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Общие положения  

 
Отчет о самообследовании (далее Отчет) - аналитический документ, содержащий 

актуальную и достоверную информацию о деятельности и результатах работы ГАПОУ 

"Волгоградский медицинский колледж" за 2021 год, информацию о приоритетах, дости-

жениях и проблемах функционирования, развитии колледжа. 

Основными целями отчета являются:  
- обеспечение прозрачности функционирования ГАПОУ «Волгоградский медицин-

ский колледж»; 

- информирование потребителей образовательных услуг о видах, условиях и ре-

зультатах работы ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж", о планируемых меро-

приятиях и ожидаемых результатах деятельности; 

- обеспечение информационной основы для организации диалога и согласования 

интересов всех участников образовательного процесса ГАПОУ "Волгоградский медицин-

ский колледж", включая представителей общественности. 

Отчет составлен в соответствии с требованиями следующих внешних нормативных 

актов: 

Федеральный закон № 273 от 29.12.2012 "Об образовании в Российской Федерации"; 

Приказ министерства образования и науки РФ № 462 от 14.06.2013; 

Приказ министерства образования и науки РФ № 1324 от 10.12.2013; 

Приказ министерства образования и науки РФ № 136 от 15.02. 2017; 

Приказ министерства образования и науки РФ № 1218 от 14.12.2017. 

Основными целевыми группами, для которых публикуется Отчет, являются: 

- представители органов законодательной и исполнительной власти в сфере обра-

зования и здравоохранения, учредитель; 

- обучающиеся и/или их родители (или их законные представители); 

- потенциальные абитуриенты колледжа; 

- работники системы образования; 

-представители средств массовой информации, общественные организации и дру-

гие заинтересованные лица. 

Отчет подготовлен по материалам проведенного самообследования деятельности 

колледжа (приказ директора № 87/О от 28.02.2022), анализа руководства по качеству за 

2020-2021 год и отчетно-аналитическим материалам Педагогических Советов, советов ру-

ководящего состава за 2021 год. 

Отчет представлен на заседании Совета руководящего состава ГАПОУ "Волго-

градский медицинский колледж" от 18.04.2022. 

Определены следующие информационные каналы для публикации Отчета: 

- официальный сайт колледжа; 

- отдельное электронное издание в электронных ресурсах колледжа; 

-отдельные печатные издания (по необходимости) для учредителя, приемной ко-

миссии или структурных подразделений колледжа. 
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1. Общая характеристика колледжа 

 1.1. "Визитная карточка" ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж" 

 

Тип образовательного учреждения: профессиональное образовательное учреждение  

Организационно-правовая форма: государственное автономное учреждение  

Вид деятельности: образовательная деятельность  

Учредитель: Комитет здравоохранения Волгоградской области 

 

Информация о лицензии и государственной аккредитации:  
Лицензия на осуществление образовательной деятельности Серия 34 ЛО1 № 0001493, 

рег. № 667 от 01 ноября 2016 года Приложения № 1- № 5. 

 

Свидетельство о государственной аккредитация Серия 34 А01 № 0001674, рег. № 18 от 

25 марта 2020 года. Приложения № 1-№ 5. 

 

Свидетельство о профессионально-общественной аккредитации образовательной про-

граммы по специальности 34.02.01 Сестринское дело № 5 от 07 июня 2015 года, выданное 

Аккредитационным Советом Волгоградской торгово-промышленной палаты /протокол № 

4 от 07.07.2015/. 

Сертификат соответствия системы менеджмента качества ГАПОУ "Волгоградский меди-

цинский колледж" требованиям международного стандарта ISO 9001:2015 № 21.0437.026 

от 07.04.2021, выданный системой IQNet и Ассоциацией по сертификации "Русский Ре-

гистр". Действие сертификата соответствия до 12.03.2024. 

 

Место нахождения ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж" (юридический ад-

рес):  
400012, Волгоградская область, г. Волгоград, ул. Казахская, 12 

Место нахождения помещений (строений) колледжа и осуществления образовательной 

деятельности:  

Россия,  400002, г. Волгоград, ул. Казахская, 12; 

Россия, 400138, г. Волгоград, ул. Землячки, 74 строение 3; 

Россия, 40078, г. Волгоград, проспект им. Ленина, 69; 

Россия  400119, г. Волгоград, ул. Тулака, дом 2/1; 

Россия, 400138, г. Волгоград, ул. Шекснинская, 20; 

Россия, 400097, г. Волгоград, проспект Металлургов, 17. 

Контакты колледжа:  
приёмная директора – 46-91-17;  факс: 46-91-17  

E-mail: vmk@volganet.ru, Официальный сайт: www.vmk1.ru  

 

Информация о филиалах: 

1. Волжский филиал государственного автономного образовательного учреждения 

"Волгоградский медицинский колледж" 

 место нахождения филиала: 

404130, Россия, Волгоградская область, г.  Волжский, ул. Коммунистическая, 27 

 

2. Камышинский филиал государственного автономного образовательного учрежде-

ния "Волгоградский медицинский колледж" 

место нахождения филиала: 

403892, Россия, Волгоградская область, г. Камышин, ул. Воинов-

интернационалистов, 8 

403882, Россия, Волгоградская область, г. Камышин, ул. Коммунальная, 17.    
  

mailto:vmk@volganet.ru
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3. Михайловский филиал государственного автономного образовательного учрежде-

ния "Волгоградский медицинский колледж" 

место нахождения филиала: 

403343, Россия, Волгоградская область, г. Михайловка, ул. Некрасова, 4. 
  

4. Урюпинский филиал государственного автономного образовательного учреждения 

"Волгоградский медицинский колледж" 

место нахождения филиала: 

403113, Россия, Волгоградская область, г. Урюпинск, ул. Октябрьская, 43 

 

Структура, принципы и характеристика существующей системы управления кол-

леджа содержится во внутренних нормативных документах колледжа, организационной 

структуре и штатном расписании колледжа. 

Кадровый состав, его качественные и количественные характеристики в совокуп-

ности с выполняемым функционалом позволяют осуществлять образовательную, финан-

сово-хозяйственную деятельность колледжа в соответствии с установленными требова-

ниями внешних и внутренних нормативных актов, требованиями Учредителя. 

Система управления колледжа функционирует в соответствии с требованиями ме-

ждународного стандарта ISO 9001:2015 «Система менеджмента качества. Требования». С 

установленной периодичностью система управления и ее характеристики анализируются 

руководством колледжа. По результатам проведенного анализа системы управления кол-

леджа за 2020-2021 учебный год был сделан вывод о том, что система функционирует, со-

ответствует заявленным требованиям и результативна. 

 

ПУТЕВОДИТЕЛЬ ПО КОЛЛЕДЖУ 

 
АДМИНИСТРАЦИЯ КОЛЛЕДЖА 

 

Общее руководство колледжем осуществляет директор ГАПОУ "Волгоградский 

медицинский колледж" к.м.н. Генералова Галина Евгеньевна, каб. № 234,  46-91-17.  

            Время приёма по личным вопросам: среда с 14-00 до 16-00. 

 

Заместитель директора по профессиональному образованию Покателова Татьяна 

Николаевна, корпус №1 (Казахская 12), каб. № 222,  46-92-09. Координирует деятель-

ность учебного отдела, отдела по управлению качеством образования. 

 

Заместитель директора по практическому обучению Мичурина Наталья Алексан-

дровна, корпус №2 (ул. Землячки 74, строение 3), каб. № 117,  78-90-84. Координирует 

деятельность отдела практики, отдела материально – технического обеспечения. 

 

Заместитель директора по воспитательной и социальной работе Кузнецова Ольга 

Александровна, корпус №1 (Казахская 12), каб. № 224,  96-12-65. Координирует дея-

тельность отдела воспитательной и социальной работы, общежития. 

 

Заместитель директора по профессиональному обучению и дополнительному про-

фессиональному образованию Краснова Людмила Ивановна, корпус №1 (Казахская 12),  

каб. № 203,  46-90-91. Координирует деятельность отдела профессионального обучения 

и дополнительного профессионального образования (ПО и ДПО), отдела методического 

обеспечения ПО и ДПО, отдела информации. 
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СТРУКТУРНЫЕ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ 

ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж" 

 

1. Бухгалтерия  (корпус № 1, Казахская, 12): 

Главный бухгалтер -  Овсянникова Оксана Васильевна, каб. № 230,  46-93-18 

Заместитель главного бухгалтера – Афанасьева Юлия Викторовна, каб. №221,  96-12-

72 

 

2. Планово-экономический отдел (корпус № 1, Казахская, 12): 

Начальник планово-экономического отдела – Сарайкина Елена Михайловна, каб. № 

231,  96-12-73 

 

3. Учебный отдел (корпус № 1, ул. Казахская, 12): 

Троян Ирина Сергеевна – начальник учебного отдела, каб. № 227,  46-92-79. 

Кузнецова Елена Алексеевна – заведующий отделением, каб. № 208,  47-87-88 

Чуйкова Нина Ивановна - заведующий отделением, каб. № 208,  47-87-88 

Егорова Анастасия Александровна – заведующий отделением – каб. № 208,  47-87-88 

Хохорина Светлана Геннадьевна - секретарь учебной части, каб. № 214,  46-92-69. 

Чикаренко Ангелина Викторовна – заведующий учебной частью, каб. № 213, 46-91-87 

Корпус № 2 (Землячки, 74, строение 3): 
кабинет заведующих отделениями – кабинет № 115, 78-90-74 

Волошина Екатерина Викторовна – заведующий отделением, кабинет № 115,  78-90-74 

Корпус № 3 (пр. Ленина, д.69): 

Медведева Юлия Владимировна – заведующий отделением – каб. № 211а,  73-11-07 

Баранова Оксана Александровна – заведующий учебной частью, каб. № 211б,  73-11-07 
  

          В учебной части можно получить информацию об учебных планах и программах, 

сроках и условиях обучения, переводах из других образовательных учреждений, восста-

новлении студентов, правилах и условиях приёма, вступительных экзаменах, об учебной 

нагрузке, о расписании, ознакомиться с правилами заполнения журналов. 

У заведующих отделениями можно получить информацию по организации учебно-

го процесса на отделениях, о комплектации учебных групп и бригад, о результатах обу-

чения студентов на учебных дисциплинах и профессиональных модулях. 

 

4. Научно-методический отдел (корпус № 1, ул. Казахская, 12): 

Черненко Марина Васильевна – начальник научно-методического отдела, каб. № 223,  

 46-92-94 

Белоусова Галина Александровна – старший методист, каб. № 223,  46-92-94. 
 

 Научно-методический отдел оказывает помощь преподавателям в методическом 

обеспечении дисциплин и профессиональных модулей, обеспечивает формами учебно-

методической документации, методическими рекомендациями, учебными видеофильмам, 

организует семинары, конференции, школы начинающего преподавателя, педагогического 

мастерства. 

 

5. Отдел по управлению качеством образования (корпус № 1, ул. Казахская, 12): 

Гагарина Светлана Григорьевна - начальник отдела,  каб. №  224 ,  46-12-65 

Блинова Елена Николаевна - документовед, каб. №  214 ,  46-92-69 

Чудина Татьяна Николаевна - документовед, каб. № 223,  46-92-94. 

 

Отдел организует документационное обеспечение деятельности ГАПОУ "Волгоградский 

медицинский колледж", координацию и систематизацию стратегических, планирующих, 

внутренних нормативных документов и отчетно-аналитических материалов, обеспечи-
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вает функционирование и соответствие системы менеджмента качества колледжа 

требованиям международного стандарта ISO 9001. 

 

6. Отдел библиотеки (корпус №2, Землячки, 74, строение 3): 
Заведующий отделом библиотеки – Афанасьева Вита Николаевна, каб. № 122  78-90-

64 

 

7. Отдел практики (корпус № 2 (ул. Землячки, 74, строение 3): 

Жаднова Ирина Васильевна – начальник отдела практики, каб. № 113,  78-90-71 

Стулова Татьяна Владимировна – заведующий практикой, каб. №113,  78-90-71 
 

 В отделе практики можно получить сведения о программах производственных и 

учебных практик, о расписании занятий по учебной практике, о графике, базах и резуль-

татах производственных практик, о работе и оборудовании учебных кабинетов профес-

сиональных модулей и т.п. 

        

8. Отдел материально-технического снабжения (отдел МТС): обслуживание зданий и 

сооружений, выполнение ремонтных работ, снабжение оборудованием и материальными 

запасами образовательного процесса и подразделений колледжа. 

 Корпус № 1 (Казахская, 12): 

Начальник отдела МТС – Иваненко Игорь Владимирович, каб. № 102 

Заместитель начальника отдела МТС – Федоров Валерий Валерьевич, каб. № 102  

Комендант – Нечаева Лариса Анатольевна каб. № 102        

 Корпус № 2 (Землячки, 74, строение 3): 

Заместитель начальника отдела МТС – Вербицкий Николай Александрович, каб. № 202,  

 78-90-76 

Комендант – Татаринцева Виктория Сергеевна  78-90-64  

Корпус №3 (пр. Ленина, д.69): 

Комендант – Сурженкова Лидия Владимировна  73-09-44 

 

9. Отдел  воспитательной и социальной  работы: 

Корпус № 2 (Землячки, 74, строение 3): 

Чистякова Елена Владимировна – начальник отдела, каб. 220, 46-92-09 

Гурикова Екатерина Александровна – педагог-организатор, каб. 220, 46-92-09 

Корпус № 1 (Казахская, 12): 
Алёшина Жанна Николаевна – педагог – психолог – каб. №125,  46-92-17 

Могилевская Ирина Григорьевна       - педагог – психолог, кааб. №125,  46-92-17 

Воронина Светлана Андреевна – руководитель физвоспитания, каб. № 103а 

Корпус № 3 (пр. Ленина, д.69): 

Зырянова Лариса Вадимовна – педагог - организатор,  каб. 124, 78-90-85 
 

 В отделе по воспитательной и социальной работе можно получить информацию 

об основных направлениях воспитательной работы в колледже, о мерах социальной под-

держки студентов и сотрудников, о внеаудиторных мероприятиях и публичных акциях, о 

волонтерском движении, социальном партнерстве с лечебными, образовательными и 

общественными организациями, о профориентационной работе и трудоустройстве, о 

целевом обучении 

 

10. Общежитие (ул. Шекснинская, 20): 

Заведующий общежитием – Фокина Лариса Антоновна 54-75-27 

 

11. Отдел профессионального обучения и  дополнительного профессионального обра-

зования (отдел ПО и ДПО) (корпус № 1, Казахская, 12): 
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Силкин Дмитрий Сергеевич – начальник отдела  ПО и ДПО, каб. № 203,  46-90-91 

Крутова Ирина Владимировна - заведующий отделением, каб. №203,  46-90-91 

Тихонова Елена Львовна - заведующий отделением, каб. № 201,  46-90-91 

 

12. Отдел методического обеспечения профессионального обучения и  дополнитель-

ного профессионального образования (отдел  МО ПО и ДПО) (корпус № 1, Казах-

ская, 12): 

Мальцева Мария Павловна – начальник отдела методического обеспечения ПО и ДПО   

каб. № 133,  47-88-00 
 

В отделе профессионального обучения и дополнительного профессионального об-

разования можно получить сведения о повышении квалификации среднего медицинского 

персонала, профессиональной переподготовке, получении дубликатов сертификатов, о 

первичной и предстоящей первично-специализированной аккредитации специалистов. 

 

13. Отдел информации (корпус № 1, Казахская, 12): 

Начальник отдела информации - Сиськов Сергей Владимирович, каб. № 206,  47-87-

88 

 

14. Отдел кадров (корпус № 1, Казахская, 12): 

 Начальник отдела кадров – Ковалева Галина Викторовна, каб. № 216 46-91-33 

 

15. Юрисконсульт (корпус № 1, Казахская, 12): 

Жирков Вячеслав Владимирович - юрисконсульт, каб. № 232,  46-91-33 

Журавлева Светлана Игоревна – юрисконсульт, кааб. 216,  46-91-33 

 

16. Служба охраны труда (корпус № 1, Казахская, 12): 

Руководитель службы охраны труда – Сарайкин Вадим Евгеньевич, каб.  № 219а,  

 96-11-75 

Специалист по охране труда – Бирюков Александр Михайлович, каб.  № 219а,  96-11-

75 

 

17. Филиалы ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж": 

 

Волжский филиал ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж", 

Директор филиала – Душкин Олег Викторович,  8(8443) 31-84-81. 
 

Камышинский филиал ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж", 

Директор филиала – Нестеренко Инна Сергеевна, 8(84457) 4-98-38. 
 

Михайловский филиал ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж",  

Директор филиала – Шурубура Татьяна Петровна, 8(84463) 2-58-09. 
 

Урюпинский филиал ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж", 

Директор филиала – Медведева Оксана Анатольевна, 8(84442) 4-29-36. 
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1.2 Миссия, приоритетные направления работы и цели в области качества 

 

Коллектив государственного автономного профессионального образовательно-

го учреждения "Волгоградский медицинский колледж" (далее по тексту - Колледж) - 

это высококвалифицированные и творческие люди, постоянно совершенствующие свое 

профессиональное и педагогическое мастерство. 

 Наша миссия – коллектив Колледжа обеспечивает достойное качество подготовки 

конкурентоспособных на рынке труда специалистов системы среднего профессионального 

образования в сфере здравоохранения на основе уникального сочетания традиций отече-

ственного образования, фундаментальности медицинских знаний и современных тенден-

ций их развития с опорой на творческие разработки и научный потенциал коллектива.  

 Наш сплоченный коллектив единомышленников: обучающиеся, преподавате-

ли, административные работники и технический персонал, объединенный общими целя-

ми, решает общие задачи, развивает социальное партнерство, участвует в общественной и 

культурной жизни Волгограда и Волгоградской области.  

 В своей деятельности каждый член коллектива руководствуется принципами то-

лерантности.  
Приоритетные направления деятельности ГАПОУ "Волгоградский медицинский 

колледж" сформулированы в действующей Политике в области качества колледжа, ут-

вержденной директором колледжа от 05.06.2020 и размещенной на официальном сайте 

колледжа в рубрике Сведения об образовательной организации –Документы.  

На основе Политики в области качества и сформулированных в ней приоритетных 

задач с учетом риском и возможностей колледжа разработаны и утверждены Цели в об-

ласти качества. В рамках годового планирования работы колледжа на учебный год были 

определены и последовательно реализовывались мероприятия по достижению поставлен-

ных целей в области качества.  

В последующих разделах настоящего Отчета и на официальном сайте Колледжа 

(www.vmk1.ru) представлены свидетельства выполнения основных мероприятий за от-

четный период, результаты и достижения Колледжа и его филиалов. 

 

2.  Реализация образовательных программ и анализ результатов образовательного 

процесса. 

 
2.1 Основные профессиональные образовательные программы. Контингент обу-

чающихся в ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж" и в его филиалах. 

Подготовка студентов в ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж" проводится 

по следующим специальностям и уровням подготовки: 

1. Базовый:  

 34.02.01 Сестринское дело 

- очная форма обучения на базе основного общего образования 

- очная форма обучения на базе среднего общего образования  

- очно-заочная форма обучения на базе среднего общего образования 

 31.02.02 Акушерское дело  

- на базе основного общего образования 

 31.02.03 Лабораторная диагностика 

- на базе основного общего образования 

 31.02.05 Стоматология ортопедическая 

- на базе среднего общего образования  

 3.33.02.01 Фармация 

- на базе основного общего образования 

2. Углубленный: 

 31.02.01 Лечебное дело - на базе среднего общего образования  
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За отчетный период проведена коррекция разделов реализуемых программ 

подготовки специалистов среднего звена /далее ППССЗ/ о создании условий для обучения 

лиц с ограниченными возможностями, о состоянии материально-технических условий и 

развитии социокультурной среды, а также в части обновления рекомендуемой литературы 

по дисциплинам и профессиональным модулям в соответствии с требованиями ФГОС 

СПО, нормативными документами сферы здравоохранения и контрольно-

измерительными материалами.  

         Образовательный процесс в течение учебного года осуществляли 188 (59,5%) 

штатных преподавателей и работники, осуществляющие педагогическую деятельность без 

занятия штатной должности преподавателя, и 128 (40,5%) преподавателей-совместителей.  

 Актуализированная информация по качеству и количеству педагогического 

коллектива колледжа и филиалов, реализующего образовательный процесс размещена на 

официальном сайте https://vmk1.ru/sveden/employees/pedagogicheskiy-sostav /и на вкладках 

филиалов/. 

Аудиторный фонд колледжа позволяет осуществлять образовательный процесс по 

дисциплинам и междисциплинарым курсам профессиональных модулей в соответствии с 

требованиями ФГОС СПО. Сведения об аудиторном фонде для каждой ППССЗ 

размещены на официальном сайте https://vmk1.ru/sveden/objects /и на вкладках филиалов/. 

 Объем часов, выполненный штатными преподавателями и работниками, 

осуществляющими педагогическую деятельность без занятия штатной должности 

преподавателя, составляет 276 505ч. – 82,2%, преподавателями-совместителями – 59 965 

ч. – 17,8%. 
Результаты приема в ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж" 

на 2021-2022 учебный год (колледж и филиалы) 

 
 

Название филиала 

 

План 

приема 

Зачислено 

всего бюджет внебюджет 

"Волгоградский медицинский 

колледж" 

332 652 332 320 

Волжский филиал 168 274 168 106 

Камышинский филиал 143 205 143 62 

Михайловский филиал 119 163 119 44 

Урюпинский филиал 108 113 108 5 

ВСЕГО: 870 1407 870 537 

 

Результаты приема по специальностям в ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж" 

на 2021-2022 учебный год 

 
Название филиала Лечебное 

дело 

Сестринское 

дело 

Акушерское 

дело 

Лабораторная 

диагностика 

Стоматоло 

гия ортопе-

ди-ческая 

Фарма-

ция 
Всего 

зачисл 
лено 

план Зачис план зачис План зачисл план зачисл зачислено зачислен 

"Волгоградский 

медицинский кол-

ледж" 

57 75 225 405 25 50 25 75 47 - 

 

652 

Волжский филиал 43 50 125 175 - - - - - 49 274 

Камышинский 

филиал 

33 49 110 156 - - - - - 

- 
- 

- 

205 

Михайловский 

филиал 

28 38 94 125 - - - - - 

- 
- 

- 

163 

Урюпинский фи-

лиал 

25 26 83 87 - - - - - 

- 
- 

- 

113 

ВСЕГО: 183 238 637 948 25 50 25 75 47 49 1407 

 

https://vmk1.ru/sveden/employees/pedagogicheskiy-sostav/
https://vmk1.ru/sveden/objects/
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Общий контингент обучающихся в ГАПОУ «Волгоградский медицинский колледж» 

2020-2021 учебный год на 01.10.2021 

 

 

Название филиала 

контингент 

Всего бюджет внебюджет 

"Волгоградский медицинский колледж" 2312 1251 1061 

Волжский филиал 871 542 329 

Камышинский филиал 688 471 217 

Михайловский филиал 498 385 113 

Урюпинский филиал 388 354 34 

ВСЕГО: 4757 3003 1754 

 

Контингент по специальностям в ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж"  

2021-2022 учебный год 

 
 

Название филиала 

Лечебное 

дело 

Сестринское 

дело 

Акушерское 

дело 

Лабораторная 

диагностика 

Стоматология 

ортопедическая 

Фармация 

"Волгоградский меди-

цинский колледж" 

266 1624 199 223 106 - 

Волжский филиал 158 572  - 24 117 

Камышинский филиал 152 536  - - - 

Михайловский филиал 106 392 - - - - 

Урюпинский филиал 79 309 - - - - 

ВСЕГО: 761 2698 199 223 130 117 

 

Общие показатели контингента и выпуск  

ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж" за 2020-2021 учебный год  
 

 

Название филиала 

 

Контингент 

на 01.01.2021 

 

Выпуск 

Доля /%/ вы-

пускников 

от принятых 

ранее на обу-

чение 

 

Количество 

отчислен-

ных за учеб-

ный год 

% отчисленных 

от общего кон-

тингента 

"Волгоградский меди-

цинский колледж" 
2199 505 83,1 127 5,7 

Волжский филиал 813 169 76 83 9,3 

Камышинский филиал 669 124  62 9,3 

Михайловский филиал 465 101 - 38 8,2 

Урюпинский филиал 39 75  8 2,1 

ВСЕГО: 4536 974  318 7,0 

 

Общие показатели контингента и планируемый выпуск  

ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж" на 2021-2022 учебный год  

 

 Название филиала Контингент  

на 01.10.2021 

Планируемый выпуск  

"Волгоградский медицинский колледж" 2312 560 

Волжский филиал 871 190 

Камышинский филиал 688 135 

Михайловский филиал 498 103 
Урюпинский филиал 388 76 

ВСЕГО: 4757 1064 
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2.2 Анализ результатов образовательного процесса за 2021 год. 

 

В течение учебного года проводился планомерный мониторинг образовательного 

процесса по показателям успеваемости, посещаемости, качества знаний и средних баллов 

по дисциплинам и блокам дисциплин, а также по результатам промежуточной и итоговой 

аттестаций по курсам и специальностям подготовки. В течение учебного года начальни-

ком учебного отдела, заведующими отделениями по специальностям подготовки, методи-

стами, зав. практикой проводились посещения учебных занятий с анализом уровня орга-

низации учебного процесса, успеваемости и посещаемости студентов на занятиях, степени 

соответствия нормам материально-технического оснащения кабинетов и степени его ис-

пользования в учебном процессе.  

О качестве образовательного процесса можно свидетельствуют отчеты ГЭК по специ-

альностям и уровням подготовки. Государственная итоговая аттестация по всем специ-

альностям проводилась в виде защиты дипломной работы. Члены ГЭК, проводившие ито-

говую государственную аттестацию выпускников по специальностям подготовки, отмети-

ли хороший уровень подготовки и проведения ГИА, достаточный уровень подготовки вы-

пускников. Членами ГЭК отмечено, что замечания, высказанные по итогам прошлогодней 

ГИА, учтены, студенты в основном не допускали предыдущих ошибок.  Вместе с тем ука-

заны наиболее часто встречающиеся ошибки, на основании чего председателям УМО по-

ручено составить планы реализации замечаний ГЭК. Планы реализации замечаний ГЭК 

составлены, замечания устранены. 

 

Результаты образовательного процесса  

в ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж" за 2021 год 

Название уч-

реждения  

 

 

   У
сп

ев
ае

м
о

ст
ь
 

%
 

П
о

се
щ

ае
м

о
ст

ь
 

%
 

Качество  

знаний %  

Средний 

балл  

   

%
 с

ту
д

ен
то

в
, 

о
б

у
-
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аю

щ
и

х
ся

 н
а 

«
5

»
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о
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«
4

»
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»
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»
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о
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ж

е
н

н
о

ст
и

  
 

П
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о
м
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ат
те

ст
а
ц

и
я
 

Г
И

А
 

П
р

о
м

еж
 

ат
те

ст
а
ц

и
я
 

Г
И

А
 

Волгоград 92,3 96,3 55,7 86,9 4,3 4,3 11,3 43,9 11,7 141 

Волжский 

филиал  
92 95,4 58,4 77,5 4,0 4,2 2,0 37,2 5,3 100 

Камышинский 

филиал  
95,4 93,7 66 83,8 4,0 4,1 2,1 57,1 10,3 25 

Михайловский 

филиал  
83,1 93,9 35,5 79,2 4,0 4,2 0,9 34,8 8,8 59 

Урюпинский 

филиал  
95,3 95 50 73,6 4,0 4,0 5,2 44,8 9,1 17 

Всего  92,4 94,9 53,1 79,5 4,1 4,2 8,7 54,7 9,5 342 

 

Показатели результатов образовательного процесса в целом соответствуют целе-

вым значениям, имеют тенденцию к незначительным колебаниям за последние три года. 

Показатели качества образовательного процесса за каждый семестр повышаются до целе-

вых значений после проведения в установленные сроки корректирующих действий в от-

ношении неуспевающих студентов. 

Показатели трудоустройства - см. Раздел 2.5. данного отчета. 

В отчетном периоде организация образовательного процесса и деятельность кол-

леджа по всем направлениям осуществлялась в соответствии с требованиями внешних 

нормативных документов, обеспечивающих меры по профилактике распространения ко-
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ронавирусной инфекции в регионе. 

Для функционирования в условиях сложившейся санитарно-эпидемиологической 

обстановки в колледже разработаны дополнительные внутренние нормативные докумен-

ты. Временные редакции локальных актов, регламентирующих порядок осуществления 

образовательной деятельности в период предупреждения распространения коронавирус-

ной инфекции COVID-19 представлены на сайте колледжа. 

В связи с напряженной эпидемиологической ситуацией перед началом нового 2021-

2022 учебного года проведен ряд противоэпидемических мероприятий в колледже и фи-

лиалах: 

 организован «входной фильтр» всех лиц, входящих в корпуса колледжа, с обяза-

тельным проведением термометрии бесконтактным способом;  

 обеспечены условия для гигиенической обработки рук с применением антисеп-

тических средств в холле при входе в корпуса колледжа, в местах общего пользования, 

помещениях для приема пищи, санитарных узлах, а также обеспечение условий для со-

блюдения правил личной гигиены; 

 обеспечено проведение в помещениях головного учреждения и филиалов еже-

дневной влажной уборки и еженедельной генеральной уборки с применением дезинфек-

ционных средств с противовирусным действием с отметкой в соответствующем журнале; 

 обеспечено проведение обеззараживания воздуха с использованием оборудова-

ния, разрешенного для применения в присутствии людей; 

 исключено проведение массовых мероприятий среди различных 

групп студентов (организаций); 

 организовано проведение теоретических занятий по УД/МДК/ПМ с использова-

нием дистанционных образовательных технологий, практических занятий по 

УД/МДК/ПМ – в очной форме; 

 пересмотрен режим работы, в т.ч. расписание учебных занятий, практик, изме-

нено время начала первого занятия (лекции) для разных учебных групп и время проведе-

ния перерывов, в целях максимального разобщения учебных групп; 

 при проведении практических занятий учитывалось следующее условие: в слу-

чае, если площадь учебного кабинета (лаборатории) не позволяет рассадить студентов с 

интервалом в 1,5 метра, то бригада делится на 2 подбригады; 

 переведены на дистанционный формат обучения студенты, работающие в ин-

фекционных стационарах медицинских организаций, предназначенных для лечения паци-

ентов с коронавирусной инфекцией (COVID-19). 

При регистрации случаев заболевания COVID-19 среди студентов и преподавателей 

колледжа и филиалов сразу вводились ограничительные мероприятия (карантин), и учеб-

ные занятия в этих группах проводились с применением ЭО и ДОТ. 

В связи с ограничительными мерами и необходимостью максимального разобщения 

студентов, а также с целью решения проблемы нехватки квалифицированных кадров (в 

том числе и в филиалах) с сентября 2021 года продолжен пилотный проект по проведению 

лекционных занятий в режиме онлайн с трансляцией на филиалы по специальности Ле-

чебное дело по МДК 01.01 Пропедевтика клинических дисциплин, МДК 02.02 Лечение 

пациентов хирургического профиля. МДК 02.03 Оказание акушерско-гинекологической 

помощи, по специальности Сестринское дело по МДК 02.02. Основы реабилитации. 

 

Анализ результатов первичной аккредитации выпускников  

ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж" за 2021 год 

 

Важным направлением деятельности коллектива стала подготовка и участие кол-

леджа в проведении процедуры первичной аккредитации специалистов со средним меди-

цинским образованием, являющейся с 2018 года, в соответствии с законодательством РФ, 

обязательным условием допуска выпускников к профессиональной деятельности.  
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В соответствии с приказом Министерства здравоохранения РФ (далее - Минздрав 

РФ) от 02 июня 2016 г. № 334н "Об утверждении положения об аккредитации специали-

стов" первичная аккредитация проводится в отношении лиц, завершивших освоение ос-

новных образовательных программ высшего медицинского (фармацевтического) образо-

вания, среднего медицинского (фармацевтического) образования или иного образования.  

Аккредитация специалистов является обязательным условием допуска дипломиро-

ванного специалиста к профессиональной деятельности, представляет собой профессио-

нальную оценку качества подготовки специалиста работодателем, проводится аккредита-

ционной комиссией Минздрава РФ не реже одного раза в пять лет. 

Первичная аккредитация в 2021 году проводилась на базе ГАПОУ "Волгоградский 

медицинский колледж" на 15 аккредитационных площадках (7 из них – в Волгограде, 8 – в 

4 филиалах) по специальностям Сестринское дело, Лабораторная диагностика и Стомато-

логия ортопедическая в 2 этапа: 1 – тестирование, 2 - оценка практических навыков; по 

специальностям Лечебное дело и Акушерское дело в 3 этапа: 1 – тестирование, 2 - оценка 

практических навыков, 3 этап - решение ситуационных задач.  

Организационные аспекты:  

Информация о первичной аккредитации размещена на официальном сайте коллед-

жа и на информационных стендах во всех учебных корпусах, определены сроки и подго-

товлены графики прохождения аккредитации по 5 специальностям и списки; направлены 

заявки в Федеральный методический центр аккредитации на лиц, планирующих пройти 

процедуру аккредитации.  

Педагогические аспекты подготовки к первичной аккредитации 

Со студентами выпускных курсов проводились организационные собрания, репе-

тиционные тестирования, организовано психологическое консультирование выпускников.  

 

Результаты первичной аккредитации выпускников  

ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж" 2021 года 

В 2021 г. колледж окончили 974 студента. Подали заявление для участия в аккреди-

тации 937 человек, из них прошли аккредитацию 895 человек, не явились на аккредита-

цию 29 человек, не прошли аккредитацию 13 человек. 
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"Волго-

градский 

медицин-

ский кол-

ледж" 

505 чел. 

 /488 чел. 

468 чел.  

 95,9% 

20 чел.  

4,1 % 

467 чел.  

95,7 % 

1 чел.  

 0,2% 

105 чел.  

 21,5% 

0 чел.  

  

467 чел.  

 95,7% 

Волжский 

филиал 

169 чел. 

/169 чел. 

162 чел.  

 95,8% 

7 чел.  

 4,1% 

162 чел.  

 95,8% 

0 чел.  

  

30 

18,5% 

0 чел. 162 чел.  

 95,8% 

Камы-

шинский 

филиал 

124 чел. 

/123 чел. 

118 чел.  

95,9 % 

5 чел.  

 4,1% 

113 чел.  

91,9% 

5 чел.  

4,1 % 

20 чел.  

 16,1% 

0 чел.  

 

113 чел.  

91,9% 

Михай-

ловский 

филиал 

101 чел. 

/95 чел. 

92 чел.  

 96,8% 

3 чел.  

3,2% 

92 чел.  

 96,8% 

0 чел.  

 

22 чел. 

23,2% 

0 чел. 92 чел.  

96,8 % 

Урюпин-

ский фи-

лиал 

75 чел. 

/62 чел. 

61 чел.  

 98,4% 

1 чел.  

1,6% 

61 чел.  

 98,4% 

0 чел. 

 

18 чел. 

29% 

0 чел.  61 чел.  

 98,4% 
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ПА 2021 974 чел. 

/937 чел. 

901 чел.  

96,2% 

36 чел.  

3,8 % 

895 чел.  

 95,5% 

6 чел.  

 0,6% 

195 чел.  

 20,8% 

0 чел.  

 

895 чел.  

95,5% 

ПА 2020 957 чел. 

/678 чел. 

644 чел. 

95% 

34 чел. 

5% 

643 чел.  

94,8% 

1 чел.  

 0,2% 

- - 643 чел. 

94,8% 

ПА 2019 963 чел. 

/958 чел. 

911 чел. 

95,1% 

47 чел. 

4,9% 

909 чел. 

94,9% 

2 чел. 

0,2% 

- - 909 чел. 

94,9% 

 

37 чел. не участвовали в аккредитации: 

- 8 чел. призваны на службу в армию  

- 3 чел. в декретном отпуске; 

- 1 чел. переехал в другой город; 

- 25 чел. не будут работать в медицине.  

42 чел. не прошли аккредитацию: 

- 29 чел. не явились; 

- 6 чел. не сдали 1 этап, в связи с чем не были допущены до прохождения 2 этапа;   

- 3 чел. призваны на службу в армию;  

- 3 чел. заболели ковид-19; 

- 1 чел. будет поступать в ВУЗ.  

 

Анализ проделанной работы и результатов первичной аккредитации выпускников 

позволили определить перспективы работы коллектива по подготовке студентов к проце-

дуре первичной аккредитации и участию колледжа в ее организации и проведении в 2022 

году. В связи с улучшением эпидемиологической обстановки по распространению коро-

навирусной инфекции (COVID-19) планируется прохождение пробного тестирования в 

очной форме и проведение дополнительного обучения по программам предаккредитаци-

онной подготовки выпускников по специальностям. 

На основании вышеизложенного можно признать работу колледжа по организации 

и проведению первичной аккредитации выпускников соответствующей установленным 

нормативным требованиям и результативной. 

 

2.3. Анализ организации практического обучения и его результаты за 2021 год. 

 

Организация практического обучения осуществлялась в соответствии с учебными 

планами и годовыми календарными учебными графиками реализуемых ППССЗ и на 100% 

была обеспечена регламентирующими документами и учебно-методическими материала-

ми.  

Практические занятия по междисциплинарным курсам и учебная практика по про-

фессиональным модулям проводились в оснащенных учебных кабинетах, лабораториях и 

мастерских. Характеристика аудиторного фонда для практического обучения по всем 

ППССЗ размещена на официальном https://vmk1.ru/sveden/objects /во вкладках филиалов 

соответственно/. 

В течение года для учебного процесса привлекались внештатные преподаватели 

для проведения практических занятий, учебной практики. Председатели учебно-

методических объединений, преподаватели колледжа и сотрудники отдела практики ока-

зывали методическую и консультативную помощь внештатным преподавателям по вопро-

сам проведения практических занятий, учебной практики, оформления путевок успевае-

мости и посещаемости практических занятий студентами, по ориентировке в темах прак-

тических занятий рабочей программы. 

Производственная практика была организована в 78 медицинских учреждениях г. 

Волгограда и Волгоградской области.  

На основании приказа комитета здравоохранения Волгоградской области от   

01.10.2020  № 07-03-489   "Об организации практической подготовки лиц, получающих 

https://vmk1.ru/sveden/objects
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среднее медицинское образование, в государственном автономном профессиональном об-

разовательном учреждении "Волгоградский медицинский колледж", писем главных вра-

чей медицинских организаций о потребности в наших студентах, обучающиеся проходили 

практическую подготовку в рамках трудоустройства, а также  оказывали помощь поли-

клинической службе, остальные студенты проходили производственную практику по 

профилю ПМ(МДК). 

Студенты выпускных групп специальности 31.02.01 Лечебное дело в количестве 52 

человек были трудоустроены и проходили производственную и преддипломную практики 

по месту трудоустройства в ГБУЗ "Клиническая станция скорой медицинской помощи" в 

должности фельдшера.  

Всего в медицинские организации, перепрофилированные для оказания медицин-

ской помощи пациентам с подтвержденным диагнозом новой коронавирусной инфекции 

COVID-19, в течение 2021 года было трудоустроено на должности младшего и среднего 

медицинского персонала 157 обучающихся колледжа выпускных групп. 

В медицинские организации, не перепрофилированные для оказания медицинской 

помощи пациентам с подтвержденным диагнозом новой коронавирусной инфекции 

COVID-19, трудоустроено 143 обучающихся.  

Производственная практика во втором полугодии 2021  года  организовывалась в 

соответствии с Порядком организации практической подготовки студентов в условиях 

предупреждения распространения новой коронавирусной инфекции на 2021-2022 учебный 

год от 15.11.2021 - 04. 

Всего за 2021 год прошло производственную практику 772 обучающихся. 

Результаты аттестации студентов по итогам производственных практик за 2021 

учебный год по специальностям представлены в сравнительной таблице. 

 
 

Специальность Средний балл 

2019  год 2020 год 2021 год 

31.02.01 Лечебное дело 4,4 4,3 4,7 

31.02.02 Акушерское дело 4,2 4,2 4,5 

34.02.01 Сестринское дело  4,4 4,3 4,4 

31.02.03 Лабораторная диагностика 4,4 4,0 4,1 

31.02.05 Стоматология ортопедиче-

ская 
3,9 4,1 4,0 

34.02.01 Сестринское дело очно-

заочная форма обучения 
4,2 4,4 4,4 

 

Анализируя результаты аттестации студентов по итогам производственных прак-

тик за 2021 год в сравнении с 2020 годом, отмечается увеличение среднего балла на 0,4 

балла по специальности 31.02.01 Лечебное дело и на 0,3 балла по специальности 31.02.02 

Акушерское дело. По специальности 31.02.05 Стоматология ортопедическая средний балл 

снизился на 0,1балл.  

Средний балл результатов аттестации студентов специальностей: 31.02.01 Лечеб-

ное дело, 31.02.02 Акушерское дело, 34.02.01 Сестринское дело по итогам производствен-

ной практики стал выше за счет привлечения студентов в медицинские организации на 

должности младшего и среднего медицинского персонала 

Замечаний со стороны медицинских организаций по наличию медицинских книжек 

за истекший год не было. Контроль прохождения студентами медицинского осмотра вы-

полнен на 100%.  

Для проведения производственной практики предоставлялась вся необходимая до-

кументация в медицинские учреждения.  Распределение студентов в медицинские органи-

зации на производственную практику осуществлялось строго согласно учебному плану по 

специальности, программе производственной практики, в соответствии с требованиями 

https://vmk1.ru/o-kolledzhe/sistema-menedzhmenta-kachestva/Files/Razdel_5/5.05.01_03_2.10.2020.PDF
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образовательных программ по каждой специальности (учитывались все разделы, преду-

смотренные программой практики). 

Действующие программы производственных и учебных практик были актуализи-

рованы 100% от запланированного.  Проведена актуализация фондов оценочных средств 

для промежуточной аттестации (по всем специальностям на 100 % от запланированного.  

Анализ отчетов руководителей практической подготовки показал, большинство 

студентов удовлетворяет организация прохождения производственной практики, меди-

цинский персонал больше доверял обучающимся самостоятельной работы, обучающиеся 

оказывали посильную помощь в работе медицинских организаций: участвовали в прове-

дении вакцинации, осуществляли термометрию в поликлиниках, работали с медицински-

ми документами.  

В результате анализа анкетирования студентов выявлено, что в медицинских учре-

ждениях на производственной практике студенты имели возможность выполнять виды 

работ самостоятельно под контролем медицинского персонала, отмечалось доброжела-

тельное отношение руководителей практики и персонала к студентам. На 8,9,10 баллов 

оценили студенты работу в следующих медицинских учреждениях:  

 

ГАУЗ "Поликлиника № 3" 

ГУЗ "Поликлиника № 4" (6) 

ГУЗ "КП № 28"  

ГУЗ "Поликлиника № 30" 

ГУЗ "Поликлиника № 2" 

ГУЗ "ДП № 1" 

ГУЗ "ДП № 1" 

ГУ "ДКП № 31" 

ГУЗ "Роддом № 4" 

ГУЗ "Роддом № 1" 

ГУЗ "ДКБ № 8" 

ГУЗ "КБ № 12" 

ГУЗ "КБ № 1" 

ГУЗ "КБ № 11" 

ГУЗ "Больница № 16" 

ГБУЗ "ВОККЦ" 

ГБУЗ "ВОКОД" 

ГБУЗ "ВОКПЦ № 2" 

ГУЗ "ГКБСМП № 25" 

ГУЗ "КБСМП № 7"  

ГБУЗ "КССМП" 

ГБУЗ "ВОКБ № 1" 

ГБУЗ "ВОКГВВ" 

ГУЗ "КБ СМП № 15" 

ГАУЗ "КСП № 12" 

ГАУЗ "КСП № 10" 

ГАУЗ "СП № 11" 

ГАУЗ "СП № 9" 

ГАУЗ "КСП № 3" 

ГБУЗ "ВОДКБ" 

ГБУЗ "ВОПАБ" 

ФГБУЗ "ЦГИЭ" 

ГБУЗ "ВОКСП" 

 

Перечисленные выше медицинские организации являются основными в г. Волго-

граде, где студенты проходят производственную практику. 

В адрес обучающихся руководители и сотрудники медицинских организаций на-

правили благодарственные письма:  

 ГУЗ "Детская поликлиника №1", ГБУЗ "Волгоградский областной клинический 

онкологический диспансер" обучающимся группы М-32д: Фофановой Екатерине, Черно-

вой Елене, Мирзоевой Амине, Умаровой Фариде, Шериповой Джамиле, Саниной Дарье. 

 ГБУЗ "Волгоградский областной клинический перинатальный центр № 2" обу-

чающимся группы А-931: Бирюковой Марине, Борониной Екатерине, Мартыновой Екате-

рине., Дзедь Диане., Ивлевой Елизавете, Калмыковой Наталье, Кульченко Аммалии., Ко-

ровиной Елизавете, Кузьминой Валерии, Мельниковой Татьяне, Пеньшиной Евгении, Пу-

гачевой Ирине, Сачковой Ксении, Сейдалиевой Милане. 

 ГУЗ "Клиническая больница скорой медицинской помощи № 7" обучающимся 

группы А931: Алиевой Мадине, Ахадовой Захре, Бамматгереевой Заире, Козюлиной Але-

не, Абдулкадыровой Диане, Шихшабековой Алине. 

 ГУЗ "Клиническая больница скорой медицинской помощи № 7" (женская кон-

сультация) Лащак М.И.  обучающейся группы А -931 Ахадовой Захре. 

16 благодарственных писем в адрес наших студентов направили медицинские ор-

ганизации: ГБУЗ "ВОКБ № 1", ГУЗ "Родильный дом № 1", ГУЗ "ГКБСМП № 25". Поло-

жительные отзывы в адрес наших студентов отметили в путевках производственных прак-

тик руководители практик от медицинских организаций: НУЗ "Клиническая больница 

"РЖД-Медицина" города Волгограда", ГБУЗ "ВОКОД", ГУЗ "Детская поликлиника № 1", 

ГУЗ "КБСМП № 15". 
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За отчетный период обновлена и пополнена материально - техническая база учеб-

ных кабинетов (лабораторий), мастерских в колледже и филиалах. Заместителем директо-

ра по практической работе в срок до 1 июля обработаны заявки от заведующих учебными 

кабинетами (лабораториями), включая филиалы колледжа, и составлена сводная заявка на 

приобретение материалов, оборудования для обеспечения учебного процесса на 2021-2022 

учебный год. 

За отчетный период проведено три демонстрационных экзамена (далее ДЭ). Из них 

два демонстрационных экзамена в рамках промежуточной аттестации по ПМ.04 выполне-

ние работ по профессии Младшая медицинская сестра по уходу за больными по специ-

альности Сестринское дело и один в рамках государственной итоговой аттестации по спе-

циальности Лабораторная диагностика: 

 филиал г. Волжский (главный эксперт Кулагина О.В.), специальность Сестрин-

ское дело, группа М-11 (26.05.2021г.) средний балл – 5,0; качество знаний 100 %; 

 г. Волгоград (главный эксперт Жаднова И.В.), специальность Лабораторная ди-

агностика, группа Л-941 (18.06.2021г.) средний балл- 4,6; качество знаний 95,8 %; 

 г. Волгоград (главный эксперт Кулагина О.В.), специальность Сестринское дело, 

группа М-922 (05.07.2021г.) средний балл- 4,9; качество знаний 100 %; 

На основании вышеизложенного можно сделать вывод о том, что работа по органи-

зации практического обучения, содержания и качества практической подготовки студен-

тов в отчетном периоде соответствовала применимым внешним и внутренним норматив-

ным требованиям и была результативной. 

 

2.4 Профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование. 

Анализ образовательного процесса по программам профессионального обучения, по-

вышения квалификации и профессиональной переподготовки. Основные достиже-

ния и результаты работы. 

 

В отчетном году отдел профессионального обучения и дополнительного профес-

сионального образования осуществлял работу по планированию и организации образова-

тельного процесса в соответствии с изменяющимися требованиями нормативно-правовых 

документов Минздрава РФ и с учетом современных тенденций развития здравоохранения 

Волгоградской области. 

Совершенствовалась работа по online регистрации заявок на обучение от медицин-

ских организаций Волгограда и Волгоградской области. Было подано 2347 заявок на обу-

чение медицинских работников, согласно которым обучено 3239 слушателей (100%). По-

вышение квалификации медицинских работников проводилось по 22 направлениям под-

готовки согласно номенклатуре специальностей специалистов со средним медицинским 

образованием. 

В соответствии с изменениями в Федеральном законе РФ от 29.12.2012 № 273-ФЗ 

"Об образовании в Российской Федерации" 127 педагогических работников колледжа 

обучены по программе "Оказание первой помощи" в объеме 18 часов.   

Продолжалось активное обучение сотрудников медицинских организаций по про-

граммам профессионального обучения "Младший медицинский персонал (санитар)" в 

объеме 72 часов - 126 человек; "Младший медицинский персонал по уходу за больными" в 

объеме 288 часов 37 человек. Подготовка медицинских регистраторов" в объеме 432 часов 

- 32 человека.     

В рамках федерального проекта "Старшее поколение" национального проекта "Де-

мография" проводилось профессиональное обучение лиц по программе "Подготовка 

младших медицинских сестер по уходу за больными" по стандартам Ворлдскиллс - обуче-

но 6 человек.  

В связи с развитием реабилитационной службы на территории региона по поруче-

нию комитета здравоохранения Волгоградской области на циклах профессиональной пе-
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реподготовки и повышения квалификации по специальностям "Медицинский массаж" 

обучено 67 человек, "Лечебная физкультура" - 9 человек, "Физиотерапия" - 41 человек. 

Разработана и реализована программа профессиональной переподготовки "Реабилитаци-

онное сестринское дело" - 900 часов. Обучено 14 человек. 

В рамках региональной программы "Борьба с сердечно-сосудистыми заболевания-

ми" по программам повышения квалификации "Сестринское дело в кардиологии" обучено 

30 человек. 

В связи с выходом приказа министерства здравоохранения Российской Федерации 

от 10.02.2016 №83н "Об утверждении Квалификационных требований к медицинским и 

фармацевтическим работникам со средним медицинским и фармацевтическим образова-

нием" медицинские организации активно направляли специалистов со средним медицин-

ским образованием на обучение по программам профессиональной переподготовки. Наи-

более востребованы программы в объеме 252 часов по специальностям "Сестринское дело 

в педиатрии" – обучено 63 человека, "Сестринское дело" – обучено 103 человека. 

Проводилось обучение лиц, не работающих по специальности более 5 лет, по про-

граммам профессиональной переподготовки в объеме 504 часов: "Акушерское дело" - 

обучен 1 человек, "Сестринское дело" -5 человек. 

В целях совершенствования паллиативной помощи населению Волгоградской об-

ласти разработана программа повышения квалификации "Вопросы паллиативной помощи 

в деятельности   специалиста сестринского дела". Обучено - 81 человек. 

В 2021 году колледжем разработано 13 программ повышения квалификации с ис-

пользованием дистанционных образовательных технологий, 1 программа профессиональ-

ной переподготовки. 

В целях выполнения приказа Минздрава РФ от 19.03.20г. №198н "О временном по-

рядке организации работы медицинских организаций в целях реализации мер по профи-

лактике и снижению рисков распространения новой коронавирусной инфекции COVID-

19" проводилось обучение по программам повышения квалификации: 

 «Реализация мер по профилактике и снижению рисков распространения новой 

коронавирусной инфекции COVID-19», 36 часов.  

Обучено 530 человек, из них: 

 182 студента выпускных курсов; 

 348 специалистов со средним медицинским образованием. 

На основании Методических рекомендаций "Порядок проведения вакцинации вак-

циной ГАМ-КОВИД-ВАК против COVID-19 взрослого населения" в регионе разработана 

программа повышения квалификации "Организация и проведение вакцинации против 

COVID-19 взрослого населения" 18 часов для совместного обучения специалистов с выс-

шим и средним медицинским образованием. Обучены 256 специалистов со средним меди-

цинским образованием. 

В течение года слушателям была предоставлена возможность оценить по 10-

балльной шкале работу сотрудников отдела, клинических баз по вопросам организации 

обучения в целом, а также оценить полученную информацию с точки зрения её актуаль-

ности, современности и практической значимости. Показатели удовлетворенности слуша-

телей работой сотрудников отделения и клинических баз за последний год составляют 9,7 

баллов. Показатели удовлетворенности слушателей полученной информацией составляют 

9,8 баллов.  
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Показатели работы по обучению и аккредитации специалистов 

со средним медицинским образованием в отделе ПО и ДПО 

"Волгоградский медицинский колледж" за 2021 год 

 
 

Количество 

циклов 

          Число слушателей               Аккредитация 

Всего 
Индивидуальное      

обучение 
Первичная 

Первичная 

специализированная 

ГАПОУ "Волгоградский 

медицинский колледж 
149 2386 59 485 238 

Волжский филиал 11 148 68 162 - 

Камышинский филиал 33 117 36 118 - 

Михайловский филиал 14 299 101 93 - 

Урюпинский филиал 15 289 49 72 - 

ИТОГО 222 3239 313 930 238 

 

На основании вышеизложенного можно сделать вывод о том, что организация 

учебного процесса, обеспечение качества подготовки слушателей, содержание обучения 

соответствовало установленным внешним и внутренним нормативным требованиям. 

Результативность данного направления работы подтверждается статистическими данными 

о направлениях подготовки, количестве обученных слушателей в отчетном периоде. 
 

2.5. Анализ реализации основных направлений воспитательной и социальной рабо-

ты. 

 

Обеспечение воспитательной работы осуществляется через учебный процесс и ор-

ганизацию внеучебной деятельности и принимает разные формы: от индивидуального 

общения с личностно ориентированным подходом к каждому обучающемуся до коллек-

тивных мероприятий группового, отделенческого, общеколледжного и внеколледжного 

уровня. 

В 2021 году в связи с неблагоприятной эпидемиологической обстановкой с целью 

защиты здоровья обучающихся и сотрудников внеаудиторные мероприятия проводились 

очно (по группам не более 25 участников) или в режиме онлайн с применением электрон-

ного оборудования (платформа Zoom, Teams, Youtube), официальной страницы колледжа 

в «ВКонтакте». 

Для оперативного информирования студентов, кураторов, сотрудников отдела ВСР 

о дистанционных воспитательных мероприятиях, кроме официального сайта колледжа, 

были созданы и функционируют группа кураторов в мессенджере VIber, группа старост и 

бригадиров в мессенджере WhatsApp, группа всех студентов в «ВКонтакте», группа сту-

дентов выпускных курсов в «ВКонтакте», где своевременно размещалась необходимая 

информация.  

Организована работа по оказанию информационной и методической помощи пре-

подавателям, кураторам групп и студентам при подготовке и проведении внеаудиторных 

мероприятий (план выполнен на 100 %, охват - 83 % студентов приняли участие во внеау-

диторных мероприятиях). 

С целью участия студентов колледжа в мероприятиях молодежной политики ре-

гиона обеспечена связь с комитетом образования, науки и молодежной политики Волго-

градской области, комитетом молодежной политики и туризма Волгограда, Волгоградской 

областной организацией профсоюза работников здравоохранения РФ, региональным во-

лонтерским центром ВО, центрами МУ "Лидер" Краснооктябрьского района, "Виктория" 

Ворошиловского района, культурно – просветительскими организациями. 

В соответствии с планом осуществлялась профориентационная работа. Для распро-

странения информации о специальностях, подготовка которых реализуется в колледже, 

подготовлены, растиражированы и распространены информационные листовки (буклеты) 
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– в школах Волгограда и региона. Проведены два "Дня открытых дверей" (в марте и де-

кабре 2021 года с применением дистанционных технологий – Youtube и Teams, видеоза-

пись этого мероприятия размещалась на сайте колледжа и странице в «ВКонтакте», что 

позволило охватить большее количество потенциальных абитуриентов и их родителей - 

более 650 просмотров).  

За отчетный период работа по профориентации проводилась в соответствии с пла-

ном, выполненным на 100 %. В связи с неблагоприятной эпидемиологической обстанов-

кой профориентационные мероприятия в основном проводились дистанционно, охват 

школьников Волгоградской области составил 3175 человек. 

Продолжена работа добровольческого движения колледжа «Добрые сердца», но в 

связи с пандемией новой коронавирусной инфекции проведение просветительских и про-

филактических акций было ограничено.  

Организована работа по оказанию методической и информационной помощи сту-

дентам при трудоустройстве: 

 проведена Неделя выпускника (по плану - в январе 2021 года, в июне и октябре 

2021 года - вне плана); 

 с целью подбора кандидатов на конкретные рабочие места и возможного заклю-

чения договоров о целевом обучении проводилось анкетирование и встречи студентов 

выпускных групп с потенциальными работодателями – представителями медицинских ор-

ганизаций региона; 

 проводилась работа по подбору кандидатов для участия в программе "Земский 

фельдшер"; 

 в связи с неблагоприятной эпидемиологической обстановкой (пандемия 

«COVID-19») и обращениями администрации медицинских организаций региона была 

проведена работа по подбору кандидатов для трудоустройства в перепрофилированные 

под инфекционные госпитали учреждения и СМП среди студентов выпускных курсов, а 

также волонтерами в call-центр, МИАЦ, Роспотребнадзор и т.д. 

 

Выпуск ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж" на 2021 год 

и показатели трудоустройства 

 

Колледж/ 

филиал 

выпуск 

2021 
фактиче-

ский 

Лечебное дело Сестринское 

дело 

Акушерское 

дело 

Лабораторная 

диагностика 

Стоматология 

ортопедиче-
ская 

 

Общий % 

трудоустрой-

ства 
выпуск  трудоуст-

роено 

выпуск  трудоуст-

роено 

вы-

пуск  

трудоуст-

роено 

вы-

пуск  

трудоуст-

роено 

вы-

пуск  

трудоуст-

роено 

"Волгоград-

ский меди-

цинский кол-

ледж" 

505 70 54 
29

8 
187 46 22 36 21 55 24 61 

Волжский 

филиал 
169 30 21 

13

9 
81` 0 0 0 0 0 0 60 

Камышинский 

филиал 
124 21 15 

10

3 
60 0 0 0 0 0 0 60 

Михайлов-

ский филиал 
101 25 15 76 44 0 0 0 0 0 0 58 

Урюпинский 

филиал 
75 22 15 53 29 0 0 0 0 0 0 59 

ВСЕГО: 
974 

16

8 
120 

66

9 
401 46 22 36 21 55 24 60 

 

Мероприятия по содействию трудоустройства выпускников, проведенные в отчет-

ном периоде, и обратная связь, полученная от представителей медицинских организаций 

по вопросу трудоустройства выпускников, позволяют сделать вывод о востребованности 

выпускников колледжа. 
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На основании вышеизложенного можно признать воспитательную, социальную ра-

боту и работу по содействию трудоустройства выпускников ГАПОУ "Волгоградский ме-

дицинский колледж" в отчетном периоде результативной и соответствующей примени-

мым внешним и внутренним нормативным требованиям. 

 

3.  Условия реализации образовательных программ в ГАПОУ "Волгоградский меди-

цинский колледж". 

 

3.1 Комплексное учебно-методическое обеспечение ППССЗ. 

 

3.1 Анализ работы по учебно-методическому обеспечению ППССЗ. 

Согласно требованиям Федеральных государственных образовательных стандартов 

среднего профессионального образования (далее - ФГОС СПО) и Федерального государ-

ственного образовательного стандарта среднего общего образования (далее -ФГОС СОО) 

программы подготовки специалистов среднего звена обеспечены учебно-методической 

документацией по всем дисциплинам, междисциплинарным курсам (далее - МДК) и про-

фессиональным модулям (далее - ПМ) ППССЗ. 

Реализация образовательных программ среднего профессионального образования 

осуществлялась в соответствии с Приказом № 226/О от 2 июля 2021 г "О действующих в 

2021-2022 учебном году образовательных программах среднего профессионального обра-

зования". 

В 2020-2021 учебном году была проведена коррекция рабочих  программ (матема-

тика, биология, информатика, физическая культура, русский язык, родной язык (русский), 

история, иностранный язык, основы безопасности жизнедеятельности, химия, астроно-

мия), фондов оценочных средств (родной язык (русский),) по общеобразовательным учеб-

ным дисциплинам в соответствии с Методическими рекомендациями по реализации сред-

него общего образования в пределах освоения образовательной программы среднего про-

фессионального образования на базе основного общего образования, утвержденными Ми-

нистерством Просвещения РФ.  

В связи с переходом на электронное обучение с применением дистанционных обра-

зовательных технологий в 2021 учебном году была продолжена разработка электронного 

учебно-методического комплекса (далее- ЭУМК) по дисциплинам и ПМ в соответствии с 

Положением "Об электронном учебно-методическом комплексе программ подготовки 

специалистов среднего звена, реализуемых в ГАПОУ "Волгоградский медицинский кол-

ледж". 100% создано и загружено на портал: 

1.ОПД: "Основы права", "Культура речи в профессиональной деятельности", "Ино-

странный язык (английский)","Основы микробиологии и иммунологии", "Основы патоло-

гии", "Анатомия и физиология человека", "Генетика человека с основами медицинской 

генетики", "Методика учёбы", "Информатика". 

2.ОУД: "Математика", "Биология". 

3.ПМ: ПМ 04. Выполнение работ по профессии Младшая медицинская сестра по 

уходу за больными. МДК 01. Безопасная среда для участников лечебно-диагностического 

процесса, МДК 02. Решение проблем пациента посредством сестринского ухода. 

ПМ 02. Участие в лечебно-диагностическом и реабилитационном процессах. 

МДК 02.01. Сестринский уход при различных заболеваниях и состояниях. 

ПМ 05. Выполнение работ по профессии Младшая медицинская сестра по уходу за 

больными. МДК 01. Безопасная среда для участников лечебно-диагностического процес-

са. МДК 02. Решение проблем пациента посредством сестринского ухода. 

ПМ 07. Выполнение работ по профессии Младшая медицинская сестра по уходу за 

больными. МДК 01. Безопасная среда для участников лечебно-диагностического процес-

са. МДК 02. Решение проблем пациента посредством сестринского ухода. МДК 02.01. Се-

стринский уход в хирургии. 
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Продолжается работа по формированию базы электронных ресурсов учебно-

методических материалов, разработанных преподавателями ГАПОУ "Волгоградский ме-

дицинский колледж". За 2021 г. преподавателями колледжа создано 12 учебно-

методический пособий для студентов, 30 методических разработок и 38 методических 

указаний для студентов по дисциплинам и ПМ.  

Учебно-методическая документация проходит одобрение на заседаниях учебно-

методических объединений преподавателей, внутреннее и внешнее рецензирование. Вы-

воды членов учебно-методических объедений, рецензентов (представителей работодате-

лей) свидетельствуют о качестве учебно-методического обеспечения учебного процесса. 

Таким образом, внедрение в практику колледжа учебно-методических материалов 

и комплексов позволяет обеспечить преподавание общеобразовательных учебных дисци-

плин, дисциплин и профессиональных модулей в соответствии с требованиями ФГОС 

СПО и ФГОС СОО, способствует внедрению эффективных методов и средств обучения. 

На основании вышеизложенного работу по обеспечению учебного процесса учеб-

но-методической литературой в отчетном периоде можно считать результативной и соот-

ветствующей нормативным требованиям, запланированным мероприятиям колледжа по 

данному направлению деятельности. 

 

3.2 Информационное обеспечение образовательного процесса. 

 

В 2021 году отдел информации обеспечивал обслуживание компьютерного парка, 

множительной техники, локальных сетей, программного ресурса, функционирование ис-

пользования информационно-коммуникационных технологий, как в образовательном 

процессе, так и для решения организационных, управленческих задач в подразделениях 

колледжа и филиалах. 

За отчетный период в было приобретено оборудование и программное обеспече-

ние, что позволило оборудовать кабинеты колледжа современной техникой (компьютеры, 

принтеры, многофункциональные устройства, веб-камеры программное обеспечение). 

 В 2021 году проведение в режиме on-line регламентированных мероприятий до-

полнилось проведением методических и образовательных мероприятий для работников 

колледжа и филиалов /совещаний, советов, консультаций, мастер-классов/, а также обу-

чающих семинаров, лекций для работников и студентов колледжа и филиалов. Это значи-

тельно повысило оперативность обмена деловой и учебной информацией, повысило эф-

фективность работы коллектива, т.к. позволило сократить время принятия совместных 

решений, осведомленность и компетентность персонала, студентов и позволило эконо-

мить временные, кадровые и финансовые ресурсы. 

Доступ к проводной сети интернет обучающихся осуществляется во всех корпусах 

головного учреждения и филиалов. Информационное обеспечение образовательного про-

цесса в колледже осуществляется с использованием современного программного обеспе-

чения. 
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Показатели информатизации ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж" 

 

№ Критерии 

Значения показателя 

ГАПОУ 

"Волгоградский 

медицинский 

колледж" 

Волжский 

филиал 

 

Камышинский 

филиал 

 

Михайлов-

ский 

филиал 

 

Урюпинский 

филиал 

 

1. Общее количество 

компьютеров в 

учреждении 

152 59 65 39 41 

2. Наличие локальной 

сети в учреждении 

(да/нет) 
да да да да да 

3. Обеспечение обу-

чающихся доступом 

к беспроводной сети 

интернет (Wi-Fi), 

(да/нет) 

да да да да да 

4. Количество 

компьютеров, 

используемых в 

учебном процессе 

61 30 45 22 23 

5. Наличие доступа к 

сети Интернет 

(да/нет) 

да да да да да 

6. Электронные базы 

данных информации 

по профилю 

образовательных 

программ 

да да да да да 

7. Мультимедийный 

проектор (количест-

во единиц) 
6 5 6 2 3 

8. Интерактивная 

Доска 

(количество единиц) 
2 0 0 1 1 

9. Структура 

информации и ее 

обновление на сайте 

Структура соответствует, информация обновляется 

 
Анализ книгообеспеченности учебной литературой показал, что в библиотечном 

фонде имеется учебная литература, рекомендованная рабочими программами учебных 

дисциплин и профессиональных модулей в качестве обязательной. Фонд библиотеки ком-

плектуется на основе анализа учебных планов и программ, контингента студентов, рас-

пределения их по специальностям и формам обучения.  

Повышение эффективности использования библиотечного фонда, оптимизация его 

состава является одной из самых важных задач отдела библиотеки колледжа. С этой це-

лью проводится работа с председателями УМО и преподавателями колледжа, а также спе-

циалистами методического отдела по обновлению списков литературы по всем ППССЗ 

вновь поступившими электронными и печатными изданиями. 

Электронные образовательные ресурсы отдела библиотеки представлены на офи-

циальном сайте колледжа. Все полнотекстовые издания через Интернет доступны студен-

там. Способы доступа пользователей к электронной базе образовательных ресурсов биб-

лиотеки, все процессы по созданию, ведению и использованию электронного ресурса рег-

ламентируются Положением об электронной библиотеке ГАПОУ “Волгоградский меди-

цинский колледж”. 

На основании прямого  договора с правообладателем в головном учреждении, а так 
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же в филиалах колледжа для пользователей  организован on-lain доступ по профилю обра-

зовательных программ  к ЭБС «Консультант студента» (Электронная библиотека меди-

цинского колледжа),выход предоставляется через Интернет, В ЭБС   насчитывается  891 

наименование электронных учебников и методических пособий, 569 наименований пе-

риодических изданий,8 наименований  интерактивных и мультимедиа изданий.                                                                                                        

Также в Электронной библиотеке колледжа представлены полнотекстовые элек-

тронные версии учебно-методических материалов, созданных преподавателями колледжа 

в которой насчитывает 852 методических пособия. Доступ для всех студентов и препода-

вателей колледжа к ЭБ осуществляется через логин и пароль на сайте колледжа в разделе 

«Библиотека», рубрика «Электронная библиотека». 

Читальный зал отдела библиотеки оборудован компьютерами с выходом в Интер-

нет, организован доступ к электронным учебникам, учебным курсам, которые также по-

зволяют обучающимся создавать и накапливать базы данных. 

Каждый обучающийся обеспечен не менее чем одним учебным печатным или электрон-

ным изданием по каждой дисциплине профессионального цикла и одним учебно-

методическим печатным или электронным изданием по каждому междисциплинарному 

курсу (включая электронные базы периодических изданий). Отдел библиотеки колледжа 

располагает справочным фондом, который состоит из энциклопедий, справочников, сло-

варей, научных изданий по профилю реализуемых программ. Фонд периодических изда-

ний насчитывает 22 наименования по всем реализуемым программам. 

 

Состояние библиотечного фонда 
 

 

В связи с эпидемиологической обстановкой и переходом на дистанционное обуче-

ние был разработан "Порядок и формы работы отдела библиотеки в условиях распростра-

нения коронавирусной инфекции в условиях организации образовательного процесса с 

использованием электронного обучения и дистанционных технологий в период преду-

преждения распространения коронавирусной инфекции (COVID-19)" 

За это время сотрудники отдела библиотеки в головном учреждении и филиалах 

оказывали помощь студентам выпускных групп в библиографическом оформлении списка 

литературы к ВКР, помогали при регистрации в ЭБС посредством электронной почты и 

мобильного телефона. 

Были подготовлены и размещены виртуальные выставки в разделе Библиотека на 

сайте колледжа:  Александр Невский – великое имя России, К 200-летию Ф.М. Достоев-

ского; Книги для волшебного новогоднего настроения, Забота о здоровье - лучшее лекар-

ство; Мария и Александр. Герои живы, пока мы помним о них… 

На основании вышеуказанной информации можно сделать вывод о том, что усло-

вия реализации образовательных программ среднего профессионального образования в 

Показатель Волгоград 
Волжский 

филиал 

Камышинский 

филиал 

Михайловский 

филиал 

Урюпинский 

филиал 
Итого 

Фонд библио-

теки  (всего) 

экз.  

в том числе: 

 

46923 

 

43374 

 

33285 

 

12508 

 

8 111 

 

144201 

Основной фонд  15692 13976 2420 3083 6881 42052 

Учебный фонд 32688 26983 31082 9425 706 100884 

Методическая 

литература 

(электронные 

издания) 

852 

 

852 

 

852 

 

852 

 

852 

 

852 

 

Журналов  3421 932 84 228 98 4763 

Электронные 

 издания 
891(ЭБС) 891 (ЭБС) 891 (ЭБС) 891 (ЭБС) 891 (ЭБС) 891 (ЭБС) 

https://vmk1.ru/o-kolledzhe/biblioteka/virtualnaya-vystavka/2021/05/%D0%90%D0%BB%D0%B5%D0%BA%D1%81%D0%B0%D0%BD%D0%B4%D1%80%20%D0%9D%D0%B5%D0%B2%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9.pdf
https://vmk1.ru/o-kolledzhe/biblioteka/virtualnaya-vystavka/2021/11/%D0%BA%20200-%D0%BB%D0%B5%D1%82%D0%B8%D1%8E%20%D0%A4.%D0%9C.%D0%94%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%BE%D0%B5%D0%B2%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B3%D0%BE.pdf
https://vmk1.ru/o-kolledzhe/biblioteka/virtualnaya-vystavka/2021/11/%D0%BA%20200-%D0%BB%D0%B5%D1%82%D0%B8%D1%8E%20%D0%A4.%D0%9C.%D0%94%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%BE%D0%B5%D0%B2%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B3%D0%BE.pdf
https://vmk1.ru/o-kolledzhe/biblioteka/virtualnaya-vystavka/2021/12/%D0%9F%D1%80%D0%B5%D0%B7%D0%B5%D0%BD%D1%82%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%8F%20Microsoft%20Office%20PowerPoint.pdf
https://vmk1.ru/o-kolledzhe/biblioteka/virtualnaya-vystavka/2021/04/08/%D0%9F%D1%80%D0%B5%D0%B7%D0%B5%D0%BD%D1%82%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%8F%20%D0%97%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%B0%20%D0%BE%20%D0%B7%D0%B4%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B2%D1%8C%D0%B5%20-%20%D0%BB%D1%83%D1%87%D1%88%D0%B5%D0%B5%20%D0%BB%D0%B5%D0%BA%D0%B0%D1%80%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BE.pdf
https://vmk1.ru/o-kolledzhe/biblioteka/virtualnaya-vystavka/2021/04/08/%D0%9F%D1%80%D0%B5%D0%B7%D0%B5%D0%BD%D1%82%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%8F%20%D0%97%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%B0%20%D0%BE%20%D0%B7%D0%B4%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B2%D1%8C%D0%B5%20-%20%D0%BB%D1%83%D1%87%D1%88%D0%B5%D0%B5%20%D0%BB%D0%B5%D0%BA%D0%B0%D1%80%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BE.pdf
https://vmk1.ru/o-kolledzhe/biblioteka/virtualnaya-vystavka/2021/02/%D0%9F%D0%BE%D1%81%D0%B2%D1%8F%D1%89%D0%B0%D0%B5%D1%82%D1%81%D1%8F%20%D0%B3%D0%B5%D1%80%D0%BE%D1%8F%D0%BC%20%D0%A1%D1%82%D0%B0%D0%BB%D0%B8%D0%BD%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%B4%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B9%20%D0%B1%D0%B8%D1%82%D0%B2%D1%8B.pdf
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части библиотечно-информационного обеспечения соответствуют ФГОС СПО. 

Мероприятия, проводимые в отчетном периоде по информационному обеспечению 

деятельности колледжа, в том числе мероприятия по организации, освоению и примене-

нию дистанционных информационных технологий в административно-управленческом, 

учебном и вспомогательных процессах можно признать результативными. 

 

3.3 Анализ инфраструктуры и производственной среды. 

 

На балансе ГАПОУ «Волгоградский медицинский колледж», с учетом 4-х филиа-

лов, находятся 13 зданий и сооружений общей площадью 37 343 м
2
, в том числе учебная 

площадь 12 319 м
2
, учебно-вспомогательная – 5 617 м

2
.  

Проведенный анализ показывает, что в соответствии с нормативами по эксплуата-

ции и ремонту зданий ВСН-58-88(р) 40 % площадей требуют капитального и текущего 

ремонтов (фасады, лифты, система отопления, водопроводы, учебные классы, лестничные 

пролеты, входные группы, проемы и т.д.).  

Общая сумма расходов, затраченных на капитальный и текущий ремонт в 2021 го-

ду, составила 5 428 353,16 руб. из них за счет собственных средств колледжа выполнен 

текущий и капитальный ремонт на сумму 2 633 937,56 руб.  

В отчетном году для обеспечения учебного процесса колледжем были закуплена 

учебная мебель в первый и третий корпусы – 843 365,20 руб.; приобретены химические 

реактивы и прочий расходный материал для организации учебного процесса за счет соб-

ственных средств в сумме 1 654 016 руб.  

Характеристика аудиторного фонда, оснащенного для реализации образовательно-

го процесса по всем ППССЗ, размещена на официальном сайте 

https://vmk1.ru/sveden/objects/. 

В целом заявки по обеспечению образовательного процесса оборудованием и рас-

ходными материалами выполнены в 2021 году на 100%.  

Для соблюдения санитарно-гигиенических требований СанПиНов и поддержания 

условий для образовательной деятельности были заключены договора:  

 по уборке (клининг) помещений учебных корпусов и общежитий на сумму 2 130 

457,07руб.;  

 на оказание услуг на обезвреживание медицинских отходов класса Б на сумму- 9 

380руб.;  

 сумма работ по дератизации и дезинсекции в колледже на сумму – 

142497,31руб.; по утилизации отходов – 415 789,26 руб.;  

 по услугам прачечной (стирка белья) – 40 000 руб.;  

 проведена камерная обработка мягкого инвентаря общежития – 81 189,50руб.  

С целью выполнения требований экологической безопасности и для исключения 

отрицательных воздействий проведена утилизация ртутьсодержащих ламп в количестве 

550 штук. В отчетном году сотрудниками отдела выполнены 727 заявок, поступивших от 

служб колледжа (ремонт сантехники и учебной мебели, замена светильников, сборка обо-

рудования, прочистка канализации и порч.). Выполнение составило 97,9% от общего чис-

ла заявок.  

Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятель-

ность, в расчете на одного студента составила 4,3 м
2
 с учетом организации образователь-

ного процесса в две смены.  

Состояние материально-технической базы колледжа в отчетном периоде соответст-

вовало обязательным законодательным требованиям в сфере пожарной безопасности, 

электробезопасности, санитарно-эпидемиологическим и санитарно-гигиеническим требо-

ваниям, требованиям к материально-техническому оснащению учебного процесса, ука-

занным в ФГОС СПО, учебных программах учебных дисциплин и профессиональных мо-

дулей. 
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Для обеспечения безопасных условий и охраны труда, позитивного влияния произ-

водственной среды на мотивацию, удовлетворенность и работу персонала применяется 

механизм специальной оценки условий труда на рабочих местах, включающий гигиениче-

скую оценку существующих условий и характера труда, оценку травмобезопасности ра-

бочих мест и учет обеспеченности работников средствами защиты. В 2021 году проведена 

специальная оценка условий труда на 91 рабочих местах, всего проведена специальная 

оценка условий труда на 511 рабочих местах.  

В соответствии с Правилами финансового обеспечения предупредительных мер по 

сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний работни-

ков и санаторно-курортного лечения работников, занятых на работах с вредными и  (или) 

опасными производственными факторами, была подготовлена документация о финанси-

ровании мероприятий по охране труда за счет взносов в фонд социального страхования в 

размере  20% от суммы страховых взносов (20 200 рублей). 

Обучено в 2021 году по охране труда в государственном бюджетном образователь-

ном учреждении дополнительного профессионального образования "Учебно-

методический центр по гражданской обороне, чрезвычайным ситуациям и пожарной безо-

пасности Волгоградской области" и автономной некоммерческой организации дополни-

тельного профессионального образования "Международный центр подготовки кадров" 

(АНО ДПО "Международный центр подготовки кадров") 19 человек. Непосредственно в 

колледже обучено безопасным способам труда 439 человек.  

В 2021 году на улучшение условий охраны труда использованы денежные средства 

в размере 1 478 950 рублей. 

Для обеспечения пожарной безопасности в колледже назначены лица, обеспечи-

вающие контроль и надзор над соблюдением правил противопожарной безопасности, и 

установлены их должностные обязанности. Обучены по программе пожарно-технического 

минимума в негосударственном учреждении дополнительного профессионального обра-

зования "Волгоградский медицинский колледж" 21 человек - ответственных за пожарную 

безопасность, в колледже обучены по программе пожарно-технического минимума – 67 

человек.  

В 2021 году выполнено противопожарных работ на сумму 783 376,40 рублей. 

Должностные лица гражданской обороны и единой государственной системы пре-

дупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций обучены в государственном бюджет-

ном образовательном учреждении дополнительного профессионального образования 

"Учебно-методический центр по гражданской обороне, чрезвычайным ситуациям и по-

жарной безопасности Волгоградской области" – 2 человек, в колледже обучены по граж-

данской обороне и защите от чрезвычайных ситуаций – 474 работников.  

Подготовлены и проведены в полном объеме:  

 командно-штабная тренировка по теме "Организация управления силами и сред-

ствами ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж" при угрозе и совершении терро-

ристического акта в колледже"; 

 объектовая тренировка по теме "Действия руководящего состава, а также препо-

давателей, сотрудников и студентов колледжа при совершении террористического акта на 

объекте"; 

 тренировки по сигналу "Пожарная тревога!" - 2. 

Система охраны труда, пожарной безопасности, ГО и ЧС, антитеррористической 

безопасности Колледжа и ее функционирование в отчетном периоде соответствовало обя-

зательным законодательным требованиям РФ в сфере пожарной безопасности, электро-

безопасности, санитарно-эпидемиологическим и санитарно-гигиеническим требованиям, 

требованиям к материально-техническому оснащению учебного процесса, указанным в 

ФГОС СПО, учебных программах учебных дисциплин и профессиональных модулей, 

внутренних нормативных документах Колледжа. 
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3.4 Анализ выполнения Программы развития ГАПОУ "Волгоградский медицинский 

колледж" в 2021 году. 

 

С целью выполнения требований законодательства, общества, рынка труда и по-

требителей медицинских услуг к качеству подготовки специалистов со средним медицин-

ским образованием, а также с целью поддержания и развития производственной среды, 

материально-технической базы, информационно-технического сопровождения в отчетном 

периоде продолжилась работа по реализации Программы развития колледжа на 2017-2027 

гг. 

Приоритеты развития колледжа, задачи, направления и целевые показатели Про-

граммы развития колледжа согласованы со стратегическими документами колледжа, аде-

кватны Политике, целям. Ежегодное планирование по всем направлениям деятельности 

включает все необходимые мероприятия для выполнения основных задач Программы. 

Ежегодные отчеты и сводные показатели деятельности являются приложением к Про-

грамме, позволяют осуществлять мониторинг выполнения и иллюстрируют дополнения к 

Программе Развития. 

Для оценки выполнения мероприятий по обеспечению качества образовательных 

услуг при реализации программ подготовки специалистов среднего звена и реализации 

программ дополнительного профессионального образования были проанализированы го-

довые отчеты учебного отдела, отдела практики, отделений ПО и ДПО, отдела ВСР.  

По результатам сравнительного анализа результатов работы отделов с целевыми 

показателями Программы развития можно сделать вывод о том, что Программа Развития 

колледжа выполняется, целевые показатели вышеуказанных направлений оказания обра-

зовательных услуг соблюдены.  

 

3.5. Результаты функционирования внутренней система оценки качества образова-

ния. 

 

В соответствии с Положением 3.01.10 "О внутриколледжном контроле" в 2021 году 

был организован контроль соответствия комплексного учебно-методического обеспечения 

дисциплин и профессиональных модулей требованиям ФГОС СПО и ФГОС СОО. По ре-

зультатам проверки установлена достаточность и соответствие комплексного учебно-

методического обеспечения требованиям внутренних нормативных документов. 

В 2021 году методистами колледжа осуществлялся мониторинг образовательного 

процесса с целью анализа соответствия учебно-методических и дидактических материалов 

требованиям программ, оценки адекватности содержания, целей, методов обучения и кри-

териев оценки результатов обучения. По результатам мониторинга занятия были призна-

ны эффективными и высокоэффективными. 

Важным элементов внутренней системы оценки качества образования является 

взаимопосещение занятий преподавателями. По результатам проведенных посещений в 

2021 году занятия признаны эффективными и высокоэффективными. 

В рамках внутренних аудитов системы менеджмента качества в отчетном периоде 

проводилась проверка функционирования внутренней системы оценки качества образова-

ния. По результатам проведенных аудитов несоответствий не выявлено. 

 

 

4. Анализ выполнения целей в области качества и целевых показателей деятельно-

сти ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж". 

 

Цели в области качества, сформулированные на 2020-2021 и 2021-2022 учебные 

годы и запланированные к реализации в 2021 году, в целом, оказались адекватными и дос-

тижимыми. Несколько целевых мероприятий не проведено в связи с неблагоприятной са-
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нитарно-эпидемиологической обстановкой в связи с распространением Covid-19, отменой 

внешних мероприятий их организаторами. 

В отчетном периоде продолжилась волонтерская деятельность студентов в меди-

цинских и социальных учреждениях региона в условиях распространения коронавирусной 

инфекции.  

Анализ выполнения Целей в области качества в отчетном периоде: 

1. Созданы условия, обеспечивающие реализацию образовательных программ под-

готовки специалистов среднего звена в соответствии с требованиями федеральных госу-

дарственных образовательных стандартов СПО, и обеспечения качества подготовки выпу-

скников со средним профессиональным образованием медицинского профиля с учетом 

законодательства, развития отрасли, рекомендаций практического здравоохранения, стан-

дартов WorldSkills и требований первичной аккредитации специалистов. 

2. Достигнуты показатели результативности образовательного процесса по всем 

специальностям и уровням подготовки в среднем по колледжу. 

3. Выполнены в полном объеме мероприятия, обеспечивающие профессиональное 

развитие студентов колледжа, формирование понимания выпускниками социальной зна-

чимости получаемой специальности. 

4. Выполнены в полном объеме мероприятия по поддержанию в рабочем состоя-

нии производственной среды, выполнению требований законодательства, общества, рын-

ка труда и потребителей медицинских услуг к качеству подготовки специалистов со сред-

ним медицинским образованием, а также с целью поддержания и развития материально-

технической базы, информационно-технического сопровождения. 

5. Выполнены в полном объеме мероприятия, обеспечивающие соблюдение уста-

новленных требований в сфере трудового законодательства РФ и финансово-

экономической деятельности колледжа. 

6. Выполнены в полном объеме плановые мероприятия по совершенствованию 

системы управления колледжа и дальнейшей интеграции организационно-методического 

и ресурсного обеспечения деятельности колледжа и филиалов. 

7. Ведется работа по обеспечению условий для внедрения в образовательный про-

цесс электронного обучения (ЭО) и дистанционных образовательных технологий (ДОТ), 

проведена апробация опыта проведения лекций с использованием электронных ДОТ (с 

трансляцией на филиалы). 

8. Обеспечено выполнение плановых мероприятий по повышению квалификации 

педагогических работников, развитию педагогического мастерства и обмену опытом для 

максимального использования ресурсно-факторного потенциала педагогических работни-

ков в образовательном и воспитательном процессе. 

9. Проведены в полном объеме плановые мероприятия по воспитанию и всесто-

роннему развитию студентов, созданы условия для самоопределения и самореализации их 

личности, способствующие формированию современного конкурентоспособного специа-

листа в сфере здравоохранения посредством организации и функционирования студенче-

ского научного общества. 

10. Организовано и/или принято участие в 28 мероприятиях регионального или 

межрегионального уровня (конференции, конкурсы, олимпиады) с целью поддержания поло-

жительного профессионального имиджа колледжа в региональной и всероссийской конку-

рентной образовательной среде, формирования престижа специалистов со средним медицин-

ским образованием, а также совершенствования уровня педагогического мастерства препо-

давателей. 

11. Разработаны программы профессионального обучения, повышения квалифи-

кации по актуальным направлениям подготовки специалистов медицинского профиля с 

целью удовлетворения потребности медицинских организаций в квалифицированных кад-

рах и участия в обеспечении функционирования системы непрерывного профессиональ-

ного медицинского образования. 
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12. Организовать и провести 100% плановых внеаудиторных учебно-

воспитательных мероприятий с привлечением 50 % контингента обучающихся с целью 

реализации и развития их творческого потенциала, компетенций и личностных качеств 

13. Обеспечено получение статуса главного эксперта по стандартам WorldSkills 1 

работником колледжа по специальности Лечебное дело для проведения промежуточной 

аттестации студентов в виде демонстрационного экзамена по специальности Лечебное де-

ло. 

14. Организованы и проведены мероприятия по содействию трудоустройству вы-

пускников колледжа в государственные медицинские организации, подведомственные 

комитету здравоохранения Волгоградской области. 

15. Обеспечено соответствие системы менеджмента качества колледжа и ее про-

цессов требованиям международного стандарта ISO 9001 (отсутствие значительных несо-

ответствий при надзорном аудите). 

16. Созданы условия, обеспечивающие удовлетворенность потребителей и заин-

тересованных сторон посредством разработки и выполнения всех необходимых мероприя-

тий, запланированных по итогам мониторинга удовлетворённости обучающихся, меди-

цинских организаций, рассмотрения требований работодателей и обращений граждан. 

В соответствии с требованиями международного стандарта МС ISO 9001:2015 

«Система менеджмента качества. Требования» в колледже утверждены целевые показате-

ли функционирования основного (образовательного) процесса, вспомогательных процес-

сов (управление инфраструктурой, производственной средой, закупки, управление персо-

налом, обеспеченность информационными и методическими ресурсами) и управленческо-

го процесса. По результатам анализа системы менеджмента качества колледжа за 2020-

2021 учебный год установлено, что целевые показатели достигнуты.  

 

5. Приоритетные направления деятельности колледжа и филиалов и цели в области 

качества на 2021-2022 учебный год. 

 

Особое внимание в отчетном периоде было обращено на обеспечение ресурсных 

условий для выполнения требований законодательства, запроса общества, рынка труда и 

потребителей медицинских и образовательных услуг к качеству подготовки специалистов 

со средним медицинским образованием. 

Основные приоритетные направления развития колледжа сформулированы в стра-

тегических и планирующих документах: 

 обеспечение подготовки специалистов среднего звена; 

 обеспечение качества образовательных услуг при реализации программ допол-

нительного профессионального образования; 

 укрепление материально-технической базы колледжа; 

 перспективный план оснащения учебных кабинетов и лабораторий современным 

специальным учебным оборудованием, средствами обучения и расходными материалами; 

 обновление библиотечного фонда; 

 информационно-телекоммуникационное обеспечение колледжа для управления 

и внедрения современных технологий и форм реализации образовательного процесса; 

 развитие социокультурной среды колледжа для обеспечения воспитательной и 

социальной работы, поддержания имиджа колледжа и повышения престижа профессий 

среднего медицинского работника; 

 выполнение требований по внедрению утвержденных профессиональных стан-

дартов специалистов в деятельность колледжа; 

 поддержание и развитие системы управления колледжем на основе выполнения 

требований международного стандарта менеджмента качества МС ISO 9001:2015; 

 развитие видов деятельности, приносящих доход. 

 



 
31 

Цели в области качества на 2021-2022 учебный год размещены на официаль-

ном сайте колледжа https://vmk1.ru/ (Главная - О колледже - Система менеджмента ка-

чества - Цели в области качества на 2021-2022 учебный год). Прямая ссылка: 

https://vmk1.ru/o-kolledzhe/sistema-menedzhmenta-kachestva/tseli-v-oblasti-kachestva.php 

 

Приложения: 

 

Приложение 1. Основные достижения колледжа и филиалов за 2021 год.  

 

Полная информация о достижениях преподавателей и студентов колледжа и фи-

лиалов регулярно размещается на официальном сайте колледжа https://vmk1.ru/news/. 

 

1.1 Достижения ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж". 

 

1.1.1. Достижения преподавателей в научно-методической деятельности 

/конференции, конкурсы, публикации и др./. 

Одной из главных составляющих в методической работе колледжа является изуче-

ние, анализ, обобщение и пропаганда передового опыта преподавателей.  Наиболее эф-

фективными формами изучения и обобщения педагогического опыта являются научно-

практические конференции, семинары, круглые столы и другие мероприятия методиче-

ской направленности. С целью развития профессионального мастерства и творческого по-

тенциала преподавателей ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж" в 2021 учебном 

году выступал организатором региональных мероприятий. 

В феврале 2021 г. в рамках межрегиональной научно-практической конференции 

«От творчества к исследованию» для студентов профессиональных образовательных ор-

ганизаций был организован и проведен круглый стол для педагогических работников по 

теме: «Организация научно - исследовательской и проектной деятельности студентов в 

соответствии с требованиями ФГОС СОО и ФГОС СПО», в котором приняли участия 41 

человек. С докладами выступили 11 преподавателей колледжа и филиалов. Особое внима-

ние было уделено методическим аспектам организации проектной деятельности (курсовое 

проектирование, дипломное проектирование, индивидуальный проект) в условиях элек-

тронного обучения. 

В апреле 2021 г. преподаватель ПМ Чарыкова С.В. приняла участие в региональ-

ном этапе Всероссийского конкурса "Мастер года" среди мастеров производственного 

обучения/ преподавателей ПМ профессиональных образовательных организаций РФ. По 

итогам регионального профессионального конкурса Чарыкова С.В. отмечена грамотой 

призера (2 место) и дипломом победителя в номинации – "Педагог, которого ждут". 

В ноябре – декабре 2021 года была проведена региональная научно-практическая 

конференция «Современные педагогические технологии в образовательном процессе в 

условиях реализации ФГОС». В Конференции приняли участие преподаватели, мастера 

производственного обучения, методисты, руководители физического воспитания из 18 об-

разовательных учреждений Волгограда и Волгоградской области. Количество участников 

составило 93 человека. По итогам Конференции был издан электронный сборник мате-

риалов, куда вошли 84 доклада, из них 57 докладов 50 преподавателей "головного учреж-

дения" и филиалов  

Результаты методической работы колледжа находят отражение в участии препода-

вателей в мероприятиях различного уровня. В 2021 64 преподавателя колледжа приняли 

участие в мероприятиях международного, всероссийского и регионального уровней. Наи-

более активные преподаватели – участники мероприятий: Кизина И.В., Алешечкина А.А., 

Белоусова Г.А., Черненко М.В., Мозгунова Е.А., Баева О.А., Недолуга И.А.  

Ниже представлена таблица, отражающая публикационную активность преподава-

телей за 3 года: 

https://vmk1.ru/
https://vmk1.ru/
https://vmk1.ru/o-kolledzhe/
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"Публикационная активность преподавателей" 

 

 

Анализ представленной информации показал, что общее количество публикаций в 

2021 году увеличилось на 15%, что свидетельствует о росте публикационной активности.  

Таким образом, система научно-методической работы в колледже направлена 

на развитие профессионального мастерства преподавателей и является эффективным 

средством повышения творческого потенциала педагогических кадров. 

 

1.2.2 Достижения студентов в учебно-исследовательской и научно-

исследовательской  деятельности /конференции /СНО/. 

Исследовательская деятельность студентов является важным средством повышения 

качества подготовки и воспитания специалистов, способных творчески применять в прак-

тической деятельности достижения научно-технического прогресса. 
В 2021 году продолжило свою работу студенческое научное общество (далее - 

СНО). В рамках СНО организована работа 12-ти студенческих научных кружков с общей 

численностью вовлеченных студентов - 120 человек. Руководители СНО – Мозгунова 

Е.А., Алешечкина А.А., преподаватели высшей квалификационной категории.  

Направления работы СНО в 2021 году:  

1. Формирование ценностного отношения к ЗОЖ через сохранение и укрепление 

личного здоровья студентов и формирование здоровьесберегающей среды. 

2. Профилактика инфекционных и неинфекционных заболеваний, в том числе 

COVID-19; 

3. Пропаганда базовых семейных ценностей, соблюдение социальных и правовых 

основ современного российского общества; 

4. Изучение методов исследования заболеваний различной этиологии; 

5. История Волгоградской области. 

В соответствии с планом работы СНО организованы и проведены 2 студенческие 

научно практические конференции. По результатам проведения конференций изданы 

электронные сборники докладов, опубликованные на официальном сайте колледжа 

www.vmk1.ru/. 

Наиболее активную работу по руководству СНК ведут преподаватели Крайнова 

С.В., Алешечкина А.А., Мозгунова Е.А., Баева О.А. 

Многие преподаватели колледжа в своей работе применяют дифференцированный 

подход, уделяют большое внимание работе с одаренными студентами. Результатом их 

успешной деятельности стали призовые места занятые студентами в международных, 

всероссийских и региональных мероприятиях. 

За 2021 год 492 студента колледжа приняли участия в мероприятиях различного 

уровня, из них международного уровня – 13 студентов, всероссийского уровня – 371 сту-

дент, регионального уровня – 108 студентов. Все студенты отмечены сертификатами уча-

стников. 70 студентов являются призерами и победителями вышеуказанных мероприятий.  

Совместная научно-исследовательская работа преподавателей и студентов является 

важным моментом образовательного процесса и направлена на углубление теоретических 

знаний, совершенствование навыков в конкретной области деятельности и подготовку 

№ Публикации ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж" 

1. Учебный год 2019 2020 2021 

2. Общее количество публикаций (статей) 20 19 36 

5.1. от общей численности педагог. работни-

ков 
15%  14%  30% 

http://www.vmk1.ru/
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грамотного специалиста, владеющего большим запасом информации, способного квали-

фицированно решать профессиональные задачи. 

 

1.1.3 Достижения студентов во внеаудиторной деятельности. 

 

Участие студентов во всероссийском чемпионате профессиональных компетенций 

Молодые профессионалы “WorldSkills Russia” в 2021 году, Abilympics; всероссийских 

олимпиадах профессионального мастерства. 

 

В феврале 2021г. прошел V Открытый Региональный чемпионат "Молодые про-

фессионалы" (WorldSkillsRussia) Волгоградской области. Организация мероприятия про-

водилась по компетенциям: Лабораторный медицинский анализ, Стоматология ортопеди-

ческая, Медицинский и социальный уход на базе ГАПОУ "Волгоградский медицинский 

колледж", экспертами стали преподаватели ГАПОУ "Волгоградский медицинский кол-

леж". Победителями Регионального чемпионата по соответствующим компетенциям стали 

следующие студенты: 

-  Сухарева Владислава Викторовна, студентка специальности 31.02.03 Лаборатор-

ная диагностика, гр. Л-931 (компетенция Лабораторный медицинский анализ); 

- Даниелян Артем Эрнестович, студент специальности 31.02.05 Стоматология ор-

топедическая гр. З-32д (компетенция Стоматология ортопедическая); 

- Севостьянова Софья Вячеславовна, студентка специальности 34.02.01 Сестрин-

ское дело, гр. М-942 Михайловского филиала ГАПОУ "Волгоградский медицинский кол-

ледж" (компетенция Медицинский и социальный уход). 

 Победители Регионального чемпионата, после отборочных соревнований вышли в 

Финал IX Национального чемпионата «Молодые профессионалы» (WorldSkillsRussia), ко-

торый состоится в августе 2021г. в г. Уфа. Сухарева Владислава Викторовна, студентка 

специальности 31.02.03 Лабораторная диагностика, гр. Л-931по компетенция Лаборатор-

ный медицинский анализ, приняла участие в Финале IX Национального чемпионата «Мо-

лодые профессионалы» (WorldSkillsRussia), где заняла 5 место среди участников. 

В текущем учебном году проведены три демонстрационного экзамена (далее ДЭ). 

Из них два демонстрационного экзамена в рамках промежуточной аттестации по ПМ.04 

выполнение работ по профессии Младшая медицинская сестра по уходу за больными по 

специальности Сестринское дело и один в рамках государственной итоговой аттестации 

по специальности Лабораторная диагностика: 

 - филиал г. Волжский (главный эксперт Кулагина О.В.), специальность Сестрин-

ское дело, группа М-11 (26.05.2021г.) средний балл – 5,0; качество знаний 100 %; 

- г. Волгоград (главный эксперт Жаднова И.В.), специальность Лабораторная диаг-

ностика, группа Л-941 (18.06.2021г.) средний балл- 4,6; качество знаний 95,8 %; 

-   г. Волгоград (главный эксперт Кулагина О.В.), специальность Сестринское дело, 

группа М-922 (05.07.2021г.) средний балл- 4,9; качество знаний 100 %; 

Приняли участие в Всероссийском конкурсе профессионального мастерства "Через 

тернии к звездам" по специальности 34.02.01 Сестринское дело. Студентка Волжского 

филиала ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж" Луганченко Виктория специ-

альность Сестринское дело М-932 победитель в номинации «Лучший знаток английского 

языка». 

  С 24.10.2021 по 30.10.2021 проведен VI Региональный отборочный этап VII На-

ционального Чемпионата по профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с ог-

раниченными возможностями здоровья "Абилимпикс" по компетенции Медицинский и 

социальный. Главным экспертом чемпионата являлась Чарыкова Светлана Викторовна, 

линейными экспертами: 

- Сорокина Дарья Александровна, преподаватель ГАПОУ "Волгоградский меди-

цинский колледж"; 
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- Чуйкова Нина Ивановна, преподаватель ГАПОУ "Волгоградский медицинский 

колледж"; 

- Подуруева Марина Валерьевна, преподаватель ГАПОУ "Волгоградский медицин-

ский колледж"; 

- Карсунцева Ирина Николаевна, преподаватель Волжский филиал ГАПОУ "Волго-

градский медицинский колледж"; 

-  Нуждин Дмитрий Германович, главный фельдшер ГБУЗ "Клиническая станция 

скорой медицинской помощи". 

Победителем стала Олешко Виолетта Алексеевна, студентка 3 курса специальности 

Сестринское дело, гр. М-935 ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж", 2-е место 

заняла Желшева Гульмира Маратовна, студентка 3 курса специальности Сестринское де-

ло, гр. М-932 ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж", 3- место Ильяшишена 

Анастасия Романовна студентка 4 курса специальности Сестринское дело, гр. М-941 Ми-

хайловский филиал ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж".  

Победительница РЧ Олешко В.А. приняла участие в Отборочных соревнованиях 

VII Национального Чемпионата по профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц 

с ограниченными возможностями здоровья "Абилимпикс" по компетенции Медицинский 

и социальный. 

В декабре 2021 года студенты колледжа приняли участие в межрегиональном кон-

курсе профессионального мастерства по специальности 31.02.05 Стоматология ортопеди-

ческая среди студентов медицинских колледжей. 

Конкурс проходил в дистанционном формате с применением учебной электронной 

платформы Uchi.pro. Студентка 3 курса специальности Стоматология ортопедическая Ме-

лоян Нелли Гегамовна стала победителем конкурса. 

 

Участие в публичных мероприятиях и волонтерских акциях.  

 

Всероссийский уровень:  

Студентка 2 курса Бурсулакова Алина стала призером (2 место) в региональном 

этапе российской национальной премии «Студент года - 2021».  

В 2021 году Алине вручена благодарность за координаторство центра ЦСК РДК. 

21-22 августа 2021 года студентка приняла участие в акции всероссийского уровня 

«Ультрамарафон в зоне пустыни», награждена грамотой в номинации «Лучший волонтер» 

за помощь в организации и проведении мероприятия. 

С 4 по 9 октября 2021 года студентка группы М-922 принимала участие в Спарта-

киаде союзных государств России и Белоруссии среди обучающихся профессиональных 

образовательных организаций и заняла первое место в составе команды. 

19 ноября 2021 года, студентка группы М-927д Трошина Лика стала призером во 

всероссийском конкурсе «Большая перемена». 

В декабре 2021 года Синько София, студентка группы М-944 приняла участие в 

Правовом (юридическом) диктанте, где набрала 88 баллов из 100. 

Региональные мероприятия: за отчетный период 556 студентов нашего колледжа 

приняли участие в 30 мероприятиях. Грамотами и дипломами за I место отмечены -2 сту-

дента, за II и III место- 8 студентов. 

Внутриколледжные внеаудиторные мероприятия: за отчетный период внутри 

колледжа было проведено 34 мероприятия (конкурсы, викторины, олимпиады и др.) с об-

щей численностью вовлеченных студентов 1286 обучающихся, что составило около 76 % 

от приведенного контингента.  

 

Достижения в региональных и внутриколледжных мероприятиях. 

 

За отчетный период в городских и региональных мероприятиях приняли участие - 



 
35 

556 (20 %), студентов колледжа, в межрегиональных 2 человека (0,1%), всероссийских – 8 

(0,3%) и были отмечены грамотами, дипломами и благодарностями. 

Региональные мероприятия: 

12 марта 2021 года   Студентка группы М-927д Трошина Лика стала призером (2 

место) в региональной конференции «Вернадские чтения». 

11 мая 2021 года студентка группы Ф – 11 Бурсулакова Алина стала призером (3 

место), в региональном конкурсе «Профессионал будущего». Сертификат участника вру-

чен Чибуткиной Елизавете, студентке группы М-22, Киренкиной Марине, студентке груп-

пы М-922. 

С 14 по 16 мая 2021 года группа студентов приняла участие в VIII кинофоруме 

фильмов о войне «Сталинградская сирень». 

20 мая 2021 года команда студентов приняла участие в физкультурно-спортивном 

фестивале студентов профессиональных образовательных учреждений Волгоградской об-

ласти: 1 место по плаванию (командное), 2 место в эстафетном плавании (Бачурина Алиса 

(50 метров брасс), студентка группы М-912, Исайкина Александра (50 метров водный 

стиль), студентка группы М-931. 

 С 26 мая по 26 июня 2021 г. - студенты приняли участие в региональном 

Месячнике антинаркотической направленности и популяризации здорового образа жизни 

в преддверии Международного дня борьбы с наркоманией и незаконным оборотом 

наркотиков (26 июня). По итогам колледж награжден грамотой ГБУ ВО "Центр 

молодежной политики" за оказание содействия в развитии Антинаркотического 

волонтерского движения Волгоградской области.  

 22 июня 2021 года- колледж присоединился к ежегодной онлайн-

акции: https://деньпамяти.рф/ - Акция Свеча Памяти, приуроченная  – 80-летию начала 

Великой Отечественной войны. 

В ноябре 2021 года команда студентов группы Ф-23 в количестве 6 человек под ру-

ководством куратора Алешиной Ж.Н. приняла участие во втором этапе Всероссийской 

межведомственной комплексной оперативно-профилактической операции «Дети России-

2021» (профилактические квизы на платформе MyQuiz). 

В ноябре 2021 группа студентов под руководством Зыряновой Л.В. и Кудрявцева 

И.И., приняли участие в пятом региональном конкурсе агитбригад и создании видеороли-

ков на тему «Моя профессия – лучшая», и стали победителями в номинации «Самое ре-

альное видео». 

 

В декабре 2021 года Синько София, студентка группы М-944, приняла участие в Диктанте 

по общественному здоровью, где набрала 49 баллов из 50. 

За отчетный период студенты колледжа приняли участие во всероссийских, 

региональных и городских конкурсах разной направленности: 

Команда студентов в составе: Ананич Валерии, Долговой Алины, Бурсулаковой 

Алины, Павленко Яны, Гашимова Нурали, Колосовой Анастасии, Коноваловой Карины 

заняли1 место во всероссийском заочном конкурсе «Умники и умницы». 

25 января 2021 Керман Захар, студент группы М-931, стал победителем всероссий-

ского конкурса «Сталинград-пароль Победы!». 

04 февраля 2021 года в конкурсе, проведенном центром развития образования име-

ни Ушинского, Керман Захар стал победителем (всероссийский уровень). 

 В мае 2021 года подведены итоги, проходившего с 22 марта по 23 апреля 2021 года 

V регионального творческого конкурса на лучшую профориентационную работу «Про-

фессионал будущего».  Дипломом 3 степени награждена Бурсулакова Алина студентка 

группы Ф-11 и Сертификат участника вручен Чибуткиной Елизавете студентке группы М-

22д в номинации «Лучшая письменная творческая работа» - представление эссе о лично-

стных качествах, необходимых специалисту в профессиональной деятельности.  Сертифи-

катом участника отмечена Киренкина Марина студентка группы М-922 в номинации 

https://vk.com/away.php?to=https%3A%2F%2F%E4%E5%ED%FC%EF%E0%EC%FF%F2%E8.%F0%F4%2F&post=-115018897_1449&cc_key=
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«Лучшая профориентационная реклама» - представление творческих презентаций, видео-

роликов, отражающих сущность выбранной профессии, специальности, требования к ней, 

личные качества профессионала. Подготовку студентов осуществляла педагог-

организатор Кизина И.В. 

Студенты Керман Захар и Ночевная Анна приняли участие в региональном конкур-

се Студент года. Отмечены сертификатами участников. 

Студентка группы М-927д Трошина Лика стала призером (диплом 3 степени) в ре-

гиональной онлайн-викторине «Весенняя призывная кампания- что я про это знаю». 
Городские мероприятия: 

В апреле 2021 года команда студентов колледжа приняла участие в городском фо-

токонкурсе "Лучшая команда" от Молодежного центра ""Лидер"(диплом уачстника). 

В мае 2021 года начальник отдела ВСР Ровенко С.В. и 2 студентки приняли уча-

стие в городском досуговом проекте  #ЯВыбираю "Почему колледж это круто?". Ролик 

размещен на странице колледжа ВКонтакте и странице МЦ "Лидер» (1607 просмотров). 

22 июня 2021 года студенты приняли участие в акции «Свеча Памяти», приурочен-

ной 80-летию начала Великой Отечественной войны. 

Волонтерские акции:  

7 апреля 2021 года студенты колледжа провели просветительские акции для жите-

лей города в МБУК «Комплекс культуры и отдыха» и ТРК (всего 25 человек).  

27 апреля 2021 года студенты 1 бригады группы Ф-11 под руководством Шеховцо-

вой А.В.  провели субботник в Госпитале ветеранов войн. 

18 и 19 мая 2021 года студенты-волонтеры вакцинации: Бобышева Елена 

и  Саурина Екатерина (гр. М-933) под руководством преподавателя  А.В. Матвеевой про-

вели серию просветительских бесед по вопросам вакцинации против коронавирусной ин-

фекции для студентов ГБПОУ «Волгоградский технический колледж», около 300 студен-

тов этого учебного заведения получили информацию о важности прививки от COVID-19). 

31 мая - во Всемирный день отказа от курения, волонтеры нашего колледжа совме-

стно с МЦ "Лидер» провели акцию «Твой выбор».  

2 декабря студенты группы М-927д приняли участие в акции в ГБССУ СО ГПВИ  

«Волгоградский областной геронтологический центр" в рамках Международного дня ин-

валидов.  

3 декабря в рамках реализации федерального проекта» Здоровое будущее» и регио-

нального проекта «Укрепление общественного здоровья», сотрудники колледжа и студен-

ты 1 и 2 курсов приняли участие в профилактической акции «Движение в здоровое буду-

щее».   

В декабре 2021 года студентам группы М-927д вручено благодарственное письмо 

от администрации МОУ СШ №5 Краснооктябрьского района за проведение практических 

занятий по гигиене рук в рамках акции «День чистых рук».  

С 20 по 25 декабря студенты 1-3 курсов приняли участие в благотворительной ак-

ции «Новогодняя сказка», организованной Региональным ресурсным центром доброволь-

чества (участие приняли 9 групп). 

В течение всего 2021 года более 100 студентов работали волонтерами колл -центра 

по приему, обработке и передаче вызовов пациентов, нуждающихся в первичной медико-

санитарной помощи на территории Волгограда и города Волжского, 25 студентов были 

награждены за свою деятельность почетными грамотами Комитета здравоохранения ВО и 

25 человек благодарностями директора колледжа. 

Более 200 студентов участвовали в оказании помощи по запросам медицинских ор-

ганизаций региона. 

 9 марта 2021 года было проведено торжественное мероприятие - вручение Памят-

ной медали Профессионального союза работников здравоохранения Российской Федера-

ции «Студенты- медики против коронавируса» студентам, членам Профсоюза, участвую-

щим в оказании медицинской помощи пациентам с Covid -19. 

https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%AF%D0%92%D1%8B%D0%B1%D0%B8%D1%80%D0%B0%D1%8E
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В декабре 2021 года студентке 4 курса Пасюгиной Анастасии вручено благодарст-

венное письмо от администрации ГБУЗ «Калачевская ЦРБ» за работу в поликлинике в пе-

риод пандемии коронавирусной инфекции. 

22 декабря Чеботарева Ангелина награждена Почетной грамотой ГУ МЧС России 

по Волгоградской области за высокий профессионализм и значительный вклад в борьбу с 

коронавирусной инфекцией. 

 В 2021 году 18 студентов-волонтеров нашего колледжа прошли обучение по про-

грамме «Волонтёр «Абилимпикс». Активисты оказывают помощь в организации и прове-

дении конкурсных испытаний и деловой программы по компетенции Медицинский и со-

циальный уход регионального чемпионата для людей с ограниченными возможностями 

здоровья. 

Группа волонтеров (20 человек) оказывали помощь в организации и проведении 

регионального этапа конкурса профессионального мастерства "Абилимпикс" в сентябре 

2021 г.  

27 декабря 2021 года было проведено торжественное мероприятие – открытие на 

базе корпуса № 2 ГАПОУ «Волгоградский медицинский колледж» волонтерского клуба 

«Норма жизни».  Работа клуба будет направлена на организацию волонтерской деятельно-

сти по оказанию помощи перенесшим инсульт пациентам. 

 

 

1. 2 Достижения Волжского филиала ГАПОУ "Волгоградский медицинский кол-

ледж". 

 

1.2.1 Достижения преподавателей в научно-методической деятельности  

/конференции, конкурсы, публикации и др./. 

 

Преподаватели Волжского филиала ГАПОУ "Волгоградский медицинский кол-

ледж" в 2021. году приняли участие: 

в конференциях, конкурсах и олимпиадах: 

Международного уровня: 

 Международный конкурс по немецкому языку "Auf gut Deutsch" 1 человек, 

Диплом победителя 1 человек – 1 сертификат за 1 место (Чуйкова Н.И.) 

 XVII Международный педагогический конкурс "В поисках результативности" 

ИРСО "СОКРАТ" 1 человек – 1 место. (Субботина Т.П.) 

 XXVII Международная научно-практическая конференция "Современное 

состояние и перспективы развития науки и образования" научно-исследовательский центр 

"ИННОВАЦИЯ" 1 человек –диплом участника. (И.В. Раньжина). 

 XVI Международная научно-практическая конференция "Проблемы 

устойчивого развития и экономической безопасности регионов" "ВОЛГУ" 1 человек- 

1сертификат участника (Раньжина И.В.) 

Всероссийского уровня: 

 Всероссийский конкурс работников образования "Нормативно-правовая база 

образовательного процесса". (Раньжина И.В.) Диплом победителя. 

 Всероссийский профессиональный педагогический конкурс "Лучший учитель 

предметник" "АКАДЕМИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ ПРОЕКТОВ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕ-

РАЦИИ " 1 человек-диплом 1 место (Скорикова Е.С.) 

 Конкурс методических разработок по учебным предметам общеобразователь-

ного цикла "Математика ", "Биология", "Астрономия", "Основы безопасности жизнедея-

тельности" среди преподавателей средних медицинских и фармацевтических образова-

тельных организаций Приволжского федерального округа. 2 человека – 2 сертификата 

участника (Балгурина Т.В., Григорьева Н.С.) 

 IX Межрегиональная молодежная научно-практическая конференция 
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"образование и культура как фактор развития региона" "ЖИРНОВСКИЙ 

ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ" 1 человек- сертификат участника (Григорьева Н.С.) 

Регионального уровня: 

 Региональный фестиваль "Современные образовательные технологии как спо-

соб развития творческих способностей педагога: теория и практика: мастер класс " 1 сер-

тификат участника (Скорикова Е.С.); 

 Региональный конкурс педагогического мастерства "Методический потенциал 

среднего профессионального образования Волгоградской области" 1 человек , 1 

сертификат участника. (Якименко Т.В.); 

 Региональная научно-практическая конференция "Современные 

педагогические технологии в образовательном процессе в условиях реализации ФГОС"  

 5 человек – 5 сертификатов участника (Карсунцева И.Н., Губарева Е.Н., 

Григорьева Н.С., Баёва Н.А., Ищук В.В.); 

 Заочный конкурс обучающих видеороликов по выполнению практических 

манипуляций по ПМ 04/07 Выполнение работ по профессии "Младшая медицинская 

сестра по уходу за больными МДК "Технология оказания медицинских услуг" среди ПОО 

медицинского профиля Приволжского федерального округа. 2 человека, 1 сертификат 

участника (Якименко Т.В, Карсунцева И.Н.). 

 

Круглый стол в рамках мероприятий: 

 Межрегиональная студенческая научно-практическая конференция «От твор-

чества к исследованию» по теме «Организация научно-исследовательской и проектной 

деятельности студентов в соответствии с требованиями ФГОС СОО и ФГОС СПО 

25.01.2021-26.02.2021"Волгоградский медицинский колледж" – 2 сертификата участника 

(Григорьева Н.С., Якименко Т.В.); 

 Региональная олимпиада по истории «К 800-летию Александра Невского», те-

ма выступления "Интерактивные методы изучения вопросов краеведения на уроках исто-

рии (из опыта работы)" 26.02.2021 "Волгоградский экономико-технический колледж" - 1 

сертификат участника (Скорикова Е.С.); 

 Региональная олимпиада по ОУД "Информатика" для студентов 1-2 курсов 

ПОО Волгоградской области, круглый стол "Организация электронного обучения студен-

тов с применением дистанционных технологий: проблемы и пути их решения" - 1 серти-

фикат участника (Субботина Т.П.); 

 Региональный круглый стол для педагогов образовательных организаций Вол-

гоградской области "Актуальные проблемы и нетрадиционные методы преподавания с 

целью развития познавательного интереса у обучающих" (с международным участием) 

апрель 2021 г. - 1 сертификат участника (Губарева Е.Н.). 

 

Участие в работе учебно-методических объединений преподавателей  

Регионального уровня: Региональное УМО преподавателей Информатики, Ин-

формационных технологий ПОО Волгоградской обл. (семинар "Методика преподавания 

Информатики с учетом профессиональной направленности образовательных программ 

СПО" – 1 сертификат участника (Субботина Т.П.) 

 

Работа преподавателей в качестве экспертов: 

 Региональная олимпиада по информатике студентов 1-2 курсов ПОО Волго-

градской обл. – 1 благодарственное письмо за активное участие в работе экспертного со-

вета (Субботина Т.П.);  

 Эксперт анализа профессиональной деятельности аттестуемых педагогических 

работников государственных организаций Волгоградской области. (Губарева Е.Н.); 

 Эксперт открытого регионального чемпионата "Молодые профессионалы" 

(Worldskills Russia) (Якименко Т.В., Карсунцева И.Н.). 
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Публикации: было опубликовано 11 статей (12 авторов). 

Разработали методические пособия: было разработано 14 учебно-методических 

пособий. 

 

1.2.2 Достижения студентов в учебно-исследовательской и научно-

исследовательской деятельности /конференции СНО/. 

 

Учебно-исследовательская деятельность студентов. 

 

Студенты Волжского филиала приняли участие в конференциях и мероприятиях по 

междисциплинарным курсам и учебным дисциплинам: 

Международного уровня: 

В 6 мероприятиях международного уровня приняли участие 66 студентов из них 6 

победителей. 

Всероссийского уровня: 
В 28 мероприятиях всероссийского уровня приняли участие 107 студентов из них 

91 победителей. 

Регионального уровня: 

В 13 мероприятиях регионального уровня приняли участие 75 студентов из них 15 

победителей. 

  

Внутри филиала: 

Было проведено 20 конкурсов и 6 олимпиад. Приняли участие 575 студентов из них 

160 победителей. 

Публикации: 

В 3 всероссийских студенческих научно-практических конференциях приняли уча-

стие 9 студентов из них 5 победителей. 

 
Участие студентов во всероссийском чемпионате профессиональных компетенций 

Молодые профессионалы "WorldSkillsRussia", "Abilympics", всероссийских олим-

пиадах профессионального мастерства.  

 

Студенты колледжа приняли участие: 

 в VII Открытом Региональном чемпионате "Молодые профессионалы" 

(WorldSkillsRussia) Волгоградской области по компетенциям: Лабораторный медицинский 

анализ, Медицинский и социальный уход, Стоматология ортопедическая, Лечебная дея-

тельность (Фельдшер)"в количестве 5 человек: Алексеев Игорь Алексеевич гр. З-31д, 

Сафронов Кирилл Сергеевич, гр. З-31д, Валетова Алина Нуруллаевна, гр. З-31д, которая 

заняла 2 место;Акамова Джаминат Гаджимуратовна, гр. Ф-31; Бобкова Анна Дмитриев-

на,гр. М-21, которая заняла 2 место; 

 в VII Региональном чемпионате  VIII Национального чемпионата по профессио-

нальному мастерству среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

"Абилимпикс" на территории Волгоградской области 2022 по компетенции Медицинский 

и социальный уход" приняла участие Желшева Г.М., студентка группы М-932, которая 

заняла 2 место. 

 

1.2.3 Достижения студентов во внеаудиторной деятельности 

 

Участие в публичных мероприятиях и волонтёрских акциях. 

Областные: 

Региональный фестиваль студенческих проектов "От творческого поиска к совер-

шенству " -1 место. 
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Первый региональный студенческий турнир "Бег с дополненной реальностью ". 

Октябрь 2021 Количество участников – 15 человек. 

Общероссийские:  

Всероссийская акция «Сообщи, где торгуют смертью»; 

Всероссийский Единый урок безопасности в сети Интернет (33 сертификата) 

За период 2021 года студенты участвовали в спортивно - оздоровительных ме-

роприятиях:  

Областные: 

Акция "За здоровье" в рамках Регионального проекта "Укрепление общественного 

здоровья". 

Областная профилактическая акция "Движение и Здоровое будущее ". Количество 

участников – 20 человек.  

Республиканские: 
 Открытое Первенство по спортивному многоборью среди образовательных учреж-

дений РФ и стран ближнего зарубежья "ЛИГА ЧЕМПИОНОВ-2020" декабрь 2021. Коли-

чество участников – 28, выдано сертификатов - 28. 

Всего за год 127 учащихся филиала (15%) приняли участие в 5 спортивных ме-

роприятиях, (в том числе колледжных).  Выдано грамот – 25. 

Волонтерские акции: 

 Благотворительная акция "Подари радость детям"; 

 Акция "Месячник добрых дел ", в рамках которой осуществлялся сбор продук-

тов питания для приютов для бездомных животных, пожертвований, вещей, питания, но-

вогодних подарков для дома малютки, детского православного приюта "Дом Милосердия" 

для детей из неблагополучных семей имени св. преподобной мученицы Великой Княгини 

Елисаветы Федоровны; 

 Акция "Руку другу", в рамках которой провели сбор предметов первой необхо-

димости и канцелярских товаров для беженцев из ЛНР и ДНР. 

 

1.3 Достижения Камышинского филиала ГАПОУ "Волгоградский медицинский 

колледж". 

 

1.3.1. Достижения в научно-методической деятельности преподавателей (конферен-

ции, конкурсы, публикации). 

 

Преподаватели филиала приняли участие в научно-практических конференциях, 

конкурсах разного уровня: 

Международный уровень: 

Всероссийская научно-практическая конференция с международным участием 

"Современный учебно-воспитательный процесс: теория и практика" (Малякина Т.Н., сер-

тификат) 

 Всероссийский уровень: 

 III-я Всероссийская заочная научно-практическая конференция "Глобализация, 

наука, творчество" (Перевозчикова Т.Н., статья в сборнике, сертификат); 

 Круглый стол на тему «Организация научно- исследовательской и проектной 

деятельности студентов в соответствии с требованиями ФГОС СОО и ФГОС СПО" в рам-

ках работы межрегиональной студенческой научно-практической конференции "От твор-

чества к исследованию" (Артюхова Е.В., Гнидина А.И., Малякина Т.Н., Толстокорая 

Л.А.); 

 Всероссийский сетевой конкурс "Методические разработки в образовательном 

процессе" (Перевозчикова Т.Н., диплом победителя) 
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 Межрегиональный заочный конкурс методических материалов педагогических 

работников профессиональных образовательных организаций (Малякина Т.Н., диплом 3 

степени); 

 Всероссийский сетевой конкурс "Профессиональный успех – XXI" "Программы 

элективных курсов в среднем профессиональном образовании" (Федорова О.М., диплом);  

 Всероссийский сетевой конкурс "Профессиональный успех-XXI" в номинации 

"Методические разработки в среднем профессиональном образовании" (Сухомлинова 

Н.А., Толстокорая Т.Н., Толстокорая Л.А., дипломы победителя); 

 IX межрегиональная молодежная научно-практическая конференция "Образова-

ние и культура как фактор развития региона" (Ефимова Т.Н., Малякина Т.Н., сертифика-

ты); 

 Всероссийский конкурс педагогических идей "НОВАЦИЯ" в номинации мастер 

–класс на тему "Применение метода ассоциаций на внеаудиторных занятиях" (Перевозчи-

кова Т.А., Сухомлинова Н.А., диплом 2 степени); 

 Мастер-класс на тему "Использование ИКТ в преподавании биологии" в рамках 

IX межрегиональной молодежной научно-практической конференции "Образование и 

культура как фактор развития региона"(Гнидина Н.А.); 

 Межрегиональный заочный конкурс методических материалов педагогических 

работников профессиональных образовательных организаций в номинации "Учебно – ме-

тодические пособия" (Малякина Т.Н., диплом 3 степени); 

 Всероссийский педагогический конкурс "Мои педагогические разработки" (Тол-

стокорая Т.Н., диплом 1 степени); 

 Всероссийская педагогическая олимпиада "Инновационные технологии на со-

временном уроке" (Толстокорая Л.А., диплом, 2 место). 

Региональный уровень: 

 Региональный конкурс педагогического мастерства "Методический потенциал 

среднего профессионального образования Волгоградской области" (Малякина Т.Н., 

диплом участника); 

 IV региональная научно-практическая конференция "Современные педагогиче-

ские технологии в образовательном процессе в условиях реализации ФГОС СПО" (Артю-

хова Е.В., Гнидина Н.А., Левахина М.Н., Хампиева С.А., Перевозчикова Т.А., Малякина 

Т.Н., Толстокорая Т.Н., Толстокорая Л.А., сертификаты); 

 Региональный III фестиваль "Современные образовательные технологии как 

способ развития творческих способностей педагога: теория и практика (Малякина Т.Н., 

сетификат); 

 VI региональный студенческий фестиваль "Профессионал будущего" в номина-

ции для преподавателей "Статья (проект) по вопросам развития профессионально значи-

мых качеств личности будущих специалистов" (Ефимова Т.В., Малякина Т.Н., сертифика-

ты). 

 

Публикации педагогических работников Камышинского филиала ГАПОУ "Волго-

градский медицинский колледж" за 2021 год: 

По результатам проведенных мероприятий преподавателями филиала опубликова-

но 13 докладов в сборниках статей. 

 

1.3.2. Достижения студентов в учебно-исследовательской и научно-

исследовательской деятельности. 

 

Учебно-исследовательская деятельность студентов 

Студенты филиала под руководством преподавателей принимали участие в 

конференциях, конкурсах и олимпиадах разного уровня. 
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Всероссийский уровень: 

 II заочная межрегиональная студенческая научно-практическая конференция   

 "Медицинская наука: вчера, сегодня, завтра" среди медицинских и фармацевти-

ческих учреждений среднего профессионального образования (Шияненко М.С., Понома-

ревД.М., публикация в сборнике); 

 Межрегиональная (заочная) научно-практическая конференция для студентов 

профессиональных образовательных организаций "От творчества к исследованию" (Ло-

моносова А.А, Шлыкова М.В. - диплом 2 степени, Мединцева А.А.- диплом 2 степени, 

Носкова Н.Н.- диплом 3 степени)"; 

- Всероссийский конкурс сочинений – 2021 в тематическом направлении "Книга 

есть жизнь нашего времени. В ней все нуждаются – и старые и молодые“ (В.Г. 

Белинский): юбилеи литературных произведений" (Полянина В.Р.); 

 IX межрегиональная  молодежная научно-практическая конференция "Образо-

вание и культура как фактор развития региона (Икрянникова А.С., Шияненко М.С., Журо-

ва Т.С., публикации в сборнике); 

 Межрегиональный творческий конкурс "Российская школа фармацевтов" (во-

влечены студенты 1 курса специальности Сестринское дело). 

Региональный уровень: 

 Региональный конкурс исследовательских работ (проектов) "Здесь Родины моей 

начало" (Деева А.С., Шияненко М.С., сертификаты); 

 VI региональный студенческий фестиваль "Профессионал будущего" в номина-

ции "За преданность профессии" (Шаркова К., диплом победителя); 

 V региональный открытый конкурс социальных проектов школьников и учащих-

ся средних профессиональных учебных заведений Волгоградской области (Вебер Ю.А., 

сертификат); 

 Региональный конкурс агитбригад "Моя профессия – лучшая" с видеороликом 

"Моя профессия самая важная и необходимая, нужная и востребованная" (Икрянникова 

А.С.; 

 Деева А.С., Шияненко М.С., Гребенникова Е.А., Шаркова К.В., Бибик Е.А., ди-

плом победителя). 

 

Муниципальный уровень: 

Городской студенческий журналистический квест ”Острое перо”, выступление с те-

мой о медицине, подготовка студенческой газеты с медицинской тематикой, юмористиче-

ским материалом (Гребенникова Е.А., Икрянникова А.С., Шаркова К.В., Шияненко М.С., 

Кулик А.С., диплом 3 степени). 

 

1.3.3. Достижения студентов во внеаудиторной деятельности: 
 

 Волгоградский Региональный отборочный этап VI Национального чемпионата 

профессионального мастерства среди людей с инвалидностью Abilympics по компетенции 

"Медицинский и социальный уход" (Кайргалиев Р.Ж. – сертификат участника); 

 Региональный чемпионат "Молодые профессионалы" (WorldSkills Russia) Вол-

гоградской области (Молдованцева Е.В., диплом участника). 

 

Достижения  в региональных и внутриколледжных мероприятиях: 

Олимпиады и викторины по междисциплинарным курсам и учебным дисциплинам: 

Внутриколледжные: 

 олимпиада по литературе "Литературный мир" (97 обучающихся 1 курса) 

 олимпиада по русскому языку "Могучий русский язык" (93 обучающихся 1 кур-

са); 
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 олимпиада по химии "ХОМА" (64 обучающийся 1 курса); 

 олимпиада по МДК 02.01 Сестринский уход при различных заболеваниях и со-

стояниях: Сестринский уход в хирургии (43 обучающихся 4 курса); 

 олимпиада по практическим умениям "Здоровье и образ жизни" по МДК 01.02. 

Основы профилактики и МДК 01.03 Сестринское дело в системе первичной медико-

санитарной помощи населению (41 обучающийся 3 курса). 

Региональные: 

 Региональная дистанционная олимпиада по истории, посвященная 300-летию со 

времени основания Российской Империи (вовлечено 4 студента: дипломы -2; грамоты – 

2); 

 II региональной заочной олимпиады по литературе "Жизнь и творчество М.А. 

Шолохова" (вовлечено 11 студентов)"; 

Всероссийские: 

 Всероссийская Олимпиада "Умники России" по русскому языку (Кулик А., ди-

плом 3 степени); 

 III Всероссийский Химический диктанта на тему "Химия для настоящего и бу-

дущего" (приняли участие 57 студентов, средний балл -18 (72%)); 

 Всероссийская Олимпиада по дисциплине "Санитария и гигиена" (вовлечено 37 

студентов: диплом 1 степени- 3; диплом 2 степени- 22; диплом 3 степени- 9); 

 Межрегиональная (заочная) олимпиада среди медицинских и фармацевтических 

образовательных учреждений Южного федерального округа по ОПД: "Основы микробио-

логии и иммунологии", "Анатомия и физиология человека", "Гигиена и экология челове-

ка", "Генетика человека с основами медицинской генетики" (Шияненко М. С., сертифи-

кат); 

 Всероссийская олимпиада "Многовековая Югра" (вовлечено 15 студентов, 1 ме-

сто - 4, 3 место - 2); 

 Всероссийская олимпиада по математике "Пифагоровы штаны" (вовлечено 7 

студентов: диплом – 1; сертификаты -6); 

 Всероссийская олимпиада по русскому языку, литературы, родному языку (рус-

скому) (вовлечено 10 студентов: 1 место – 3; 2 место -  4); 

 Всероссийская дистанционная олимпиада по Истории Россия во второй полови-

не 19 века (Резник Л.С., диплом). 

Международные: 

 XII Международная олимпиада "Знанио" по информатике (вовлечено 19 чело-

век: дипломы - 3; сертификаты – 16); 

 Международная олимпиада по дисциплине "Основы безопасности жизнедея-

тельности" (вовлечено 40 студентов: призеров регионального уровня - 6; победителей ме-

ждународного уровня - 2); 

 V Международная онлайн - олимпиада по математике на платформе 

BRICSMATH.COM (вовлечено 77 студентов: дипломы -13; грамоты -23; сертификаты – 41); 

 Международная акция "Тест по истории Великой Отечественной войны" (вовле-

чено 77 студентов, сертификаты). 

 

5.3.3 Достижения студентов во внеаудиторной деятельности. 

 

Мероприятия международного уровня: 

Международная акция "Тест по истории Великой Отечественной войны" в рамках 

федерального проекта Молодёжного парламента при Государственной Думе "Большая ис-

тория". Приняли участие 77 обучающихся филиала колледжа. Руководитель – преподава-

тель Хампиева С.А. 

Всероссийские мероприятия: 
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 Всероссийская акция "#ДоброВСело". Выезд волонтёров из числа студентов фи-

лиала колледжа с целью оказания помощи медицинским работникам в 15 районных меди-

цинских организаций: ФАПы, врачебные амбулатории и участковые больницы. Коорди-

натор волонтёрского движения филиала колледжа – преподаватель Гнидина Н.А.; 

 Всероссийский творческий конкурс "Рисуй с нами". Диплом победителя 1 сте-

пени в номинации "В мире цветов" Беловой Ангелине и Диплом победителя 3 степени в 

номинации "Маме с любовью" Шияненко Марине. Руководитель – преподаватель Маля-

кина Т.Н.; 

 Межрегиональная конференция по итогам реализации комплекса мер по разви-

тию технологий, альтернативных предоставлению услуг в стационарной форме социаль-

ного обслуживания детям-инвалидам и детям с ограниченными возможностями здоровья, 

включая организацию сопровождаемого проживания на территории Волгоградской облас-

ти. Доклад на конференции директора Камышинского филиала ГАПОУ "Волгоградский 

медицинский колледж" И.С. Нестеренко "Организация работы волонтеров медицинского 

колледжа по социальной адаптации воспитанников учебно-тренировочного отделения с 

учетом превентивных мер по коронавирусной инфекции". В видеотрансляции приняли 

участие 40 обучающихся филиала колледжа; 

 Всероссийские массовые соревнования по баскетболу "Оранжевый мяч". Грамо-

та за 1 место команде филиала колледжа. Руководитель физического воспитания – Зюзин 

А.В. 

Региональные мероприятия: 

 Региональный конкурс по нравственно-патриотическому воспитанию для сту-

дентов профессиональных образовательных организаций Волгоградской области "Сталин-

град в душе и сердце", посвящённый 76-летию Победы в Великой Отечественной войне 

1941-1945 годов и 78-ой годовщине разгрома немецко-фашистских войск под Сталингра-

дом. Диплом 3 степени участнице творческого конкурса Боровой Анне. Руководитель – 

преподаватель Малякина Т.Н.; 

 Молодёжный слёт "Фабрика проектов "Предлагай и делай!" при поддержке Вол-

гоградской областной общественной организации по внедрению перспективных социаль-

но значимых проектов "ДОБРОЕ ДЕЛО". Участие волонтёров-медиков – Шияненко Ма-

рина и Кирпа Анастасия. Координатор волонтёрского движения филиала колледжа – пре-

подаватель Гнидина Н.А.; 

 Региональный конкурс агитбригад "Моя профессия лучшая". Команда обучаю-

щихся Камышинского филиала в составе 6 студентов стала победителем номинации "Са-

мая востребованная профессия". Руководитель – преподаватель Малякина Т.Н. 

Городские мероприятия:  

 Муниципальный этап конкурса "Студенческая весна на Волге". 1 место – Оче-

ретько Елена; 

 Городской студенческий журналистский квест. Грамота за 3 место команде обу-

чающихся Камышинского филиала. Руководитель – преподаватель Малякина Т.Н.; 

 Городское мероприятие в рамках проекта "Открытый диалог", работы Антинар-

котического молодёжного волонтёрского движения Волгоградской области. Грамотами и 

Благодарственными письмами МБУ "ГКЦСОМ "Планета молодых" награждены 6 студен-

тов филиала из числа волонтёров-медиков. Координатор волонтёрского движения филиа-

ла колледжа – преподаватель Гнидина Н.А.; 

 Прямой эфир о негативном воздействии наркотических веществ на организм че-

ловека. Благодарственные письма МБУ "ГКЦСОМ "Планета молодых" волонтёрам-

медикам Кирпа Анастасии и Деевой Анне. Координатор волонтёрского движения филиала 

колледжа – преподаватель Гнидина Н.А.; 

 Проект "Школа активной гражданской инициативы "ШАГИ". Благодарственные 

письма ГБУЗ "ВРЦОЗиМП" волонтёрам-медикам Шелякиной Ангелине и Носковой На-

дежде за активное сотрудничество и участие в мероприятиях; 
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 Открытие Центра добровольчества и досуга "Время серебряных". Благодарст-

венные письма АНО СОН "БлагоДать " коллективу Камышинского филиала, преподава-

телю Толстокорой Т.Н., волонтёрам Ахмедовой Гарибе и Сонину Максиму за активное 

участие и организацию межпоколенческого взаимодействия студенческого и "серебряно-

го" волонтёрского движения. Руководитель волонтёрского отряда "Забота" – Толстокорая 

Т.Н.; 

 Легкоатлетическая эстафета по улицам города, посвященной 76-ой годовщине 

Победы в Великой Отечественной войне. Грамота за 3 место команде филиала колледжа. 

Руководитель физического воспитания – Зюзин А.В.; 

 Городская спортивная эстафета "Студенческие ледовые старты ". Грамота за 2 

место команде филиала колледжа. Руководитель физического воспитания – Зюзин А.В.; 

 XXXXII Спартакиада допризывной и призывной молодежи. Грамота за 2 место 

команде филиала колледжа. Руководитель физического воспитания – Зюзин А.В.; 

 Городская Спартакиада по армрестлингу. Грамота за 3 место команде филиала 

колледжа. Руководитель физического воспитания – Зюзин А.В.; 

 Городская Спартакиада по настольному теннису. Грамота команде девушек за 1 

место, команде юношей – за 3 место. Руководитель физического воспитания – Зюзин А.В.; 

 17 ноября в Международный день студента за активное участие в решении во-

просов молодежной политики, общественной жизни города Грамотами и Благодарствен-

ными письмами от председателя Комитета по образованию, Главы городского округа и 

Председателя Камышинской городской Думы среди лучших представителей студенчества 

были награждены студенты Камышинского филиала ГАПОУ  "Волгоградский медицин-

ский колледж": Мухина Арина; Ломакина Ирина; Сонин Максим; Шелякина Ангелина; 

Таубеков Расул; Ломоносова Алёна; Носкова Надежда; Очеретько Елена; Шияненко Ма-

рина. 

 

 

 

1.4 Достижения Михайловского филиала ГАПОУ "Волгоградский медицинский 

колледж" 

 Преподаватели Михайловского филиала ГАПОУ "Волгоградский медицинский 

колледж" в 2021 году приняли участие: 

в конференциях, круглых столах и конкурсах: 

 

Региональный уровень: 

 Региональный круглый стол «Актуальные проблемы и нетрадиционные методы 

преподавания с целью развития познавательного интереса у обучающихся» (с 

международным участием)  (Анкудинова Н.Н.); 

 Круглый стол для педагогических работников по теме "Организация научно-

исследовательской и проектной деятельности студентов в соответствии с ФГОС СОО и 

ФГОС СПО"  в рамках работы межрегиональной студенческой научно-практической 

конференции «От творчества к исследованию» (Левченко О.А.); 

 IV Региональная научно-практическая конференция «Современные 

педагогические технологии в образовательном процессе в условиях реализации ФГОС 

СПО» - 6 участников, 4 доклада, 6 сертификатов (Слышкина М.Н., Шмелева И.В., 

Бессарабова О.Г., Кунина Л. А., Шурубура Т.П., Ромадин А.Ю.); 

 Региональный фестиваль «Современные образовательные технологии как 

способ развития творческих способностей педагога: теория и практика» - 1 участник, 1 

доклад, 1 сертификат (Федоренко А.Н.); 

 Региональная научно-практическая конференция студентов «Медицина и 

современное сестринское дело: актуальные вопросы, достижения и инновации» - 1 

участник, 1 доклад, 1 сертификат (Кунина Л.А.). 
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Разработали методические пособия: 

 Учебно-методическое пособие по Безопасности жизнедеятельности, Ромадин 

А.Ю.; 

 Учебно-методическое пособие по МДК 02.02 Основы реабилитации (электрон-

ный учебник), Багаев Е.И.; 

 Учебно-методическое пособие по 01.03 Сестринское дело в системе первичной 

медико-социальной помощи населению, Кунина Л.А.; 

 Учебно-методическое пособие по русскому языку, Федоренко А.Н. 

 

1.4.2 Достижения студентов в учебно-исследовательской и научно-исследовательской 

деятельности /конференции СНО/ 

 

Учебно-исследовательская деятельность студентов 

Студенты Михайловского филиала приняли участие в конференциях и конкурсах, 

олимпиадах: 

Всероссийский уровень: 

 Всероссийский конкурс эссе "Мое образование – мое будущее" (организатор 

ФГБОУ ВО "Волгоградский государственный социально-педагогический колледж") - 3 

участника, результат: 2 первых места, 1 второе место (руководитель: Бессарабова О.Г.); 

 XIV Всероссийская дистанционная олимпиада с международным участием - 18 

студентов, Диплом II степени, 3 место в регионе «Волгоградская область» - 1 человек, 17 

сертификатов (руководитель: Федоренко А. Н.); 

 XVI Всероссийская олимпиаде (физико-математический цикл) – 5 участников, 

I , II, 2 – III места по региону,   (руководитель: Акимова Т.И.); 

 Всероссийская олимпиада по терапии «Пульмонология» – 5 участников, 5 сер-

тификатов (руководитель: Акимова Т.И.). 

Регионального уровня: 

 Межрегиональная студенческая научно-практическая конференция «От творче-

ства к исследованию» (организатор - ГАПОУ «Волгоградский медицинский колледж») – 7 

участника, 5 доклада, результат – диплом 2 степени, 2 диплом 3 степени, сертификаты; 

 Региональная эколого-краеведческая научно-практическая конференция 

«Краеведение – основа нравственно-экологического воспитания (организатор 

Государственное бюджетное учреждение Волгоградской области "Природный парк "Усть 

– Медведицкий") - 3 участника, результат: сертификаты. 

 

Внутриколледжный уровень (филиал): 

Студенческая научно-практическая конференция “От теории к практике” 

(организатор - Михайловский филиал ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж", 

Багаев Е.И., Бессарабова О.Г.) – 14 докладов. 

 

1.4.3. Достижения студентов во внеаудиторной деятельности: 

 

Регионального уровня: 

 VI Региональный чемпионат "Молодые профессионалы" (WorldSkillsRussia) 

Волгоградской области по компетенции Медицинский и социальный уход: Севостьянова 

Софья Вячеславовна студентка М-941 группы специальность Сестринское дело, – I место, 

диплом; 

 Волгоградский Региональный отборочный этап V Национального чемпионата 

профессионального мастерства среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностя-

ми здоровья «Абилимпикс» по компетенции "Медицинский и социальный уход": Илья-
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шишина Анастасия Романовна, студент группы М 941 специальность Сестринское дело – 

III место, диплом. 

 

Достижения в региональных и внутриколледжных мероприятиях. 

 

Студенты Михайловского филиала приняли участие: 

1. Конкурсы профессионального мастерства 

Внутри филиала (в рамках недель УМО): 

 Олимпиада по МДК 02.01 Сестринский уход при различных заболеваниях и со-

стояниях среди 3 курса СД. (Н.Г. Акимова); 

 Конкурс презентаций на тему «Профилактика внутренних болезней» МДК 

02.01Сестринский уход при различных заболеваниях и состояниях, Сестринское дело, 3 

курс, платформа ZOOM. (Е.И Багаев); 

 Конкурс эссе «Моя профессия на благо обществу» платформа ZOOM (Кунина 

Л.А); 

 Конкурс по фармакологии Тема" Побочные действия лекарственных средств" 

(Манташян С.М.); 

 Конкурс презентаций на тему «Контрацепция», Лечебное дело, 2 курс, платфор-

ма ZOOM; 

 Олимпиада по дисциплине Биологии (Анкудинова Н. Н.); 

 Олимпиада по дисциплине Химии (Анкудинова Н. Н.); 

 Олимпиада по дисциплине Математика (Рыжова Е. Г., Мишаткина Л.М.); 

 Конкурс памяток/буклетов на тему ЗОЖ по дисциплине Информатика (Мишат-

кина Л.М.); 

 Спортивная эстафета «Старты Побед» (Щербич В. В.); 

 Конкурс чтецов, посвященный Дню воинской славы России: 78-й годовщине 

разгрома советскими войсками немецко-фашистских полчищ в Сталинградской битве в 

период Великой Отечественной войны 1941-1945 годов. (Федоренко А. Н., Бессарабова 

О.Г); 

 Викторина по ОБЖ «Знатоки безопасности» (Шмелева И.В.); 

 Конкурс по страноведению (на английском языке) (Чепалова Д.С.). 

Охват студентов – 236 человек, 52%. 

 

Участие в публичных мероприятиях и волонтерских акциях. 

 

В 2021 году студенты Михайловского филиала ГАПОУ «Волгоградский 

медицинский колледж» принимали участие в мероприятиях различной направленности и 

уровня: 

В городских мероприятиях: 

 Открытый турнир по настольной игре Активити (январь 2021г., 1 место); 

 Городской конкурс "Студенческая весна на Волге" диплом за активное участие 

(февраль 2021); 

 Городской патриотический квест "Слава вам защитники Отечества" (февраль 

2021г., 3 место – командное); 

 Городская интеллектуальная игра "Брейн-ринг на тему "450 лет Донскому 

казачеству" (февраль 2021г.); 

 Городской квест "Зачет по донорству" (март 2021г.); 

 Второй тур городской интеллектуальной игры Брейн-ринг на тему "Мифология" 

грамота за активное участие (апрель 2021г.); 

 Городские игры Брейн-ринг на тему «Классика русской литературы» грамота за 

активное участие (октябрь 2021г.); 

https://mmk.vmk1.ru/about_the_university/news/1662/
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 Городской турнир по настольным играм «Игротеки в библиотеке» (декабрь 

2021г.). 

В акциях:  

 Акция, приуроченная к Всемирному дню движения «За здоровье» (апрель 

2021г.); 

 Единый урок мужества (апрель 2021г.); 

 Акция "Освободим Россию от табачного дыма" (май 2021г.); 

 Волонтерская акция #МыВместе помощь студентов-медиков врачам практиче-

ского здравоохранения (январь – март); 

 Флешмоб «Здоровье устами ребенка», приуроченный к Международному дню 

защиты детей (июнь 2021г.); 

 Волонтерская акция в рамках Всероссийского проекта «ДоброВCело» (апрель – 

октябрь 2021г., 16 выездов; благодарность за активное участие); 

 Акция к Всемирному дню сердца "Береги свое сердце" (сентябрь 2021); 

 Волонтерская акция «Новый год в каждый дом» #МыВместе (декабрь 2021). 

 

Спортивные достижения студентов:  

В городских:  

 Городские соревнования по плаванью среди организаций среднего и высшего 

профессионального образования (февраль 2021г., 3 место - командное); 

 Фестиваль ГТО (май 2021г. участие); 

 Городская легкоатлетическая эстафета, посвященная 76 годовщине Победы в 

Великой Отечественной войне(май 2021г., 3 место - командное); 

 Кросс наций (сентябрь 2021, 2 место – Кувшинова Г.А., студентка группы М-921 

специальности Сестринское дело). 

В филиале: 

Спортивный конкурс к Всемирному дню здоровья "Самая долгая планка" (апрель 2021). 

 

1.5 Достижения Урюпинского филиала ГАПОУ "Волгоградский медицинский кол-

ледж" 

 

1.5.1. Достижения в научно-методической деятельности преподавателей / конферен-

ции, конкурсы, публикации и др./. 

Региональные мероприятия: 

1. Преподаватели Урюпинского филиала ГАПОУ “Волгоградский медицинский 

колледж” приняли участие в заочной региональной педагогической научно-практической 

конференции   "Современные педагогические технологии в образовательном процессе в 

условиях реализации ФГОС»": 

Секция № 1. Современные педагогические технологии: теория и практика:  

 Багрова Галина Георгиевна тема статьи "Практика использования современных 

образовательных технологий на занятиях естественно – научного цикла в системе СПО";  

 Рощина Ксения Игоревна и Ермаков В.Н.» Информационно тема статьи «Ком-

муникативные технологии как средство интерактивного обучения иностранному языку в 

процессе профессиональной подготовки студентов в медицинском колледже»; 

 Пильщикова Татьяна Алексеевна тема статьи «Реализация проектной деятельно-

сти в дисциплине «История»; 

 Игнатенко Юлия Александровна тема статьи «Использование современных пе-

дагогических технологий на занятиях физической культуры: из опыта работы»; 

 Фесан Оксана Валерьевна тема статьи «Критическое мышление – технология 

будущего»; 

Секция №3 Использование современных педагогических технологий при реали-

https://новыйгод.мывместе.рф/
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зации программы воспитания в системе профессионального образования: 

 Стрепетова Анна Владимировна тема статьи "Современные педагогические тех-

нологии в процессе воспитания студентов";  

 Полякова Любовь Васильевна тема статьи "Роль воспитательной системы в по-

вышении социализирующего потенциала колледжа как фактора конкурентноспособности 

специалиста";  

 Медведева Оксана Анатольевна тема статьи "Реализация программы воспитания 

через игровые технологии на дисциплине "Анатомия и физиология человека". 

2. Заочный конкурс методических разработок практических знаний по темам хи-

рургического профиля МДК.02.01. Специальности 34.02.01. Сестринское дело среди пре-

подавателей средних медицинских и фармацевтических образовательных учреждений 

Приволжского федерального округа. Участвовала Самохина Елена Анатольевна (Серти-

фикат); 

3. Всероссийский онлайн – урок «С деньгами на «Ты» или Зачем быть финансово 

грамотными?» Проект «Онлайн – уроки» финансовой грамотности». Организатор: Барба-

рова Юлия Андреевна; 

4. Всероссийский онлайн – урок «Твой безопасный банк в кармане» Проект «Он-

лайн – уроки» финансовой грамотности». Организатор: Барбарова Юлия Андреевна; 

5. Всероссийский онлайн – урок «Вклады: как сохранить и приумножить» Проект 

«Онлайн – уроки» финансовой грамотности». Организатор: Барбарова Юлия Андреевна; 

6. Издательство «Русское слово». Вебинар «Актуальные проблемы преподавания 

истории и обществознания: новые векторы и освещение дискуссионных вопросов» Пиль-

щикова Татьяна Алексеевна (Сертификат); 

7. За подготовку команды V регионального конкурса агитбригад «Моя профессия – 

лучшая» (Благодарственное письмо); 

8. V Всероссийский правовой (юридический) диктант: приняли участие студенты 1 

курса - 48 человек. Организатор: Барбарова Ю.А. 

 

1.5.2. Достижения студентов в учебно-исследовательской и научно-

исследовательской деятельности /конференции, СНО/. 

 

Студенты Урюпинского филиала приняли участие в конференциях и других меро-

приятиях по междисциплинарным курсам и учебным дисциплинам: 

Всероссийского уровня: 

 Всероссийская интернет – олимпиада по математике «Пифагоровы штаны» сре-

ди студентов средних медицинских образовательных учреждений: Романов Николай 2 ме-

сто (Диплом), Дергач Валерия (Сертификат), Дюдюкин Александр (Сертификат); 

 Всероссийская олимпиада «Умники России» Осенний этап: Бочарникова Яна 

(Диплом 3 степени), Зеленцова Варвара (Диплом 3 степени), Еругин Никита (Сертификат 

участника); 

   Регионального уровня: 

 Заочная научно-практическая студенческая конференция 

"Медицина и современное сестринское дело: актуальные вопросы, достижения и иннова-

ции, посвящённой Году науки и технологий". Приняли участие: Саяпина Мария, Алсксан-

дрова Мария, Галкина Мария (Сертификаты); 

 Региональный конкурс «Солдаты мая». Номинация «Литературное произведе-

ние» (Диплом 3 степени); 

 V региональный конкурс агитбригад «Моя профессия – лучшая» победители в 

номинации «Самая креативная работа» в составе: Алферов Андрей, Арькова Анна,  Бик-

метова Светлана, Бондарук Дмитрий, Ведищева Татьяна, Гавшина Диана, Горемыкина 

Алина, Кузин Иван, Мульганов Владислав. Носова Влада, Пономарёва Марина, Сахаров 

Владимир, Ярошевцев Николай (Почётная грамота); 
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 Vll областной фотоконкурс «Профессия в кадре». Номинация «Из истории 

профтехобразования» Антонова Дарья 3 место (Грамота); 

 Городская студенческая олимпиада «Познай самого себя» по дисциплине «Ана-

томия и физиология человека»: Углянцеёва Елена (Диплом 1 степени), Мельникова Ма-

рина (Диплом 1 степени), Макарова Надежда (Диплом 1 степени), Макарова Надежда (ди-

плом 3 степени). 

 

1.5.3. Достижения студентов во внеаудиторной деятельности  

 

Участие студентов во всероссийском чемпионате профессиональных компетенций 

Молодые профессионалы WorldSkills Russia, Абилимпикс, всероссийских олимпиа-

дах в 2021 году. 

 

Участие студентов во всероссийском чемпионате профессиональных компетенций 

Молодые профессионалы WorldSkills Russia за 2021год. Студентка 4-го курса, специаль-

ность 34.02.01 Сестринское дело, Арькова Анна приняла участие в VIl Региональном чем-

пионате "Молодые профессионалы" (WorldSkills Russia) Волгоградской области, отмечена 

дипломом за 3 место. Студентка 4-го курса Султрекова Валерия, специальность 31.02.01. 

Лечебное дело (Диплом участника). 

В региональном этапе всероссийского чемпионата профессионального мастерства 

среди людей инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья “Abilympics”, 

студенты филиала не принимали участие. 

 

Достижения в региональных и внутриколледжных мероприятиях. 

В 2021 году студенты Урюпинского филиала принимали активное участие в меро-

приятиях: 

 

На внутриколледжном уровне:  

 Олимпиада профессионального мастерства по ПМ.01 Диагностическая деятель-

ность МДК 01.01. Пропедевтика клинических дисциплин (пропедевтика в терапии) «Ди-

агностика – основа грамотности фельдшера» для специальности Лечебное дело 2 курс, 

преподаватель Першикова Н.С.; 

 Олимпиада профессионального мастерства по ПМ.01 МДК.02.02. Основы реа-

билитации для студентов 4 курса, специальность Сестринское дело, преподаватель Иво-

нина Т.В.; 

 Олимпиада профессионального мастерства по ПМ.01 МДК 02.01. Сестринский 

уход при различных заболеваниях и состояниях (Сестринский уход в терапии) для студен-

тов 3 курса, специальность Сестринское дело, преподаватель Маликова Л.И.; 

 Олимпиада практических умений по ПМ.02. МДК 02.01. «Верный путь» Основы 

реабилитации для студентов 3 курса, специальности Сестринское дело, преподаватель 

Круглова М.Н.; 

 Олимпиада практических умений по ПМ 02. «Больше знать – больше уметь» для 

студентов 4 курса специальности Сестринское дело базовой подготовки СПО, преподава-

тель Самохина Е.А.; 

 Викторина профессионального мастерства по ПМ.07. МДК 07.01. Безопасная 

больничная среда для участников лечебно – диагностического процесса «Инфекционная 

безопасность, инфекционная среда» для студентов 1 курса, специальности Лечебное дело, 

преподаватель Горбачёва И.В.; 

 Викторина для студентов 1 курса специальности Сестринское дело по повести 

Н.В. Гоголя "Майская ночь, или Утопленница", преподаватель Кривова С.А.; 

 Викторина для студентов 1 курса специальности Сестринское дело ко Дню Кон-

ституции, преподаватель Колесникова В.Н.; 
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 Викторина “День народного единства” для студентов 1 курса специальности Се-

стринское дело, преподаватель Колесникова В.Н.; 

 Интеллектуальный марафон “Виват, Информатика!”  для студентов 1 курса спе-

циальности Сестринское дело, преподаватель Багрова Г.Г.; 

 Викторина, посвященная Дню Героев Отечества, для студентов 1 курса специ-

альности Сестринское дело, преподаватель Пильщикова Т.А.; 

 Музыкальный конкурс песни на иностранном языке среди студентов Урюпин-

ского филиала ГАПОУ “Волгоградский медицинский колледж”, преподаватель Ермаков 

В.Н.; 

_   Викторина, посвящённая жизни и творчеству Ф.М. Достоевского, преподаватель 

Кривова С.А.; 

 Викторина «Нюрнбергский процесс», преподаватель Пильщикова Т.А. 

 

Участие в публичных мероприятиях и волонтерских акциях. 

Участие в проведении акций на муниципальном уровне: "Оберегай", приняло уча-

стие 148 человек. Организатор Молодёжный центр «Максимум». 

В филиале работают волонтерские отряды, которые провели акции в дистанцион-

ном формате с социальными партнёрами: “Обучение населения Волгоградской области 

оказанию первой помощи”, Профилактика ВИЧ – инфекции", "Профилактика гриппа - за-

лог здоровья всех”, «Профилактика абортов – забота о будущем России", "Оказание по-

мощи гражданам пожилого и старческого возраста в учреждениях социального обслужи-

вания населения».  

 В рамках Школы здоровья в течение года работали студенты-волонтеры - пропа-

гандисты здорового образа жизни, волонтеры – организаторы акций по линии комитета 

здравоохранения Волгоградской области в рамках внутриколледжных мероприятий среди 

студентов первого курсов: «Стоп! ВИЧ». «Защити себя от туберкулёза», «Семья и диа-

бет», «Туляремия». 

Филиал принял участие в студенческие недели профилактики экстремизма на тер-

ритории Волгоградской области, был отмечен сертификатом. 

 

Спортивные достижения.  

Студенты  филиала  приняли участие в  акции «Кросс - нации 2021», заняли места: 

Ярошевцев Николай -2 место, Сапронов Даниил – 3 место. 
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Приложение 2  Показатели деятельности ГАПОУ "Волгоградский медицинский 

колледж" и филиалов по результатам самообследования за 2021 год  (на основании 

приказов Министерства образования и науки РФ № 1324 от 10.12.2013, № 136 от 15.02. 

2017) 

2.1 Показатели деятельности ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж" и фи-

лиалов по результатам самообследования за 2021 год. 

№ 

п/п 
Показатели 

Фактическое 

значение за 

2021 год 

1. Образовательная деятельность  

1.1 
Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным 

программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в том числе: 
- 

1.1.1 По очной форме обучения - 

1.1.2 По очно-заочной форме обучения - 

1.1.3 По заочной форме обучения - 

1.2 
Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным 

программам подготовки специалистов среднего звена, в том числе: 
2312 

1.2.1 По очной форме обучения 1748 

1.2.2 По очно-заочной форме обучения 564 

1.2.3 По заочной форме обучения - 

1.3 
Количество реализуемых образовательных программ среднего профессионального 

образования 
7 

 Из них, прошедшие профессионально-общественную аккредитацию 3 

1.4 
Численность студентов (курсантов), зачисленных на первый курс на очную форму 
обучения, за отчетный период 

492 

1.5 Утратил силу  

1.6 

Численность/удельный вес численности выпускников, прошедших государствен-

ную итоговую аттестацию и получивших оценки "хорошо" и "отлично", в общей 

численности выпускников 

439/ 

86,9% 

1.7 

Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), ставших победите-

лями и призерами олимпиад, конкурсов профессионального мастерства федераль-

ного и международного уровней, в общей численности студентов (курсантов) 

1 

1.8 

Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), обучающихся по 

очной форме обучения, получающих государственную академическую стипендию, 

в общей численности студентов 

680/39 % 

1.9 
Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей чис-

ленности работников 
107 человек/49,5% 

1.10 
Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих 
высшее образование, в общей численности педагогических работников 

98 человек/91,5% 

1.11 
Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей числен-

ности педагогических работников, 

57 человек/53 % 

1.11.1 в том числе, высшая 34 человек/32 % 

1.11.2 в том числе, первая 23 человек/21 % 

1.12 

Численность/удельный вес численности педагогических работников, прошедших 

повышение квалификации /профессиональную переподготовку/ за последние 3    

года, в общей численности педагогических  работников 

107/100% 

1.13 

Численность/удельный вес численности педагогических работников, участвующих 

в международных проектах и ассоциациях, в общей численности педагогических 

работников 

- 

1.14 Средние возраст преподавателей 53 

2. Финансово-экономическая деятельность См. Приложение 4 

3. Инфраструктура  

3.1 
Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятель-

ность, в расчете на одного студента (курсанта) 
4,3 

3.2 
Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 лет в расчете на од-

ного студента (курсанта) 
0,05 

3.3 

Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), проживающих в 

общежитиях, в общей численности студентов (курсантов), нуждающихся в обще-

житиях 

153 челове-

ка/100% 
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2.2 Показатели деятельности Волжского филиала ГАПОУ "Волгоградский медицин-

ский колледж" по результатам самообследования за 2021 год.  

№ 

п/п 
Показатели 

Фактическое 

значение за 

2021 год 

1. Образовательная деятельность  

1.1 
Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным 

программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в том числе: 
- 

1.1.1 По очной форме обучения - 

1.1.2 По очно-заочной форме обучения - 

1.1.3 По заочной форме обучения - 

1.2 
Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным 

программам подготовки специалистов среднего звена, в том числе: 

865 человек 

1.2.1 По очной форме обучения 865 человек 

1.2.2 По очно-заочной форме обучения 0 человек 

1.2.3 По заочной форме обучения 0 человек 

1.3 
Количество реализуемых образовательных программ среднего профессиональ-

ного образования 
5 

 Из них, прошедшие профессионально-общественную аккредитацию 5 

1.4 
Численность студентов (курсантов), зачисленных на первый курс на очную 
форму обучения, за отчетный период 

274 человека 

1.5 Утратил силу см. Приложение 3 

1.6 
Численность/удельный вес численности выпускников, прошедших государст-

венную итоговую аттестацию и получивших оценки "хорошо" и "отлично", в 

общей численности выпускников 

101 человек/60% 

1.7 

Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), ставших победи-

телями и призерами олимпиад, конкурсов профессионального мастерства феде-

рального и международного уровней, в общей численности студентов (курсан-

тов) 

0 человек/0% 

1.8 

Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 

обучающихся по очной форме обучения, получающих государственную акаде-

мическую стипендию, в общей численности студентов 

343 человека/ 

40 % 

1.9 
Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 

численности работников 
49 человек/ 50,5% 

1.10 
Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих 
высшее образование, в общей численности педагогических работников 

44 человека/ 86,3% 

1.11 

Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей чис-

ленности педагогических работников, 

16 человек/ 31% 

1.11.1 в том числе, высшая 10 человек/ 20% 

1.11.2 в том числе, первая 6 человек/12% 

1.12 

Численность/удельный вес численности педагогических работников, прошедших 

повышение квалификации /профессиональную переподготовку/ за последние 3    

года,    в общей численности педагогических  работников 

51 человек/100% 

1.13 

Численность/удельный вес численности педагогических работников, участвую-

щих в международных проектах и ассоциациях, в общей численности педагоги-

ческих работников 

8 человек/16% 

2. Финансово-экономическая деятельность см. Приложение 4 

3. Инфраструктура  

3.1 
Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная дея-

тельность, в расчете на одного студента (курсанта) 
3,5 м

2
 

3.2 
Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 лет в расчете на 

одного студента (курсанта) 

0 единиц 

3.3 

Численность/удельный вес численности студентов  (курсантов), проживающих в 

общежитиях, в общей численности студентов (курсантов), нуждающихся в об-

щежитиях 

- 
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2.3 Показатели деятельности Камышинского филиала ГАПОУ "Волгоградский ме-

дицинский колледж" по результатам самообследования за 2021 год.  

№ 

п/п 
Показатели 

Фактическое 

значение за 

2021 год 

1. Образовательная деятельность  

1.1 
Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным 

программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в том числе: 
- 

1.1.1 По очной форме обучения - 

1.1.2 По очно-заочной форме обучения - 

1.1.3 По заочной форме обучения - 

1.2 
Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным 

программам подготовки специалистов среднего звена, в том числе: 
664 человек 

1.2.1 По очной форме обучения 605 человек 

1.2.2 По очно-заочной форме обучения 59 человек 

1.2.3 По заочной форме обучения - 

1.3 
Количество реализуемых образовательных программ среднего профессиональ-

ного образования 
3 единиц 

 Из них, прошедшие профессионально-общественную аккредитацию - 

1.4 
Численность студентов (курсантов), зачисленных на первый курс на очную 
форму обучения, за отчетный период 

184 человек 

1.5 Утратил силу см. Приложение 3 

1.6 
Численность/удельный вес численности выпускников, прошедших государст-

венную итоговую аттестацию и получивших оценки "хорошо" и "отлично", в 

общей численности выпускников 

92человек 80,7% 

1.7 

Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), ставших победи-

телями и призерами олимпиад, конкурсов профессионального мастерства феде-

рального и международного уровней, в общей численности студентов (курсан-

тов) 

53 человек /8,3% 

1.8 

Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 

обучающихся по очной форме обучения, получающих государственную акаде-

мическую стипендию, в общей численности студентов 

220человек 33,1% 

1.9 
Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 

численности работников 
41 человек 57,7/% 

1.10 
Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих 
высшее образование, в общей численности педагогических работников 

32 человек 78/% 

1.11 

Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей чис-

ленности педагогических работников, 

13 человек 31,7/% 

1.11.1 в том числе, высшая 6 человек 14,6/% 

1.11.2 в том числе, первая 7 человек 17,1/% 

1.12 

Численность/удельный вес численности педагогических работников, прошедших 

повышение квалификации /профессиональную переподготовку/ за последние 3    

года, в общей численности педагогических  работников 

100% 

1.13 

Численность/удельный вес численности педагогических работников, участвую-

щих в международных проектах и ассоциациях, в общей численности педагоги-

ческих работников 

0 человек 0/% 

1.14 Средние возраст преподавателей 50,6 

2. Финансово-экономическая деятельность  см. Приложение 4 

3. Инфраструктура  

3.1 
Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная дея-

тельность, в расчете на одного студента (курсанта) 
4,49 м

2 

3.2 
Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 лет в расчете на 

одного студента (курсанта) 
0 единиц 

3.3 

Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), проживающих в 

общежитиях, в общей численности студентов (курсантов), нуждающихся в об-

щежитиях 

0 человек/0% 
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2.4 Показатели деятельности Михайловского филиала ГАПОУ "Волгоградский ме-

дицинский колледж" по результатам самообследования за 2021 год. 

 

№ 

п/п 
Показатели 

Фактическое 

значение за 

2021 год 

1. Образовательная деятельность  

1.1 

Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образователь-

ным программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в том 

числе: 

0 человек 

1.1.1 По очной форме обучения 0 человек 

1.1.2 По очно-заочной форме обучения 0 человек 

1.1.3 По заочной форме обучения 0 человек 

1.2 
Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образователь-

ным программам подготовки специалистов среднего звена, в том числе: 

498 человека 

1.2.1 По очной форме обучения 498 человека 

1.2.2 По очно-заочной форме обучения 0 человек 

1.2.3 По заочной форме обучения 0 человек 

1.3 
Количество реализуемых образовательных программ среднего профессио-

нального образования 

2 единицы 

 Из них, прошедшие профессионально-общественную аккредитацию - 

1.4 
Численность студентов (курсантов), зачисленных на первый курс на очную 
форму обучения, за отчетный период 

163 человека 

1.5 Утратил силу см. Приложение 3 

1.6 

Численность/удельный вес численности выпускников, прошедших государ-

ственную итоговую аттестацию и получивших оценки "хорошо" и "отлично", 

в общей численности выпускников 

80 человек/79,2 % 

1.7 

Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), ставших побе-

дителями и призерами олимпиад, конкурсов профессионального мастерства 

федерального и международного уровней, в общей численности студентов 

(курсантов) 

3 человека/0,6 % 

1.8 

Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 

обучающихся по очной форме обучения, получающих государственную ака-

демическую стипендию, в общей численности студентов 

229 человек/46% 

1.9 
Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 

численности работников 

25 человек/54,3 % 

1.10 
Численность/удельный вес численности педагогических работников, имею-
щих высшее образование, в общей численности педагогических работников 

24 человека/96 % 

1.11 

Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым 

по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, 

11 человек/44 % 

1.11.1 в том числе, высшая 5 человек/20 % 

1.11.2 в том числе, первая 6 человек/30 % 

1.12 

Численность/удельный вес численности педагогических работников, прошед-

ших повышение квалификации /профессиональную переподготовку/ за по-

следние 3 года, в общей численности педагогических  работников 

25 человек/100 % 

1.13 

Численность/удельный вес численности педагогических работников, участ-

вующих в международных проектах и ассоциациях, в общей численности 

педагогических работников 

 

0 человек/0% 

1.14 Средние возраст преподавателей 47 

2. Финансово-экономическая деятельность  см. Приложение 4 

3. Инфраструктура  

3.1 
Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная дея-

тельность, в расчете на одного студента (курсанта) 
4,3 м

2 

3.2 
Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 лет в расчете на 

одного студента (курсанта) 
0 единиц 

3.3 

Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), проживающих 

в общежитиях, в общей численности студентов (курсантов), нуждающихся в 

общежитиях 

0 человек/0% 
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2.5 Показатели деятельности Урюпинского филиала ГАПОУ "Волгоградский меди-

цинский колледж" по результатам самообследования за 2021 год.   

N п/п Показатели 
Единица из-

мерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным 

программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в том числе: 
- человек 

1.1.1 По очной форме обучения - человек 

1.1.2 По очно-заочной форме обучения - человек 

1.1.3 По заочной форме обучения - человек 

1.2 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным 

программам подготовки специалистов среднего звена, в том числе: 
388 человек 

1.2.1 По очной форме обучения 388 человек 

1.2.2 По очно-заочной форме обучения - человек 

1.2.3 По заочной форме обучения - человек 

1.3 Количество реализуемых образовательных программ среднего про-

фессионального образования 
2 единицы 

 Из них, прошедшие профессионально-общественную аккредитацию 1 

1.4 Численность студентов (курсантов), зачисленных на первый курс на очную 
форму обучения, за отчетный период 

113 человек 

1.5 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) из числа инвали-

дов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, в общей чис-

ленности студентов (курсантов) 

человек/% 

3/0,8% 

1.6 Численность/удельный вес численности выпускников, прошедших государст-

венную итоговую аттестацию и получивших оценки "хорошо" и "отлично", в 

общей численности выпускников 

человек/% 

54/72% 

 

1.7 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), ставших побе-

дителями и призерами олимпиад, конкурсов профессионального мастерства 

федерального и международного уровней, в общей численности студентов 

(курсантов) 

человек/% 

231/87% 

1.8 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 

обучающихся по очной форме обучения, получающих государственную акаде-

мическую стипендию, в общей численности студентов 

219/56,4% 

человек/% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 

численности работников 

человек/% 

21/100% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имею-
щих высшее образование, в общей численности педагогических работников 

человек/% 

21/100% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников, кото-

рым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в 

общей численности педагогических работников,  

человек/% 

0 

1.11.1 

 

в том числе:          

Высшая 

человек/% 

0 

1.11.2 в том числе        

Первая 

человек/% 

0 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических работников, прошед-

ших повышение квалификации /профессиональную переподготовку/ за послед-

ние 3 года, в общей численности педагогических  работников 

человек/% 

12/44% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических работников, участ-

вующих в международных проектах и ассоциациях, в общей численности 

педагогических работников 

человек/% 

0 

1.14 Средние возраст преподавателей 53 

2. Финансово-экономическая деятельность  см. Приложение 4 

3. Инфраструктура  

3.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная дея-

тельность, в расчете на одного студента (курсанта) 
8 м

2 

3.2 Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 лет в расчете на 

одного студента (курсанта) 
0 единиц 

3.3 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), проживающих в 

общежитиях, в общей численности студентов (курсантов), нуждающихся в об-

щежитиях 

0 человек/ 0% 
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2.6 Показатели деятельности отделения профессионального обучения и дополни-
тельного профессионального образования ГАПОУ "Волгоградский медицинский 
колледж" за 2021 год. 
  

№ п/п Показатели Единица из-

мерения 

1. Образовательная деятельность 

1.1 Численность /удельный вес численности слушателей, обучившихся по дополни-

тельным профессиональным программам повышения квалификации, в общей 

численности слушателей, прошедших бучение  

1888 человек/ 84,2 

% 

 

1.2 Численность /удельный вес численности слушателей, обучившихся по дополни-
тельным профессиональным программам профессиональной переподготовки, в 
общей численности слушателей, прошедших обучение  

353 человек/ 15,8 

% 

 

1.3 Численность /удельный вес численности слушателей, направленных на обучение 

службами занятости, общей численности слушателей, прошедших обучение в 

образовательной организации за отчетный период 

0 человек/ 0 % 

 

1.4 Количество реализуемых дополнительных профессиональных программ 148 единиц 

 

1.4.1 в том числе:    Программ повышения квалификации 126 единиц 

1.4.2 в том числе:    Программ профессиональной переподготовки 22 единицы 

1.5 Количество разработанных дополнительных профессиональных программ за от-

четный период 

12 единиц 

1.5.1 Программ повышения квалификации 11 единиц 

1.5.2 Программ профессиональной переподготовки 1 единиц 

1.6 Удельный вес дополнительных профессиональных программ по приоритетным 

направлениям развития науки, техники и  технологий в общем количестве реали-

зуемых дополнительных профессиональных программ 

37 % 

 

1.7 Удельный вес дополнительных профессиональных программ, прошедших про-
фессионально-общественную аккредитацию, в общем количестве реализуемых 
дополнительных профессиональных программ 

0 % 

 

1.8 Численность /удельный вес численности научно-педагогических работников, 

имеющих квалификационные категории, в общем количестве преподавателей, 

реализующих дополнительные профессиональные  программы 

23 человека / 12,9 

% 

 

1.8.1 Численность /удельный вес численности работников медицинский организаций, 

привлеченных к реализации ДПП в общей численности преподавателей, реали-

зующих дополнительные профессиональные  программы 

62 человека / 72,9 

% 

 

1.9 Численность/удельный вес численности научно-педагогических работников, 

прошедших за отчетный период повышение квалификации или профессиональ-

ную переподготовку, в общей численности научно-педагогических работников, 

реализующих дополнительные профессиональные  программы 

62 человека /  

0 % 

 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым 

по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, реализующих дополнительные 

профессиональные  программы 

 в том числе: 

23 человека / 

 0 % 

 

1.10.1 в том числе:                     Высшая 0 человек/ 0 % 

1.10.2 в том числе:                     Первая 0 человек/ 0 % 

1.11 Средний возраст штатных научно-педагогических работников, реализующих до-

полнительные профессиональные программы  

50 лет 

 

1.12 Результативность выполнения образовательной организацией государст-

венного задания в части реализации дополнительных профессиональных 

программ 

100 % 

 

2. Научно-методическая деятельность 

2.1 Доля программ  ПО и ДПО, обеспеченных рабочими программами/ тематически-
ми планами, согласованными с работодателями  

100 % 

 

2.2 Доля программ  ПО и ДПО, обеспеченных контрольно-оценочными средствами, 

согласованными с работодателями 

100 % 

 

2.3 Количество статей, публикаций и докладов по проблемам 

профессионального обучения и дополнительного профес-

сионального образования за отчетный период 

1 единица  
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№ п/п Показатели Единица из-

мерения 

2.4 Количество циклов для средних медицинских работников, обеспеченных кон-

трольно-оценочными средствами в соответствии с требованиями  

148 единиц 

 

3.  Финансово-экономическая деятельность  см. Приложение 4 

 

 

1.7 Показатели деятельности отделения профессионального обучения и дополни-

тельного профессионального образования Волжского филиала ГАПОУ "Волгоград-

ский медицинский колледж" за 2021 год. 
 

№ 

п/п 
Показатели 

Фактическое 

значение 

за 2021 год 

1. Образовательная деятельность 

1.1 

Численность /удельный вес численности слушателей, обучившихся по дополни-

тельным профессиональным программам повышения квалификации, в общей 

численности слушателей, прошедших бучение 

92 человек / 63,9% 

1.2 

Численность /удельный вес численности слушателей, обучившихся по дополни-

тельным профессиональным программам профессиональной переподготовки, в 

общей численности слушателей, прошедших обучение 

52 человек/ 36,1 % 

1.3 

Численность /удельный вес численности слушателей, направленных на обучение 

службами занятости, общей численности слушателей, прошедших обучение в 

образовательной организации за отчетный период 

0человек/0% 

1.4 Количество реализуемых дополнительных профессиональных программ 37 единиц 

1.4.1 в том числе:    Программ повышения квалификации 29 единиц 

1.4.2 в том числе:    Программ профессиональной переподготовки 8 единиц 

1.5 
Количество разработанных дополнительных профессиональных программ за 

отчетный период 

2 единиц 

1.5.1 Программ повышения квалификации 2 единиц 

1.5.2 Программ профессиональной переподготовки 0 единиц 

1.6 

Удельный вес дополнительных профессиональных программ по приоритетным 

направлениям развития науки, техники и  технологий в общем количестве реали-

зуемых дополнительных профессиональных программ 

- 

1.7 

Удельный вес дополнительных профессиональных программ, прошедших про-

фессионально-общественную аккредитацию, в общем количестве реализуемых 

дополнительных профессиональных программ 

- 

1.8 

Численность /удельный вес численности научно-педагогических работников, 

имеющих квалификационные категории, в общем количестве преподавателей, 

реализующих дополнительные профессиональные  программы 

4 человека / 11,4 % 

1.8.1 

Численность /удельный вес численности работников медицинский организаций, 

привлеченных к реализации ДПП в общей численности преподавателей, реали-

зующих дополнительные профессиональные  программы 

31 человек / 88,6 % 

1.9 

Численность/удельный вес численности научно-педагогических работников, 

прошедших за отчетный период повышение квалификации или профессиональ-

ную переподготовку, в общей численности научно-педагогических работников, 

реализующих дополнительные профессиональные  программы 

8  человек/ 100% 

1.10 

Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей чис-

ленности педагогических работников, реализующих дополнительные профес-

сиональные программы 

в том числе: 

4 человек/ 50% 

1.10.1 в том числе, высшая 3 человек 75/% 

1.10.2 в том числе, первая 1 человек 25/% 

1.11 
Средний возраст штатных научно-педагогических работников, реализующих 

дополнительные профессиональные программы 

50 лет 

1.12 
Результативность выполнения образовательной организацией государственного 

задания в части реализации дополнительных профессиональных программ 

50 % 

2. Научно-методическая деятельность 

2.1 
Доля программ  ПО и ДПО, обеспеченных рабочими программами/ тематиче-

скими планами, согласованными с работодателями 
100 % 
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№ 

п/п 
Показатели 

Фактическое 

значение 

за 2021 год 

2.2 
Доля программ  ПО и ДПО, обеспеченных контрольно-оценочными средствами, 

согласованными с работодателями 
100 % 

3. Финансово-экономическая деятельность см. Приложение 4 

 

2.8 Показатели деятельности отделения профессионального обучения и дополни-

тельного профессионального образования Камышинского филиала ГАПОУ "Волго-

градский медицинский колледж" за 2021год. 3  

№ п/п Показатели 

Фактическое  

значение 

за 2021 год 

1. Образовательная деятельность 

1.1 

Численность /удельный вес численности слушателей, обучившихся по допол-

нительным профессиональным программам повышения квалификации, в об-

щей численности слушателей, прошедших бучение 

человек/% 

41/44 

1.2 
Численность /удельный вес численности слушателей, обучившихся по допол-
нительным профессиональным программам профессиональной переподготов-
ки, в общей численности слушателей, прошедших обучение 

человек/% 

27/29 

1.3 

Численность /удельный вес численности слушателей, направленных на обуче-

ние службами занятости, общей численности слушателей, прошедших обуче-

ние в образовательной организации за отчетный период 

0человек / 0% 

1.4 Количество реализуемых дополнительных профессиональных программ 48 единиц 

 1.4.1 в том числе:    Программ повышения квалификации 40 единиц 

1.4.2 в том числе:    Программ профессиональной переподготовки 8 единиц 

1.5 
Количество разработанных дополнительных профессиональных программ за 

отчетный период 
1 единица 

1.5.1 Программ повышения квалификации 

 

 

 

1 единица 

1.5.2 Программ профессиональной переподготовки 

 

 

 

 

 

0 единиц 

1.6 

Удельный вес дополнительных профессиональных программ по приоритетным 

направлениям развития науки, техники и  технологий в общем количестве реа-

лизуемых дополнительных профессиональных программ 

 

17 % 

1.7 
Удельный вес дополнительных профессиональных программ, прошедших 
профессионально-общественную аккредитацию, в общем количестве реализуе-
мых дополнительных профессиональных программ 

 

0% 

1.8 

Численность /удельный вес численности научно-педагогических работников, 

имеющих квалификационные категории, в общем количестве преподавателей, 

реализующих дополнительные профессиональные  программы 

4 человека /13,3 % 

1.8.1 
Численность /удельный вес численности работников медицинский организа-

ций, привлеченных к реализации ДПП в общей численности преподавателей, 

реализующих дополнительные профессиональные  программы 

20 человек/66,7% 

1.9 

Численность/удельный вес численности научно-педагогических работников, 

прошедших за отчетный период повышение квалификации или профессио-

нальную переподготовку, в общей численности научно-педагогических работ-

ников, реализующих дополнительные профессиональные  программы 

2 человека / 100% 

1.10 

Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым 

по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, реализующих дополнительные про-

фессиональные  программы: 

4 человека / 13,3% 

 

1.10.1 в том числе, высшая 2 человека / 6,65% 

1.10.2 в том числе, первая 2 человека / 6,65% 

1.11 
Средний возраст штатных научно-педагогических работников, реализующих 

дополнительные профессиональные программы 

 

? лет 

1.12 
Результативность выполнения образовательной организацией государственного 

задания в части реализации дополнительных профессиональных программ 

 

100 % 
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Фактическое  
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за 2021 год 

2. Научно-методическая деятельность 

2.1 
Доля программ  ПО и ДПО, обеспеченных рабочими программами/ тематиче-
скими планами, согласованными с работодателями 

100 % 

2.2 
Доля программ  ПО и ДПО, обеспеченных контрольно-оценочными средства-

ми, согласованными с работодателями 
100 % 

3. Финансово-экономическая деятельность см. Приложение 4 

 

2.9 Показатели деятельности отделения профессионального обучения и дополни-

тельного профессионального образования Михайловского филиала ГАПОУ "Волго-

градский медицинский колледж" за 2021 год. 

 

 

№ п/п Показатели 

Фактическое  

значение 

за 2021 год 

1. Образовательная деятельность 

1.1 

Численность /удельный вес численности слушателей, обучившихся по допол-

нительным профессиональным программам повышения квалификации, в об-

щей численности слушателей, прошедших бучение 

218/85,8% 

1.2 
Численность /удельный вес численности слушателей, обучившихся по допол-
нительным профессиональным программам профессиональной переподготов-
ки, в общей численности слушателей, прошедших обучение 

36/14,1% 

1.3 

Численность /удельный вес численности слушателей, направленных на обуче-

ние службами занятости, общей численности слушателей, прошедших обуче-

ние в образовательной организации за отчетный период 

0 человек / 0% 

1.4 Количество реализуемых дополнительных профессиональных программ 42 единицы 

1.4.1 в том числе:    Программ повышения квалификации 35 единиц 

1.4.2 в том числе:    Программ профессиональной переподготовки 7 единиц  

1.5 
Количество разработанных дополнительных профессиональных программ за 

отчетный период 
1 единица 

1.5.1 Программ повышения квалификации 1единица 

1.5.2 Программ профессиональной переподготовки 0 единиц 

1.6 

Удельный вес дополнительных профессиональных программ по приоритет-

ным направлениям развития науки, техники и  технологий в общем количестве 

реализуемых дополнительных профессиональных программ 

 

0%  

 

1.7 

Удельный вес дополнительных профессиональных программ, прошедших 

профессионально-общественную аккредитацию, в общем количестве реали-

зуемых дополнительных профессиональных программ 

0%  

 

1.8 

Численность /удельный вес численности научно-педагогических работников, 

имеющих квалификационные категории, в общем количестве преподавателей, 

реализующих дополнительные профессиональные  программы 

1 человек/4,8% 

1.8.1 

Численность /удельный вес численности работников медицинский организа-

ций, привлеченных к реализации ДПП в общей численности преподавателей, 

реализующих дополнительные профессиональные  программы 

9 человек/56,25% 

1.9 

Численность/удельный вес численности научно-педагогических работников, 

прошедших за отчетный период повышение квалификации или профессио-

нальную переподготовку, в общей численности научно-педагогических ра-

ботников, реализующих дополнительные профессиональные  программы 

0 человек / 0% 

1.10 

Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым 

по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, реализующих дополнительные 

профессиональные  программы: 

1/4,8% 

1.10.1 в том числе, высшая 1/4,8% 

1.10.2 в том числе, первая 0 человек / 0% 

1.11 
Средний возраст штатных научно-педагогических работников реализующих 

дополнительные профессиональные  программы 
54, 25 
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Фактическое  
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за 2021 год 

1.12 
Результативность выполнения образовательной организацией государственно-

го задания в части реализации дополнительных профессиональных программ 
0% 

2. Научно-методическая деятельность 

2.1 
Доля программ  ПО и ДПО, обеспеченных рабочими программами/ тематиче-

скими планами, согласованными с работодателями 
100% 

2.2 
Доля программ  ПО и ДПО, обеспеченных контрольно-оценочными средст-

вами, согласованными с работодателями 
100% 

3. Финансово-экономическая деятельность см. Приложение 4 

 

2.10 Показатели деятельности отделения профессионального обучения и дополни-

тельного профессионального образования Урюпинского филиала ГАПОУ "Волго-

градский медицинский колледж" за 2021 год. 

 

№ п/п Показатели 

Фактическое  

значение 

за 2021 год 

1. Образовательная деятельность 

1.1 Численность /удельный вес численности слушателей, обучившихся по дополни-

тельным профессиональным программам повышения квалификации, в общей 

численности слушателей, прошедших бучение  

-  человек/% 

288/100% 

277/79% 

1.2 Численность /удельный вес численности слушателей, обучившихся по дополни-

тельным профессиональным программам профессиональной переподготовки, в 

общей численности слушателей, прошедших обучение  

- человек/% 

51/17,7% 

1.3 Численность /удельный вес численности слушателей, направленных на обучение 

службами занятости, общей численности слушателей, прошедших обучение в 

образовательной организации за отчетный период 

- человек/% 

10/3,47% 

1.4 Количество реализуемых дополнительных профессиональных программ 39 единиц 

1.4.1 в том числе:    Программ повышения квалификации 27 единиц 

1.4.2 в том числе:    Программ профессиональной переподготовки 12 единиц 

1.5 Количество разработанных дополнительных профессиональных программ за 

отчетный период 
1 единица 

1.5.1 Программ повышения квалификации 1 единица 

1.5.2 Программ профессиональной переподготовки - единиц 

1.6 Удельный вес дополнительных профессиональных программ по приоритетным 

направлениям развития науки, техники и  технологий в общем количестве реали-

зуемых дополнительных профессиональных программ 

14 % 

1.7 Удельный вес дополнительных профессиональных программ, прошедших про-

фессионально-общественную аккредитацию, в общем количестве реализуемых 

дополнительных профессиональных программ 

0 % 

1.8 Численность /удельный вес численности научно-педагогических работников, 

имеющих квалификационные категории, в общем количестве преподавателей, 

реализующих дополнительные профессиональные  программы 

человек/% 

7/39% 

1.8.1 Численность /удельный вес численности работников медицинский организаций, 

привлеченных к реализации ДПП в общей численности преподавателей, реали-

зующих дополнительные профессиональные  программы 

человек/% 

21/100% 

1.9 Численность/удельный вес численности научно-педагогических работников, 

прошедших за отчетный период повышение квалификации или профессиональ-

ную переподготовку, в общей численности научно-педагогических работников, 

реализующих дополнительные профессиональные  программы 

0 человек/0% 

 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей чис-

ленности педагогических работников, реализующих дополнительные профес-

сиональные программы 

 в том числе: 

0 человек/0% 

 

1.10.1 в том числе:                    

  Высшая 

0 человек/0% 

 

1.10.2 в том числе:               0 человек/0% 
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 Первая 

1.11 Средний возраст штатных научно-педагогических работников, реализующих 

дополнительные профессиональные программы  

53 

1.12 Результативность выполнения образовательной организацией государственного 

задания в части реализации дополнительных профессиональных программ 

100% 

2. Научно-методическая деятельность 

2.1 Доля программ  ПО и ДПО, обеспеченных рабочими программами/ тематиче-

скими планами, согласованными с работодателями  

100 % 

2.2 Доля программ  ПО и ДПО, обеспеченных контрольно-оценочными средства-

ми, согласованными с работодателями 

100 % 

3. Финансово-экономическая деятельность см. Приложение 4 

 

 

Приложение 3  

Показатели деятельности колледжа по обучению инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья за 2021 год. 

 

№ Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

Фактическое  

значение 

за 2021 год 

4.1 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) из числа инвалидов и лиц с огра-

ниченными возможностями здоровья, 

54 человек/  

1,1 % 

 числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, в общей численно-

сти студентов (курсантов) 
- 

4.2 Общее количество адаптированных образовательных программ среднего профессио-

нального образования, в том числе 
- 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения - 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха - 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опор-

но-двигательного аппарата 
- 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушения-

ми 
- 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефекта-

ми (два и более нарушений) 
- 

4.3 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обу-

чающихся по программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в том 

числе 

- 

4.3.1 по очной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами 

(два и более нарушений) 
- 

4.3.2 по очно-заочной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами 

(два и более нарушений) 
- 

4.3.3 по заочной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха - 



 
63 

№ Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

Фактическое  
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 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами 

(два и более нарушений) 
- 

4.4 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обу-

чающихся по адаптированным образовательным программам подготовки квалифициро-

ванных рабочих, служащих, в том числе 

- 

4.4.1 по очной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами 

(два и более нарушений) 
- 

4.4.2 по очно-заочной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами 

(два и более нарушений) 
- 

4.4.3 по заочной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами 

(два и более нарушений) 

- 

4.5 Общая    численность    инвалидов    и    лиц    с    ограниченными возможностями     

здоровья, обучающихся     по     программам подготовки специалистов среднего звена, 

в том числе 

54 человек 

4.5.1 по очной форме обучения 53 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения 4 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха 3 человека 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

 11 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями 35 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами 

(два и более нарушений) 

- 

4.5.2 по очно-заочной форме обучения 1 человек 

4 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

1 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами 

(два и более нарушений) 
- 

4.5.3 по заочной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями - 
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 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами 

(два и более нарушений) 
- 

4.6 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обу-

чающихся по адаптированным образовательным программам подготовки специалистов 

среднего звена, в том числе 

- 

4.6.1 по очной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами 

(два и более нарушений) 
- 

4.6.2 по очно-заочной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами 

(два и более нарушений) 
- 

4.6.3 по заочной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

- 

4.7 Численность/удельный вес численности работников образовательной организации, прошедших 

повышение квалификации по вопросам получения среднего профессионального образова-

ния инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья, в общей численности ра-

ботников образовательной организации 

8 человек/4 % 
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Приложение 4  

Финансово-экономические показатели деятельности колледжа и филиалов за 2021 

год. 

 

№ Финансово-экономическая деятельность 

Фактическое 

значение 

за 2021 год 

2.1 Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспече-

ния (деятельности) ГАПОУ «Волгоградский медицинский колледж». 

296 548,8 

тыс. руб. 

2.2 Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспече-

ния (деятельности) в расчете на одного педагогического работника ГАПОУ 

«Волгоградский медицинский колледж». 

1383,80  

тыс. руб. 

2.3 Доходы образовательной организации из средств от приносящей доход дея-

тельности в расчете на одного педагогического работника ГАПОУ «Волго-

градский медицинский колледж». 

513,14 

 тыс. руб. 

2.4 Отношение среднего заработка педагогического работника в образовательной 

организации (по всем видам финансового обеспечения (деятельности)) к соот-

ветствующей среднемесячной начисленной заработной плате наёмных работ-

ников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических 

лиц (среднемесячному доходу от трудовой деятельности) в субъекте Россий-

ской Федерации. 

82,97% 

3. Финансово-экономическая деятельность  

ОТДЕЛЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБУЧЕНИЯ И ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ   

ГАПОУ «ВОЛГОГРАДСКИЙ МЕДИЦИНСКИЙ КОЛЛЕДЖ» 

3.1 Доходы образовательной организации по результатам деятельности от-

деления ПО и ДПО (деятельности) ГАПОУ «Волгоградский медицин-

ский колледж» 

109965,4  

тыс. руб. 

3.2 Доля доходов образовательной организации по результатам деятельно-

сти отделения ПО и ДПО в общих доходах по всем видам внебюджетной 

деятельности ГАПОУ «Волгоградский медицинский колледж» 

17,1% 
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