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Общие положения  

 
Отчет о самообследовании (далее Отчет) - аналитический документ, содержащий 

актуальную и достоверную информацию о деятельности и результатах работы ГАПОУ 

"Волгоградский медицинский колледж" за 2022 год, информацию о приоритетах, дости-

жениях и проблемах функционирования, развитии колледжа. 

Основными целями отчета являются:  
- обеспечение прозрачности функционирования ГАПОУ «Волгоградский медицин-

ский колледж»; 

- информирование потребителей образовательных услуг о видах, условиях и ре-

зультатах работы ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж", о планируемых меро-

приятиях и ожидаемых результатах деятельности; 

- обеспечение информационной основы для организации диалога и согласования 

интересов всех участников образовательного процесса ГАПОУ "Волгоградский медицин-

ский колледж", включая представителей общественности. 

Отчет составлен в соответствии с требованиями следующих внешних нормативных 

актов: 

Федеральный закон № 273 от 29.12.2012 "Об образовании в Российской Федерации"; 

Приказ министерства образования и науки РФ № 462 от 14.06.2013; 

Приказ министерства образования и науки РФ № 1324 от 10.12.2013; 

Приказ министерства образования и науки РФ № 136 от 15.02. 2017; 

Приказ министерства образования и науки РФ № 1218 от 14.12.2017. 

Основными целевыми группами, для которых публикуется Отчет, являются: 

- представители органов законодательной и исполнительной власти в сфере обра-

зования и здравоохранения, учредитель; 

- обучающиеся и/или их родители (или их законные представители); 

- потенциальные абитуриенты колледжа; 

- работники системы образования; 

-представители средств массовой информации, общественные организации и дру-

гие заинтересованные лица. 

Отчет подготовлен по материалам проведенного самообследования деятельности 

колледжа (приказ директора № 90/О от 16.03.2023), анализа функционирования системы 

менеджмента качества колледжа за 2021-2022 учебный год и отчетно-аналитическим ма-

териалам Педагогических Советов, Совета руководящего состава за 2022 год. 

Отчет представлен на заседании Совета руководящего состава ГАПОУ "Волго-

градский медицинский колледж" от 17.04.2023. 

Определены следующие информационные каналы для публикации Отчета: 

- официальный сайт колледжа; 

- отдельное электронное издание в электронных ресурсах колледжа; 

-отдельные печатные издания (по необходимости) для учредителя, приемной ко-

миссии или структурных подразделений колледжа. 
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1. Общая характеристика колледжа 

 1.1. "Визитная карточка" ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж" 

 

Тип образовательного учреждения: профессиональное образовательное учреждение  

Организационно-правовая форма: государственное автономное учреждение  

Вид деятельности: образовательная деятельность  

Учредитель: Комитет здравоохранения Волгоградской области 

 

Информация о лицензии и государственной аккредитации:  
Лицензия на осуществление образовательной деятельности Серия 34 ЛО1 № 0001493, 

рег. № 667 от 01 ноября 2016 года Приложения № 1- № 5. 

 

Свидетельство о государственной аккредитация Серия 34 А01 № 0001674, рег. № 18 от 

25 марта 2020 года. Приложения № 1-№ 5. 

 

Свидетельство о профессионально-общественной аккредитации образовательной про-

граммы по специальности 34.02.01 Сестринское дело № 5 от 07 июня 2015 года, выданное 

Аккредитационным Советом Волгоградской торгово-промышленной палаты /протокол № 

4 от 07.07.2015/. 

Сертификат соответствия системы менеджмента качества ГАПОУ "Волгоградский меди-

цинский колледж" требованиям международного стандарта ISO 9001:2015 № 21.0437.026 

от 07.04.2021, выданный системой IQNet и Ассоциацией по сертификации "Русский Ре-

гистр". Действие сертификата соответствия до 12.03.2024. 

 

Место нахождения ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж" (юридический ад-

рес):  
400012, Волгоградская область, г. Волгоград, ул. Казахская, 12 

Место нахождения помещений (строений) колледжа и осуществления образовательной 

деятельности:  

Россия,  400002, г. Волгоград, ул. Казахская, 12; 

Россия, 400138, г. Волгоград, ул. Землячки, 74 строение 3; 

Россия, 40078, г. Волгоград, проспект им. Ленина, 69; 

Россия, 400138, г. Волгоград, ул. Шекснинская, 20; 

Россия, 400097, г. Волгоград, проспект Металлургов, 17. 

Контакты колледжа:  
приёмная директора – 46-91-17;  факс: 46-91-17  

E-mail: vmk@volganet.ru, Официальный сайт: www.vmk1.ru  

 

Информация о филиалах: 

1. Волжский филиал государственного автономного образовательного учреждения 

"Волгоградский медицинский колледж" 

 место нахождения филиала: 

404130, Россия, Волгоградская область, г.  Волжский, ул. Коммунистическая, 27 

 

2. Камышинский филиал государственного автономного образовательного учрежде-

ния "Волгоградский медицинский колледж" 

место нахождения филиала: 

403892, Россия, Волгоградская область, г. Камышин, ул. Воинов-

интернационалистов, 8 
 

3. Михайловский филиал государственного автономного образовательного учрежде-

ния "Волгоградский медицинский колледж" 

mailto:vmk@volganet.ru
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место нахождения филиала: 

403343, Россия, Волгоградская область, г. Михайловка, ул. Некрасова, 4. 
  

4. Урюпинский филиал государственного автономного образовательного учреждения 

"Волгоградский медицинский колледж" 

место нахождения филиала: 

403113, Россия, Волгоградская область, г. Урюпинск, ул. Октябрьская, 43 

 

Структура, принципы и характеристика существующей системы управления кол-

леджа содержится во внутренних нормативных документах колледжа, организационной 

структуре и штатном расписании колледжа. 

Кадровый состав, его качественные и количественные характеристики в совокуп-

ности с выполняемым функционалом позволяют осуществлять образовательную, финан-

сово-хозяйственную деятельность колледжа в соответствии с установленными требова-

ниями внешних и внутренних нормативных актов, требованиями Учредителя. 

Система управления колледжа функционирует в соответствии с требованиями ме-

ждународного стандарта ISO 9001:2015 «Система менеджмента качества. Требования». С 

установленной периодичностью система управления и ее характеристики анализируются 

руководством колледжа. По результатам проведенного анализа системы управления кол-

леджа за 2021-2022 учебный год был сделан вывод о том, что система функционирует, со-

ответствует заявленным требованиям и результативна. 

 

ПУТЕВОДИТЕЛЬ ПО КОЛЛЕДЖУ 

 
АДМИНИСТРАЦИЯ КОЛЛЕДЖА 

 

Общее руководство колледжем осуществляет директор ГАПОУ "Волгоградский 

медицинский колледж" к.м.н. Генералова Галина Евгеньевна, каб. № 234,  46-91-17.  

            Время приёма по личным вопросам: среда с 14-00 до 16-00. 

 

Заместитель директора по профессиональному образованию Покателова Татьяна 

Николаевна, корпус №1 (Казахская 12), каб. № 222,  46-92-09. Координирует деятель-

ность учебного отдела, отдела по управлению качеством образования. 

 

Заместитель директора по практическому обучению Мичурина Наталья Алексан-

дровна, корпус №2 (ул. Землячки 74, строение 3), каб. № 117,  78-90-84. Координирует 

деятельность отдела практики, отдела материально – технического обеспечения. 

 

Заместитель директора по воспитательной и социальной работе Кузнецова Ольга 

Александровна, корпус №1 (Казахская 12), каб. № 224,  96-12-65. Координирует дея-

тельность отдела воспитательной и социальной работы, общежития. 

 

Заместитель директора по профессиональному обучению и дополнительному про-

фессиональному образованию Краснова Людмила Ивановна, корпус №1 (Казахская 12),  

каб. № 203,  46-90-91. Координирует деятельность отдела профессионального обучения 

и дополнительного профессионального образования (ПО и ДПО), отдела методического 

обеспечения ПО и ДПО, отдела информации. 

 

И.о. заместителя директора по научно-методической работе Черненко Марина Ва-

сильевна, корпус №1 (Казахская 12),  

каб. № 223,  46-92-94. Координирует деятельность научно-методического отдела, отде-

ла библиотеки. 
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СТРУКТУРНЫЕ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ 

ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж" 

 

1. Бухгалтерия  (корпус № 1, Казахская, 12): 

Главный бухгалтер -  Овсянникова Оксана Васильевна, каб. № 230,  46-93-18 

Заместитель главного бухгалтера – Афанасьева Юлия Викторовна, каб. №221,  96-12-

72 

 

2. Планово-экономический отдел (корпус № 1, Казахская, 12): 

Начальник планово-экономического отдела – Сарайкина Елена Михайловна, каб. № 

231,  96-12-73 

 

3. Учебный отдел (корпус № 1, ул. Казахская, 12): 

Троян Ирина Сергеевна – начальник учебного отдела, каб. № 227,  46-92-79. 

Кузнецова Елена Алексеевна – заведующий отделением, каб. № 208,  47-87-88 

Чуйкова Нина Ивановна - заведующий отделением, каб. № 208,  47-87-88 

Егорова Анастасия Александровна – заведующий отделением – каб. № 208,  47-87-88 

Хохорина Светлана Геннадьевна - секретарь учебной части, каб. № 214,  46-92-69. 

Чикаренко Ангелина Викторовна – заведующий учебной частью, каб. № 213, 46-91-87 

Корпус № 2 (Землячки, 74, строение 3): 
кабинет заведующих отделениями – кабинет № 115, 78-90-74 

 

Корпус № 3 (пр. Ленина, д.69): 

Медведева Юлия Владимировна – заведующий отделением – каб. № 211а,  73-11-07 

Баранова Оксана Александровна – заведующий учебной частью, каб. № 211б,  73-11-07 
  

          В учебной части можно получить информацию об учебных планах и программах, 

сроках и условиях обучения, переводах из других образовательных учреждений, восста-

новлении студентов, правилах и условиях приёма, вступительных экзаменах, об учебной 

нагрузке, о расписании, ознакомиться с правилами заполнения журналов. 

У заведующих отделениями можно получить информацию по организации учебно-

го процесса на отделениях, о комплектации учебных групп и бригад, о результатах обу-

чения студентов на учебных дисциплинах и профессиональных модулях. 

 

4. Научно-методический отдел (корпус № 1, ул. Казахская, 12): 

Черненко Марина Васильевна – начальник научно-методического отдела, каб. № 223,  

 46-92-94 

Белоусова Галина Александровна – старший методист, каб. № 223,  46-92-94. 
 

 Научно-методический отдел оказывает помощь преподавателям в методическом 

обеспечении дисциплин и профессиональных модулей, обеспечивает формами учебно-

методической документации, методическими рекомендациями, учебными видеофильмам, 

организует семинары, конференции, школы начинающего преподавателя, педагогического 

мастерства. 

 

5. Отдел по управлению качеством образования (корпус № 1, ул. Казахская, 12): 

Гагарина Светлана Григорьевна - начальник отдела,  каб. №  224 ,  96-12-65 

Блинова Елена Николаевна - документовед, каб. №  214 ,  46-92-69 

Чудина Татьяна Николаевна - документовед, каб. № 223,  46-92-94. 

 

Отдел организует документационное обеспечение деятельности ГАПОУ "Волгоградский 

медицинский колледж", координацию и систематизацию стратегических, планирующих, 

внутренних нормативных документов и отчетно-аналитических материалов, обеспечи-
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вает функционирование и соответствие системы менеджмента качества колледжа 

требованиям международного стандарта ISO 9001. 

 

6. Отдел библиотеки (корпус №2, Землячки, 74, строение 3): 
Заведующий отделом библиотеки – Афанасьева Вита Николаевна, каб. № 122  78-90-

64 

 

7. Отдел практики (корпус № 2 (ул. Землячки, 74, строение 3): 

Жаднова Ирина Васильевна – начальник отдела практики, каб. № 113,  78-90-71 

Стулова Татьяна Владимировна – заведующий практикой, каб. №113,  78-90-71 
 

 В отделе практики можно получить сведения о программах производственных и 

учебных практик, о расписании занятий по учебной практике, о графике, базах и резуль-

татах производственных практик, о работе и оборудовании учебных кабинетов профес-

сиональных модулей и т.п. 

        

8. Отдел материально-технического снабжения (отдел МТС): обслуживание зданий и 

сооружений, выполнение ремонтных работ, снабжение оборудованием и материальными 

запасами образовательного процесса и подразделений колледжа. 

 Корпус № 1 (Казахская, 12): 

Начальник отдела МТС – Ветров Николай Владимирович, каб. № 102 

Комендант – Нечаева Лариса Анатольевна каб. № 102        

 Корпус № 2 (Землячки, 74, строение 3): 

Заместитель начальника отдела МТС – Вербицкий Николай Александрович, каб. № 202,  

 78-90-76 

Комендант – Татаринцева Виктория Сергеевна  78-90-64  

Корпус №3 (пр. Ленина, д.69): 

Комендант – Вербицкий Николай Александрович 73-09-44 

 

9. Отдел воспитательной и социальной  работы: 

Корпус № 2 (Землячки, 74, строение 3): 

Чистякова Елена Владимировна – начальник отдела, каб. 220, 46-92-09 

Гурикова Екатерина Александровна – педагог-организатор, каб. 220, 46-92-09 

Корпус № 1 (Казахская, 12): 
Алёшина Жанна Николаевна – педагог – психолог – каб. №125,  46-92-17 

Могилевская Ирина Григорьевна       - педагог – психолог, кааб. №125,  46-92-17 

Воронина Светлана Андреевна – руководитель физвоспитания, каб. № 103а 

Корпус № 3 (пр. Ленина, д.69): 

Зырянова Лариса Вадимовна – педагог - организатор, каб. 124, 78-90-85 
 

 В отделе по воспитательной и социальной работе можно получить информацию 

об основных направлениях воспитательной работы в колледже, о мерах социальной под-

держки студентов и сотрудников, о внеаудиторных мероприятиях и публичных акциях, о 

волонтерском движении, социальном партнерстве с лечебными, образовательными и 

общественными организациями, о профориентационной работе и трудоустройстве, о 

целевом обучении 

 

10. Общежитие (ул. Шекснинская, 20): 

Заведующий общежитием – Фокина Лариса Антоновна 54-75-27 

 

11. Отдел профессионального обучения и  дополнительного профессионального обра-

зования (отдел ПО и ДПО) (корпус № 1, Казахская, 12): 

Силкин Дмитрий Сергеевич – начальник отдела ПО и ДПО, каб. № 203,  46-90-91 
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Крутова Ирина Владимировна - заведующий отделением, каб. №203,  46-90-91 

Тихонова Елена Львовна - заведующий отделением, каб. № 201,  46-90-91 

 

12. Отдел методического обеспечения профессионального обучения и дополнитель-

ного профессионального образования (отдел  МО ПО и ДПО) (корпус № 1, Казах-

ская, 12): 

Мальцева Мария Павловна – начальник отдела методического обеспечения ПО и ДПО   

каб. № 133,  47-88-00 
 

В отделе профессионального обучения и дополнительного профессионального об-

разования можно получить сведения о повышении квалификации среднего медицинского 

персонала, профессиональной переподготовке, получении дубликатов сертификатов, о 

первичной и предстоящей первично-специализированной аккредитации специалистов. 

 

13. Отдел информации (корпус № 1, Казахская, 12): 

Начальник отдела информации - Сиськов Сергей Владимирович, каб. № 206,  47-87-

88 

 

14. Отдел кадров (корпус № 1, Казахская, 12): 

 Начальник отдела кадров – Бирюкова Ольга Викторовна, каб. № 216 46-91-33 

 

15. Юрисконсульт (корпус № 1, Казахская, 12): 

Жирков Вячеслав Владимирович - юрисконсульт, каб. № 232,  46-91-33 

Журавлева Светлана Игоревна – юрисконсульт, кааб. 216,  46-91-33 

 

16. Служба охраны труда (корпус № 1, Казахская, 12): 

Руководитель службы охраны труда – Сарайкин Вадим Евгеньевич, каб.  № 219а,  

 96-11-75 

Специалист по охране труда – Бирюков Александр Михайлович, каб.  № 219а,  96-11-

75 

 

17. Филиалы ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж": 

 

Волжский филиал ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж", 

Директор филиала – Душкин Олег Викторович,  8(8443) 31-84-81. 
 

Камышинский филиал ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж", 

Директор филиала – Нестеренко Инна Сергеевна, 8(84457) 4-98-38. 
 

Михайловский филиал ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж",  

Директор филиала – Шурубура Татьяна Петровна, 8(84463) 2-58-09. 
 

Урюпинский филиал ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж", 

Директор филиала – Медведева Оксана Анатольевна, 8(84442) 4-29-36. 
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1.2 Миссия, приоритетные направления работы и цели в области качества 

 

Коллектив государственного автономного профессионального образовательно-

го учреждения "Волгоградский медицинский колледж" (далее по тексту - Колледж) - 

это высококвалифицированные и творческие люди, постоянно совершенствующие свое 

профессиональное и педагогическое мастерство. 

 Наша миссия – коллектив Колледжа обеспечивает достойное качество подготовки 

конкурентоспособных на рынке труда специалистов системы среднего профессионального 

образования в сфере здравоохранения на основе уникального сочетания традиций отече-

ственного образования, фундаментальности медицинских знаний и современных тенден-

ций их развития с опорой на творческие разработки и научный потенциал коллектива.  

 Наш сплоченный коллектив единомышленников: обучающиеся, преподавате-

ли, административные работники и технический персонал, объединенный общими целя-

ми, решает общие задачи, развивает социальное партнерство, участвует в общественной и 

культурной жизни Волгограда и Волгоградской области.  

 В своей деятельности каждый член коллектива руководствуется принципами то-

лерантности.  
Приоритетные направления деятельности ГАПОУ "Волгоградский медицинский 

колледж" сформулированы в действующей Политике в области качества колледжа, ут-

вержденной директором колледжа от 05.06.2020 и размещенной на официальном сайте 

колледжа в рубрике Сведения об образовательной организации –Документы.  

На основе Политики в области качества и сформулированных в ней приоритетных 

задач с учетом риском и возможностей колледжа разработаны и утверждены Цели в об-

ласти качества. В рамках годового планирования работы колледжа на учебный год были 

определены и последовательно реализовывались мероприятия по достижению поставлен-

ных целей в области качества.  

В последующих разделах настоящего Отчета и на официальном сайте Колледжа 

(www.vmk1.ru) представлены свидетельства выполнения основных мероприятий за от-

четный период, результаты и достижения Колледжа и его филиалов. 

 

2.  Реализация образовательных программ и анализ результатов образовательного 

процесса. 

 
2.1 Основные профессиональные образовательные программы. Контингент обу-

чающихся в ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж" и в его филиалах. 

 

Подготовка студентов в ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж" проводится 

по следующим специальностям и уровням подготовки: 

1. Базовый:  

 34.02.01 Сестринское дело 

- очная форма обучения на базе основного общего образования 

- очная форма обучения на базе среднего общего образования  

- очно-заочная форма обучения на базе среднего общего образования 

 31.02.02 Акушерское дело  

- на базе основного общего образования 

 31.02.03 Лабораторная диагностика 

- на базе основного общего образования 

 31.02.05 Стоматология ортопедическая 

- на базе среднего общего образования  

 3.33.02.01 Фармация 

- на базе основного общего образования 

2. Углубленный: 
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 31.02.01 Лечебное дело - на базе среднего общего образования  

         Образовательный процесс в течение учебного года осуществляли 229 (54%) 

штатных преподавателей и работники, осуществляющие педагогическую деятельность без 

занятия штатной должности преподавателя, и 195 (46%) преподавателей-совместителей.  

 Актуализированная информация по качеству и количеству педагогического 

коллектива колледжа и филиалов, реализующего образовательный процесс размещена на 

официальном сайте https://vmk1.ru/sveden/employees/pedagogicheskiy-sostav /и на вкладках 

филиалов/. 

Аудиторный фонд колледжа позволяет осуществлять образовательный процесс по 

дисциплинам и междисциплинарым курсам профессиональных модулей в соответствии с 

требованиями ФГОС СПО. Сведения об аудиторном фонде для каждой ППССЗ 

размещены на официальном сайте https://vmk1.ru/sveden/objects /и на вкладках филиалов/. 

  
Обобщенные показатели по колледжу и филиалам 

 

Результаты приема в ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж" 

на 2022-2023 учебный год  
 

Наименование учреждения  
План 

приема 

Зачислено 

всего бюджет внебюджет 

"Волгоградский медицинский колледж" 355 665 355 310 

Волжский филиал 193 300 193 107 

Камышинский филиал 147 213 147 66 

Михайловский филиал 125 163 125 38 

Урюпинский филиал 100 107 100 7 

ВСЕГО: 920 1448 920 528 

 

Результаты приема по специальностям в ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж" 

на 2022-2023 учебный год 
 

Наименование 

учреждения  

Лечебное 

дело 

Сестринское 

дело 

Акушерское 

дело 

Лабораторная 

диагностика 

Стоматология 

ортопедиче-

ская 
Фармация Всего 

зачисллено 
план зачис план зачис план зачис план зачисл план зачис план зачис 

"Волгоградский 

медицинский 

колледж" 

70 75 225 449 25 50 25 60 - 31 - 
- 

 
665 

Волжский фи-

лиал 
43 50 150 200 - - - - - - - 50 300 

Камышинский 

филиал 
37 49 110 150 0 10 - - - 

- 

- 
- 

- 

- 
213 

Михайловский 

филиал 
25 31 100 132 - - - - - 

- 

- 
- 

- 

- 
163 

Урюпинский 

филиал 
25 25 75 82 - - - - - 

- 

- 
- 

- 

- 
107 

ВСЕГО: 
200 230 660 1013 25 60 25 60 - 31 - 50 1448 

 

Общий контингент обучающихся в ГАПОУ «Волгоградский медицинский колледж» 

2022-2023 учебный год на 01.10.2022 

Наименование 
Контингент 

всего бюджет внебюджет 

"Волгоградский медицинский колледж" 2369 1301 1068 

Волжский филиал 948 593 355 

Камышинский филиал 713 507 206 

Михайловский филиал 532 423 109 

Урюпинский филиал 389 353 36 

ВСЕГО: 4951 3177 1774 

https://vmk1.ru/sveden/employees/pedagogicheskiy-sostav/
https://vmk1.ru/sveden/objects/
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Контингент по специальностям в ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж"  

2022-2023 учебный год 

Наименование  

учреждения 

Лечебное 

дело 

Сестринское 

дело 

Акушерское 

дело 

Лабораторная 

диагностика 

Стоматология 

ортопедическая 
Фармация 

"Волгоградский меди-

цинский колледж" 

270 1569 194 227 109 - 

Волжский филиал 172 616 - - - 159 

Камышинский филиал 168 535 - - - - 

Михайловский филиал 108 424 - - - - 

Урюпинский филиал 74 315 - - - - 

ВСЕГО: 792 3459 194 227 109 159 

 

Общие показатели контингента и выпуск ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж"  
2021-2022 учебный год /июль 2022/ 

 

  

Наименование учреж-

дения 

 

Контингент  

на 01.01.2022 

 

Выпуск  

2022 г. 

Доля /%/ выпу-

скников 

от принятых 

ранее на обучение  

Количество 

отчисленных 

за учебный 

год 

% отчислен-

ных от общего 

контингента 

"Волгоградский меди-

цинский колледж" 

2292 570 87,05 92 4 

Волжский филиал 861 159 85 44 5,1 

Камышинский филиал 664 125 60,4 38 5,7 

Михайловский филиал 494 99 75 26 5,2 

Урюпинский филиал 372 72 72 26 7 

ВСЕГО: 4683 1025 76 226 4,6 

 

Общие показатели контингента и планируемый выпуск ГАПОУ "Волгоградский медицин-

ский колледж" 2022-2023 учебный год  

 

Наименование учреждения  

 

Контингент  

на 01.10.2022 

Планируемый вы-

пуск 2023 г. 

"Волгоградский медицинский колледж" 2369 554 

Волжский филиал 948 193 

Камышинский филиал 713 166 

Михайловский филиал 532 129 
Урюпинский филиал 398 92 

ВСЕГО: 4951 1134 

 

 

2.2 Анализ результатов образовательного процесса за 2022 год. 

 

 

В течение учебного года проводился планомерный мониторинг образовательного 

процесса по показателям успеваемости, посещаемости, качества знаний и средних баллов 

по дисциплинам и блокам дисциплин, а также по результатам промежуточной и итоговой 

аттестаций по курсам и специальностям подготовки. В течение учебного года начальни-

ком учебного отдела, заведующими отделениями по специальностям подготовки, методи-

стами, начальником отдела практики, заведующими практикой проводились регулярные 

посещения учебных занятий с анализом уровня организации учебного процесса, успевае-

мости и посещаемости студентов на занятиях, степени соответствия нормам материально-

технического оснащения кабинетов и степени его использования в учебном процессе.  
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Результаты образовательного процесса 

в ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж" 

2022 год 

Название учреждения 

У
сп

е
в

а
е
м

о
с
т
ь

 

П
о

се
щ

а
ем

о
с
т
ь

 

К
а
ч

ес
т
в

о
 

зн
а
н

и
й

 

С
р

. 
б
а

л
л

 

п
о
 п

р
о

м
е
ж

у
т
о

ч
н

о
й

 

а
т
т
е
с
т
а

ц
и

и
 

С
р

. 
б
а

л
л

  
п

о
 П

П
 

   
С

р
. 

б
а

л
л

  
п

о
  

и
т
о

га
м

 г
о

д
а
 

   

Учатся  

на «5» 

 

 

 

Учатся  

на «4»  

и «5» 

 

 

Учатся 

с одной 

«3» 

 

 

 

Студенты, 

имеющие 

задолжен- 

ности 

 

к-во % к-во % к-во % к-во % 

"Волгоградский  

медицинский колледж" 
93 95,6 53,3 4,3 4,5 4,4 248 11, 7 969 42,2 255 10,3 93 5,7 

Волжский филиал 83,2 93,1 63,5 4,2 4,2 4,2 8 1,2 209 31,9 83 12,6 110 16,8 

Камышинский филиал 93,9 92,9 68,5 4,1 4,3 4,2 12 2 318 64,6 167 32 85 16 

Михайловский филиал 90,3 93,8 35,4 4,1 4,1 4,1 13 3,5 119 31,9 52 13,9 36 9,7 

Урюпинский филиал 90 91 55 4,1 4,2 4,2 24 7 141 41 27 8 40 12 

2021-2022 уч. год 89,7 93,3 58 4,2 4,3 4,2 305 6,4 1756 36,7 584 12,2 364 7,6 

2020-2021 уч. год 92,4 94,9 53,1 4,1 4,2 4,2 298 8,7 1880 54,7 429 9,5 342 9,9 

2019-2020уч. год 87,7 94,2 59,8 4,1 4,2 4,2 - - - - 445 13,3 411 12,3 

 

На основании анализа результатов образовательного процесса в Колледже и фи-

лиалах в 2022 году можно сделать вывод о том, что показатель качества знаний соответст-

вует установленному критерию результативности образовательного процесса – не менее 

50% в целом по Колледжу, также как и показатель среднего балла по итогам года – 4,2 

балла при установленном критерии результативности процесса – не ниже 4,2. 

Качество образовательного процесса также можно проанализировать по отчетам 

ГЭК по специальностям и уровням подготовки. Государственная итоговая аттестация по 

всем специальностям проводилась в виде защиты дипломной работы. Члены ГЭК, прово-

дившие итоговую государственную аттестацию выпускников по специальностям подго-

товки, отметили хороший уровень подготовки и проведения ГИА, достаточный уровень 

подготовки выпускников.  

Членами ГАК отмечено, что замечания, высказанные по итогам прошлогодней 

ГИА, учтены, студенты, в основном, не допускали предыдущих ошибок. Вместе с тем 

указаны наиболее часто встречающиеся ошибки, на основании чего председателям УМО 

поручено составить планы реализации замечаний ГЭК.  

Планы реализации замечаний ГЭК составлены, замечания устранены. 

 

Общие результаты подготовки выпускников по колледжу 

 

С целью решения проблемы нехватки квалифицированных кадров (в том числе и в 

филиалах) с сентября 2022 года продолжен пилотный проект по проведению лекционных 

занятий в режиме онлайн с трансляцией на филиалы по специальностям: 

Название учреждения 
Окончили 

колледж 

Сред- 

ний 

балл 

Количество  

выпускников, 

сдавших ГИА   

с оценками 

 «хорошо» и 

«отлично» 

Качество 

знаний 

Количество 

дипломов с 

отличием 

Количество  

дипломов  

с оценками 

 «хорошо» и 

«отлично» 

Количество 

выданных 

справок об 

обучении 

к-во % к-во % к-во % 

"Волгоградский медицинский 

колледж" 
569 4,4 515 90,5 146 25,7 202 35,5 0 0 

Волжский филиал 159 4,1 116 73 12 7,5 43 27 0 0 

Камышинский филиал 125 4,1 96 89,6 5 4 20 16 0 0 

Михайловский филиал 99 4,1 80 81 10 10,1 14 14,1 0 0 

Урюпинский филиал 72 4,25 61 85,5 13 18 13 18 0 0 

2021-2022 уч. год 1024 4,2 868 84,8 186 18,2 292 28,5 0 0 

2020-2021 уч. год 974 4,2 774 79,5 169 17,4 267 27,4 0 0 

2019-2020 уч. год 957 4,1 773 80,8 151 15,8 160 16,7 0 0 
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- Лечебное дело (МДК 01.01 Пропедевтика клинических дисциплин: в терапии; 

МДК 01.01 Пропедевтика клинических дисциплин: в хирургии; МДК 02.02 Лечение паци-

ентов хирургического профиля; МДК 02.03 Оказание акушерско-гинекологической помо-

щи);  

- Сестринское дело, очная форма обучения (МДК 02.02. Основы реабилитации); 

- Сестринское дело, очно-заочная форма обучения ("Анатомия и физиология чело-

века", "Основы патологии", "Гигиена и экология человека", "Математика"). 

На основе данных анкетирования студентов колледжа и филиалов в декабре 2021 

года и в апреле 2022 года проведен анализ удовлетворенности студентов лекциями в ре-

жиме онлайн с трансляцией на филиалы. По результатам анкетирования можно сделать 

вывод: 

1. Преподаватели выделяли главные моменты в материалах лекций. 

2. Объем материала теоретического курса был достаточным. 

3. Используемая лекторами специальная терминология была понятна. 

4. Манера чтения лекций преподавателями способствовала усвоению материала. 

5. Во время лекции была возможность задать интересующие вопросы. 

6. Преподаватели давали ответы на все возникающие вопросы. 

7. Полученная информация на теоретическом курсе необходима для подготовки к 

практическим занятиям. 

8. Студенты удовлетворены курсом лекций в дистанционном формате по всем 

учебным дисциплинам/междисциплинарным курсам. 

9. Рекомендации, предложения по проведению лекционных занятий: 

- нет рекомендаций (90%); 

- побольше давать возможность студентам задавать вопросы; 

- присылать лекционный материал в Word; 

- слишком много материала; 

- вести занятия в очной форме (3%). 

В течение 2022 года проводилось выборочное анкетирование студентов. В анкети-

ровании приняло участие  всех специальностей. Целью анкетирования было получение 

информации о степени удовлетворенности обучающихся  

 

Показатели результатов образовательного процесса в целом соответствуют целе-

вым значениям, имеют тенденцию к незначительным колебаниям за последние три года. 

Показатели качества образовательного процесса за каждый семестр повышаются до целе-

вых значений после проведения в установленные сроки корректирующих действий в от-

ношении неуспевающих студентов. 

 

Анализ результатов первичной аккредитации выпускников  

ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж" за 2022 год 

 

Важным направлением деятельности коллектива стала подготовка и участие кол-

леджа в проведении процедуры первичной аккредитации специалистов со средним меди-

цинским образованием, являющейся с 2018 года, в соответствии с законодательством, но-

вым условием допуска выпускников к профессиональной деятельности.  

В соответствии с приказом Министерства здравоохранения РФ (далее - Минздрав 

РФ) от 02 июня 2016 г. № 334н "Об утверждении положения об аккредитации специали-

стов" первичная аккредитация проводится в отношении лиц, завершивших освоение ос-

новных образовательных программ высшего медицинского (фармацевтического) образо-

вания, среднего медицинского (фармацевтического) образования или иного образования.  

Аккредитация специалистов является обязательным условием допуска дипломиро-

ванного специалиста к профессиональной деятельности, представляет собой профессио-
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нальную оценку качества подготовки специалиста работодателем, проводится аккредита-

ционной комиссией Министерства Здравоохранения не реже одного раза в пять лет. 

Первичная аккредитация в 2022 году проводилась на базе ГАПОУ "Волгоградский 

медицинский колледж" на 15 аккредитационных площадках (7 из них – в Волгограде, 8 – в 

4 филиалах) по специальностям Сестринское дело, Лабораторная диагностика и Стомато-

логия ортопедическая в 2 этапа: 1 – тестирование, 2 - оценка практических навыков; по 

специальностям Лечебное дело и Акушерское дело в 3 этапа: 1 – тестирование, 2 - оценка 

практических навыков, 3 этап - решение ситуационных задач. В колледже в течение года 

проделана большая работа по подготовке и проведению первичной аккредитации.  

 

Организационные аспекты:  

Информация о первичной аккредитации размещена на официальном сайте коллед-

жа и на информационных стендах во всех учебных корпусах, определены сроки и подго-

товлены графики прохождения аккредитации по 5 специальностям и списки; направлены 

заявки в Федеральный методический центр аккредитации на лиц, планирующих пройти 

процедуру аккредитации.  

Педагогические аспекты подготовки к первичной аккредитации 

Со студентами выпускных курсов проводились организационные собрания, репе-

тиционные тестирования, организовано психологическое консультирование выпускников.  

 

Результаты первичной аккредитации выпускников  

ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж" 2022 года 

 

В 2022 г. колледж окончили 1024 студента. Подали заявление для участия в аккре-

дитации 963 человека, из них прошли аккредитацию 891 человек, не прошли аккредита-

цию 72 человека. 
 

 

 

Название 

учреждения 

Кол-во  

аккредитуе-

мых  

(по плану/ 

участвовали в 

аккредита-

ции) 

(чел/чел) 

Этапы аккредитации Количество 

аккредитуе-

мых про-

шедших ак-

кредитацию 

(чел., %) 

I этап II этап III этап 

Кол-во 

прошед-

ших этап 

(чел, %) 

Кол-во 

не явив-

шихся 

(чел,%) 

Кол-во  

прошед-

ших этап 

 (чел., %) 

Кол-во  

не явив-

шихся 

(чел.,%) 

Кол-во  

прошед-

ших этап 

 (чел., %) 

Кол-во  

не явив-

шихся 

(чел.,%) 

"Волгоград-

ский меди-

цинский 

колледж" 

569 чел. 

/529 чел 

472 чел. 

89,2% 

26 чел. 

4,9% 

472 чел. 

100% 
0 чел. 

97 

100% 
0 чел 

472 чел. 

89,2% 

Волжский 

филиал 

159 чел. 

/157 чел. 

154 чел. 

98,1% 

3 чел. 

1,9% 

154 чел. 

100% 

0 чел. 

 

24 

15,3% 
0 чел. 

154 чел. 

98,1% 

Камышин-

ский филиал 

125 чел. 

/121 чел. 

118 чел. 

97,5 % 

3 чел. 

2,5% 

116 чел. 

95,9% 

2 чел. 

1,7% 

21 чел. 

17,4% 

0 чел. 

 

116 чел. 

95,9% 

Михайлов-

ский филиал 

99 чел. 

/87 чел. 

84 чел. 

96,6% 

3 чел. 

3,4% 

84 чел. 

96,6% 

0 чел. 

 

20 чел. 

22,9% 
0 чел. 

84 чел. 

96,6 % 

Урюпинский 

филиал 

72 чел. 

/69 чел. 

65 чел. 

94,2% 

4 чел. 

5,8% 

65 чел. 

94,2% 

0 чел. 

 

12 чел. 

17,4% 
0 чел. 

65 чел. 

94,2% 

ПА 2022 
1024 чел. 

/963 чел. 

893 чел. 

92,7% 

70 чел. 

7,3% 

891 чел. 

92,5% 

2 чел. 

0,2% 

174 чел. 

18,1% 

0 чел. 

 

891 чел. 

92,5% 

ПА 2021 
974 чел. 

/937 чел. 

901 чел. 

96,2% 

36 чел. 

3,8 % 

895 чел. 

95,5% 

6 чел. 

0,6% 

195 чел. 

20,8% 

0 чел. 

 

895 чел. 

95,5% 

ПА 2020 
957 чел. 

/678 чел. 

644 чел. 

95% 

34 чел. 

5% 

643 чел. 

94,8% 

1 чел. 

0,2% 
- - 

643 чел. 

94,8% 

ПА 2019 
963 чел. 

/958 чел. 

911 чел. 

95,1% 

47 чел. 

4,9% 

909 чел. 

94,9% 

2 чел. 

0,2% 
- - 

909 чел. 

94,9% 

 

61 чел. (6%) не участвовали в аккредитации: 

- 19 чел. (1,9%) призваны на службу в армию;  
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- 2 чел. (0,2%) в декретном отпуске; 

- 8 чел. (0,8%) переехали в другой город; 

- 32 чел. (3,1%) не будут работать в медицине.  

72 чел. (7,47%) не прошли аккредитацию: 

- 37 чел. (3,84%) не явились, из них 3 чел. призваны на службу в армию; 

- 35 чел. (3,63%) не сдали 1 этап, в связи с чем не были допущены до прохождения 2 

этапа.   

Анализ проделанной работы и результатов первичной аккредитации выпускников, 

позволили определить перспективы работы коллектива по подготовке студентов к проце-

дуре первичной аккредитации и участию колледжа в ее организации и проведении в 2023 

году. Пробное тестирование проводилось в очной форме. Планируется проведение допол-

нительного обучения по программам предаккредитационной подготовки выпускников по 

всем специальностям подготовки. 

На основании вышеизложенного можно признать работу колледжа по организации 

и проведению первичной аккредитации выпускников соответствующей установленным 

нормативным требованиям и результативной. 

 

2.3. Анализ организации практического обучения и его результаты за 2022 год. 

 

Организация практического обучения осуществлялась в соответствии с учебными 

планами и годовыми календарными учебными графиками реализуемых ППССЗ и на 100% 

была обеспечена регламентирующими документами и учебно-методическими материала-

ми.  

Практические занятия по междисциплинарным курсам и учебная практика по про-

фессиональным модулям проводились в оснащенных учебных кабинетах, лабораториях и 

мастерских. Характеристика аудиторного фонда для практического обучения по всем 

ППССЗ размещена на официальном Колледж (прямая ссылка 

https://vmk1.ru/sveden/objects) / во вкладках филиалов соответственно/. 

В течение года для учебного процесса привлекались внештатные преподаватели 

для проведения практических занятий, учебной практики. Председатели учебно-

методических объединений, преподаватели колледжа и сотрудники отдела практики ока-

зывали методическую и консультативную помощь внештатным преподавателям по вопро-

сам проведения практических занятий, учебной практики, оформления путевок успевае-

мости и посещаемости практических занятий студентами, по ориентировке в темах прак-

тических занятий рабочей программы. 

За отчетный период обновлена и пополнена материально-техническая база учебных 

кабинетов (лабораторий), мастерских в колледже и филиалах.  

Количество учебных кабинетов доклинической практики в колледже и медицин-

ских организациях является достаточным для обучения, дефицита в учебных площадях не 

выявлено. 

Производственная практика была организована в 73 медицинских учреждениях 

Волгограда и Волгоградской области.  

Всего в отчетном периоде было заключен 91 договор с медицинскими организа-

циями Волгограда и Волгоградской области об организации практической подготовки 

обучающихся. 

Действующие программы производственных и учебных практик были актуализи-

рованы на 100%.  Проведена актуализация фондов оценочных средств для промежуточной 

аттестации по всем специальностям на 100 %. Обеспеченность практик рабочими про-

граммами в Колледже и филиалах – 100%. 

Всего за 2022 год прошло производственную практику 3929 обучающихся очной 

формы обучения и 552 человека очно-заочной формы обучения. 

https://vmk1.ru/sveden/objects
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Для проведения производственной практики предоставлялась вся необходимая до-

кументация в медицинские учреждения.  Распределение студентов в медицинские органи-

зации на производственную практику осуществлялось строго согласно учебному плану по 

специальности, программе производственной практики, в соответствии с требованиями 

образовательных программ по каждой специальности (учитывались все разделы, преду-

смотренные программой практики). 

Анализ отчетов руководителей практической подготовки показал, большинство 

студентов удовлетворяет организация прохождения производственной практики, меди-

цинский персонал больше доверял обучающимся самостоятельной работы, обучающиеся 

оказывали помощь в работе медицинских организаций: участвовали в проведении вакци-

нации, осуществляли термометрию в поликлиниках, работали с медицинскими докумен-

тами.  

Анализ анкет обучающихся по степени их удовлетворенности организацией и про-

хождением производственной практики показал, что большинство обучающихся удовле-

творены организацией производственной практики в медицинских организациях. Отрица-

тельных отзывов в анкетах не выявлено. 

Результаты аттестации студентов по итогам производственных практик в 2022 году 

по специальностям по Колледжу и филиалам представлены в таблице. 

 

Результаты аттестации студентов по итогам производственных практик  

в Колледже и филиалах в 2022 году 

 

Колледж/ 

филиал 

31.02.01 

Лечеб-

ное дело 

31.02.02 

Акушер-

ское дело 

34.02.01 

Сестрин-

ское дело 

31.02.03 Ла-

бораторная 

диагностика 

31.02.05 Сто-

матология 

ортопедиче-

ская 

34.02.01 

Сестрин-

ское дело 

очно-

заочная 

форма обу-

чения 

33.02.01 

Фарма-

ция 

Волгоград 4,7 4,7 4,4 4,3 4,0 4,4 - 

Волжский 

филиал 
4,2 - 4,2 - 4,5 - 4,5 

Камышин-

ский филиал 
4,4 - 4,2 - - 4,3 - 

Михайлов-

ский филиал 
4,02 - 3,98  - - - 

Урюпинский 

филиал 
4,5 - 4,2 - - - - 

Итого: 4,36 4,7 4,2 4,3 4,25 4,35 4,5 

 

Анализ результатов аттестации студентов по итогам производственных практик в 

Колледже и филиалах в 2022 году показал, что фактические показатели среднего балла по 

аттестации по практике соответствуют установленному критерию результативности про-

цесса практического обучения (не ниже 4,2). 

В текущем учебном году проведено три демонстрационных экзамена (далее ДЭ). 

Из них два демонстрационных экзамена в рамках промежуточной аттестации по ПМ.04 

выполнение работ по профессии Младшая медицинская сестра по уходу за больными по 

специальности Сестринское дело и один в рамках государственной итоговой аттестации 

по специальности Лабораторная диагностика: 

- филиал г. Волжский (главный эксперт Репчинская Н.А.), специальность Сестрин-

ское дело, группа М-11 (10, 11, 12 мая 2022г.) средний балл- 4,7; качество знаний 100 %; 

-  г. Волгоград (главный эксперт Кулагина О.В.), специальность Сестринское дело, 

группа М-12д (1, 2, 4 июля 2022г.) средний балл - 4,3; качество знаний 96 %; 
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- г. Волгоград (главный эксперт Коцюба А.Н.), специальность Лабораторная диаг-

ностика, группа Л-941 (15, 16, 18 июня 2022г.) средний балл - 4,6; качество знаний 96 %. 

На основании вышеизложенного можно сделать вывод о том, что работа по органи-

зации практического обучения, содержания и качества практической подготовки студен-

тов в отчетном периоде соответствовала применимым внешним и внутренним норматив-

ным требованиям и была результативной. 

 

 

2.4 Профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование. 

Анализ образовательного процесса по программам профессионального обучения, по-

вышения квалификации и профессиональной переподготовки. Основные достиже-

ния и результаты работы. 

В отчетном году отдел профессионального обучения и дополнительного профес-

сионального образования осуществлял работу по планированию и организации образова-

тельного процесса в соответствии с изменяющимися требованиями нормативно-правовых 

документов МЗ РФ и с учетом современных тенденций развития здравоохранения Волго-

градской области. 

Совершенствовалась работа по online регистрации заявок на обучение от медицин-

ских организаций Волгограда и Волгоградской области. Было подано 1983 заявки на обу-

чение медицинских работников, согласно которым обучено 2837 слушателей (100%). По-

вышение квалификации медицинских работников проводилось по 22 направлениям под-

готовки согласно номенклатуре специальностей специалистов со средним медицинским 

образованием. 

В соответствии с изменениями в Федеральном законе от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об 

образовании в Российской Федерации" 141 педагогический работник колледжа обучен по 

программе "Оказание первой помощи" в объеме 18 часов.   

Продолжалось активное обучение сотрудников медицинских организаций по про-

граммам профессионального обучения "Младший медицинский персонал (санитар)" в 

объеме 72 часов - 61 человек; "Младший медицинский персонал по уходу за больными" в 

объеме 288 часов 52 человека. Подготовка медицинских регистраторов" в объеме 432 ча-

сов - 26 человек.  

В связи с развитием реабилитационной службы на территории региона по поруче-

нию комитета здравоохранения Волгоградской области на циклах профессиональной пе-

реподготовки и повышения квалификации по специальностям "Медицинский массаж" 

обучено 80 человек, "Лечебная физкультура" - 13 человек, "Физиотерапия" - 25 человек. 

Разработана и реализована программа профессиональной переподготовки "Реабилитаци-

онное сестринское дело" - 900 часов. Обучено 14 человек. 

В рамках региональной программы "Борьба с сердечно-сосудистыми заболевания-

ми" по программам повышения квалификации "Сестринское дело в кардиологии" обучено 

42 человека. 

В связи с выходом приказа министерства здравоохранения Российской Федерации 

от 10.02.2016 №83н "Об утверждении Квалификационных требований к медицинским и 

фармацевтическим работникам со средним медицинским и фармацевтическим образова-

нием" медицинские организации активно направляли специалистов со средним медицин-

ским образованием на обучение по программам профессиональной переподготовки. Наи-

более востребованы программы в объеме 252 часов по специальностям "Сестринское дело 

в педиатрии" – обучено 55 человек, "Сестринское дело" – обучено 94 человека. 

Проводилось обучение лиц, не работающих по специальности более 5 лет, по про-

граммам профессиональной переподготовки в объеме 504 часов: "Лечебное дело" - обучен 

2 человека. 
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В целях совершенствования паллиативной помощи населению Волгоградской об-

ласти разработана программа повышения квалификации "Вопросы паллиативной помощи 

в деятельности   специалиста сестринского дела". Обучено - 20 человек. 

В 2022 году колледжем разработано 16 программ: 

 3 программы профессиональной переподготовки, из них 1 "Медицинская ста-

тистика" с использованием дистанционных образовательных технологий; 

 13 программ повышения квалификации с использованием дистанционных об-

разовательных технологий. 

В целях выполнения приказа Министерства здравоохранения Российской Федера-

ции от 19.03.20г. №198н "О временном порядке организации работы медицинских органи-

заций в целях реализации мер по профилактике и снижению рисков распространения но-

вой коронавирусной инфекции COVID-19" проводилось обучение по программам повы-

шения квалификации: 

 Реализация мер по профилактике и снижению рисков распространения новой 

коронавирусной инфекции COVID-19, 36 часов.  

Обучено 379 человек, из них: 

 341 студент выпускных курсов; 

 38 специалистов со средним медицинским образованием. 

В рамках реализации мероприятий Федерального проекта "Здоровое будущее", ор-

ганизованного партией "Единая Россия" в Волгограде и Волгоградской области проводи-

лась подготовка волонтеров для выполнения обязанностей младшего медицинского пер-

сонала, с целью обеспечения нужд медицинских организаций, оказывающих стационар-

ную помощь. По дополнительной образовательной программе подготовки волонтеров 

"Общий уход за пострадавшими/ранеными" прошли обучение 37 человек. 

В течение года слушателям была предоставлена возможность оценить по 10 - 

балльной шкале работу сотрудников отдела, клинических баз по вопросам организации 

обучения в целом, а также оценить полученную информацию с точки зрения её актуаль-

ности, современности и практической значимости. Показатели удовлетворенности слуша-

телей работой сотрудников отделения и клинических баз за последний год составляют 9,7 

баллов. Показатели удовлетворенности слушателей полученной информацией составляют 

9,8 баллов.  

 

Показатели работы по обучению и аккредитации специалистов 

со средним медицинским образованием в отделе ПО и ДПО Колледжа за 2022 год 

 
 

Количество 

циклов 

Число слушателей Аккредитация 

Всего 
Индивидуальное 

бучение 
Первичная 

Первичная 

специализированная 

ГАПОУ Волгоградский 

медицинский колледж 
140 1819 38 513 617 

Волжский филиал 27 392 63 158 - 

Камышинский филиал 12 187 49 123 - 

Михайловский филиал 17 277 100 84 - 

Урюпинский
 филиал 33 162 47 70 - 

ИТОГО 229 2837 297 948 617 
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2.5. Анализ реализации основных направлений воспитательной и социальной рабо-

ты. 

Обеспечение воспитательной работы осуществляется через учебный процесс и ор-

ганизацию внеучебной деятельности, и принимает разные формы: от индивидуального 

общения с личностно ориентированным подходом к каждому обучающемуся до коллек-

тивных мероприятий группового, отделенческого, общеколледжного и внеколледжного 

уровня. Организация работы осуществляется в соответствии с рабочей программой воспи-

тания по специальностям подготовки и календарным планом внеаудиторных мероприя-

тий.  

В 2022 году внеаудиторные мероприятия проводились очно (по группам не более 

25 участников) или в режиме онлайн с применением электронного оборудования (плат-

форма Zoom, Teams, Youtube), официальной страницы колледжа в «ВКонтакте». План по 

организации внеаудиторных воспитательных мероприятий выполнен на 100 %.  Приняли 

участие во внеаудиторных мероприятиях 86 % студентов (83 % - 2020-2021 уч.г., 85 % - 

2019-2020 уч.г.), около 15 % (15 % - 2020-2021 уч.г., 18 % - 2019-2020 уч.г.) студентов яв-

ляются непосредственно организаторами мероприятий. 

Для оперативного информирования студентов, кураторов, сотрудников отдела 

ВСР, кроме официального сайта колледжа, функционируют группа кураторов в мессенд-

жере VIber, группа старост и бригадиров в мессенджере WhatsApp, группа всех студентов 

в «ВКонтакте», группа студентов выпускных курсов в «ВКонтакте», где своевременно 

размещалась необходимая информация.  

С целью участия студентов колледжа в мероприятиях молодежной политики ре-

гиона обеспечена связь с комитетом образования, науки и молодежной политики Волго-

градской области, комитетом молодежной политики и туризма Волгограда, Волгоградской 

областной организацией профсоюза работников здравоохранения РФ, региональным во-

лонтерским центром ВО, центрами МУ "Лидер" Краснооктябрьского района, "Виктория" 

Ворошиловского района, культурно – просветительскими организациями. 

Профориентационная работа организована в соответствии с планом и выполнена на 

100%. Проведен единый "День открытых дверей" 11 марта 2022 года в формате онлайн. В 

ходе мероприятия до будущих абитуриентов была доведена информация о правилах и 

сроках приёма в 2022 году, прошла трансляция специально подготовленной для меро-

приятия презентации, где каждый участник ближе познакомился с колледжем, узнал о 

специальностях, об организации учебного процесса и практики, о возможности получения 

дополнительного профессионального образования и интересной внеучебной деятельно-

сти.  

В колледже и филиалах "День открытых дверей" в очном формате проведен 4 мая 

2022. Для будущих поступающих были организованы мастер-классы по специальностям 

подготовки - ведущими преподавателями колледжа и студентами-волонтерами; экскурсия 

по колледжу; презентация об условиях приема и обучения. Посетили "День открытых 

дверей" 541 человек. 

Организована работа Центра содействия трудоустройству выпускников колледжа в 

государственные медицинские организации Волгоградской области, подведомственные 

комитету здравоохранения Волгоградской области.  

Взаимодействие с медицинскими организациями осуществляется в части: реализа-

ции программы "Земский фельдшер"; подбору кандидатов на целевое обучение; организа-

ции обучения за счет квот, выделенных комитетом здравоохранения Волгоградской облас-

ти; организации экскурсий для студентов на потенциальные рабочие места; организации 

Ярмарок вакансий рабочих мест.   

В 2022 году также в новом формате с использование Googl формы проведен анализ 

планируемого трудоустройства студентов выпускного курса, на основании которого орга-

низована встреча главного врача, представителей администрации и кадровой службы ГУЗ 

"Городская клиническая больница скорой медицинской помощи № 25" со студентами "го-
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ловного" учреждения и филиалов, изъявивших желание работать в этой медицинской ор-

ганизации.  По результатам встречи 7 студентов выпускного курса прошли додипломную 

профессиональную переподготовку по циклу "Операционное дело" и 8 по циклу "Анесте-

зиология и реаниматология", организованную колледжем на базе данной медицинской ор-

ганизации и трудоустроены в ГУЗ "Городская клиническая больница скорой медицинской 

помощи № 25". В первом полугодии 2022-2023 уч.г. такие встречи проведены с админист-

рацией ГУЗ "Клиническая больница скорой медицинской помощи № 7". 

 

Выпуск ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж" на 2022 год 

и показатели трудоустройства 
Название 

филиала 
выпуск 

2022 

фактиче-
ский 

Лечебное дело 
Сестринское 

дело 

Акушерское 

дело 

Лабораторная 

диагностика 

Стоматология 
ортопедиче-

ская 

 

Общий % 

трудоуст-
ройства 

вы-

пуск 

трудоуст-

роено 

вы-

пуск 

трудоуст-

роено 

вы-

пуск 

трудоуст-

роено 

вы-

пуск 

трудоуст-

роено 

вы-

пуск 

трудоуст-

роено 

"Волго-

градский 

медицин-

ский кол-

ледж" 

570 61 35 360 215 51 28 47 31 51 21 58 

Волжский 

филиал 
161 29 18 132 79 0 0 0 0 0 0 60 

Камышин-

ский фили-

ал 

125 22 16 103 59 0 0 0 0 0 0 60 

Михайлов-

ский фили-

ал 

100 25 11 75 45 0 0 0 0 0 0 56 

Урюпин-

ский фили-

ал 

72 15 9 57 29 0 0 0 0 0 0 53 

ВСЕГО: 1028 132 89 727 427 51 28 47 31 51 21 58 

 

План мероприятий по содействию трудоустройства выпускников выполнены на 

100 %.  

 

3.  Условия реализации образовательных программ в ГАПОУ "Волгоградский меди-

цинский колледж". 

 

3.1 Комплексное учебно-методическое обеспечение ППССЗ. 

Согласно требованиям Федеральных государственных образовательных стандартов 

среднего профессионального образования (далее - ФГОС СПО) и Федерального государ-

ственного образовательного стандарта среднего общего образования (далее - ФГОС СОО) 

программы подготовки специалистов среднего звена обеспечены учебно-методической 

документацией по всем дисциплинам, междисциплинарным курсам (далее - МДК) и про-

фессиональным модулям (далее - ПМ) ППССЗ. 

Реализация образовательных программ среднего профессионального образования 

осуществлялась в соответствии с Приказом №297/О от 05 июля 2022 "О действующих в 

2022-2023 учебном году образовательных программах среднего профессионального обра-

зования".  

В 2022 учебном году была разработана рабочая программа по общеобразователь-

ной учебной дисциплине "История" для специальностей 34.02.01 Сестринское дело, 

31.02.02 Акушерское дело, 31.02.03 Лабораторная диагностика, 33.02.01 Фармация с уче-

том  Примерной основной образовательной программы среднего общего образования, 

одобренной решением федерального учебно-методического объединения по общему обра-

зованию (протокол от 28 июня 2016 г. № 2/16-з); проведена коррекция ФОС по общеобра-

зовательной учебной дисциплине "Русский язык".  
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Продолжается работа по формированию базы электронных ресурсов учебно-

методических материалов, разработанных преподавателями ГАПОУ "Волгоградский ме-

дицинский колледж". За 2022 г. преподавателями колледжа создано 7 учебно-

методический пособий для студентов, 10 методических разработок и 27 методических 

указаний для студентов по дисциплинам и ПМ.  

Учебно-методическая документация проходит одобрение на заседаниях учебно-

методических объединений преподавателей, внутреннее и внешнее рецензирование. Вы-

воды членов учебно-методических объедений, рецензентов (представителей работодате-

лей) свидетельствуют о качестве учебно-методического обеспечения учебного процесса. 

Таким образом, внедрение в практику колледжа учебно-методических материалов 

и комплексов позволяет обеспечить преподавание общеобразовательных учебных дисци-

плин, дисциплин и профессиональных модулей в соответствии с требованиями ФГОС 

СПО и ФГОС СОО, способствует внедрению эффективных методов и средств обучения. 

На основании вышеизложенного работу по обеспечению учебного процесса учеб-

но-методической литературой в отчетном периоде можно считать результативной и соот-

ветствующей нормативным требованиям, запланированным мероприятиям колледжа по 

данному направлению деятельности. 

 

3.2 Информационное обеспечение образовательного процесса. 

Проведенный в ходе самообследования анализ книгообеспеченности учебной лите-

ратурой показал, что в библиотечном фонде имеется учебная литература, рекомендован-

ная рабочими программами учебных дисциплин и профессиональных модулей в качестве 

обязательной. Фонд библиотеки комплектуется на основе анализа учебных планов и про-

грамм, контингента студентов, распределения их по специальностям и формам обучения. 

Библиотечный фонд укомплектован в основном электронными изданиями основной и до-

полнительной учебной литературы по дисциплинам всех циклов, изданными за последние 

5 лет. Книжный фонд, помимо учебной литературы, включает в себя официальные, спра-

вочно-библиографические и периодические издания в расчете 1–2 экземпляра на каждые 

100 обучающихся.   

Повышение эффективности использования библиотечного фонда, оптимизация его 

состава является одной из самых важных задач отдела библиотеки колледжа. С этой це-

лью проводится работа с председателями УМО и преподавателями колледжа, а также спе-

циалистами методического отдела по обновлению списков литературы по всем ППССЗ 

вновь поступившими электронными и печатными изданиями. 

Электронные образовательные ресурсы отдела библиотеки представлены на офи-

циальном сайте колледжа. Все полнотекстовые издания через Интернет доступны студен-

там. Способы доступа пользователей к электронной базе образовательных ресурсов биб-

лиотеки, все процессы по созданию, ведению и использованию электронного ресурса рег-

ламентируются Положением об электронной библиотеке ГАПОУ “Волгоградский меди-

цинский колледж”. 

На основании прямого  договора с правообладателем в головном учреждении, а так 

же в филиалах колледжа для пользователей  организован on-lain доступ по профилю обра-

зовательных программ  к ЭБС «Консультант студента» (Электронная библиотека меди-

цинского колледжа). Подписка содержит : ГЭОТАР-Медиа (СПО); Феникс. Медицина ( 

СПО ); 

Комплект издательства «Русское слово - учебник».  Выход предоставляется через 

Интернет, В ЭБС насчитывается 1026 наименование электронных учебников и методиче-

ских пособий. Так же в Электронной библиотеке колледжа представлены полнотекстовые 

электронные версии учебно-методических материалов, созданных преподавателями кол-

леджа в которой насчитывает 873 методических пособия. Доступ для всех студентов и 

преподавателей колледжа к ЭБ осуществляется через логин и пароль на сайте колледжа в 

разделе «Библиотека», рубрика «Электронная библиотека». 

https://www.studentlibrary.ru/ru/catalogue/switch_kit/x2018-241.html?SSr=07E7040525E24
https://www.studentlibrary.ru/ru/catalogue/switch_kit/x2014-016.html?SSr=07E7040525E24
https://www.studentlibrary.ru/ru/catalogue/switch_kit/x2014-016.html?SSr=07E7040525E24
https://www.studentlibrary.ru/ru/catalogue/switch_kit/x2020-117.html?SSr=07E7040525E24
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Читальный зал отдела библиотеки оборудован компьютерами с выходом в Интер-

нет, организован доступ к электронным учебникам, учебным курсам, которые также по-

зволяют обучающимся создавать и накапливать базы данных. 

Каждый обучающийся обеспечен не менее чем одним учебным печатным или элек-

тронным изданием по каждой дисциплине профессионального цикла и одним учебно-

методическим печатным или электронным изданием по каждому междисциплинарному 

курсу (включая электронные базы периодических изданий). Отдел библиотеки колледжа 

располагает справочным фондом, который состоит из энциклопедий, справочников, сло-

варей, научных изданий по профилю реализуемых программ. 

Фонд периодических изданий насчитывает 19 наименований по всем реализуемым 

программам. 

Введение новых информационных технологий позволило значительно повысить 

качество и эффективность организации учебного процесса в колледже. Читателям предос-

тавлен индивидуальный круглосуточный доступ к ЭБС через сеть интернет, возможность 

копирования учебного материала и самостоятельной работы. В течение отчетного периода 

проводилась работа с библиотеками – филиалов колледжа по вопросам комплектования, 

подключения к электронным библиотечным ресурсам. Изучалась потребность обеспече-

ния учебной литературой каждого филиала.  

 

Состояние библиотечного фонд 
 

Тематические выставки организовывались в соответствии с учебными планами и 

направлениями работы колледжа (профессиональное, гражданско-правовое, духовно-

нравственное, эстетическое воспитание, формирование здорового образа жизни и пропа-

ганда экологических знаний), приурочивались к юбилейным и памятным датам, полити-

ческим и культурным событиям мира, России и Волгоградской области. Всего за отчет-

ный период было подготовлено и организованно более 37 выставок.  

 Сотрудники отдела библиотеки в головном учреждении и филиалах оказывали по-

мощь студентам выпускных групп в поиске источников и библиографическом оформле-

нии списка литературы к ВКР, проводились виртуальные консультации, выдавались вир-

туальные справки по средству обратной связи - электронной почты. 

Вывод: условия реализации образовательных программ среднего профессиональ-

ного образования в части библиотечно-информационного обеспечения соответствуют 

ФГОС СПО. 

В 2022 году отдел информации обеспечивал обслуживание компьютерного парка, 

множительной техники, локальных сетей, программного ресурса, функционирование ис-

пользования информационно-коммуникационных технологий, как в образовательном 

процессе, так и для решения организационных, управленческих задач в подразделениях 

колледжа и филиалах. 

За отчетный период в было приобретено оборудование на сумму 2018888 рублей, 

программное обеспечение и обслуживание на сумму 1075968 рублей, что позволило обо-

 
Волгоград 

Волжский 

филиал 

Камышинский 

филиал 

Михайловский 

филиал 

Урюпинский 

филиал 
Итого 

Фонд библиотеки 

 (всего) 

 экз. в том числе: 

 

46572 

 

41124 

 

32409 

 

11673 

 

6581 

 

138359 

Основной фонд  13483 13777 1774 1980 6283 37297 

Учебный фонд 33228 26850 28812 9693 298 98881 

Методическая 

литература (элек-

тронные издания) 

873 

 

873 

 

873 

 
873 

873 

 

873 

 

Журналов  2622 932 240 155 98 4047 

Электронные 

 издания 
1026(ЭБС) 1026(ЭБС) 1026(ЭБС) 1026(ЭБС) 1026(ЭБС) 1026(ЭБС) 
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рудовать кабинеты колледжа современной техникой (компьютеры, принтеры, многофунк-

циональные устройства, веб камеры программное обеспечение). 

В 2022 году проведение в режиме online регламентированных мероприятий допол-

нилось проведением методических и образовательных мероприятий для работников кол-

леджа и филиалов /совещаний, советов, консультаций, мастер-классов/, а также обучаю-

щих семинаров, лекций для работников и студентов колледжа и филиалов. Это значитель-

но повысило оперативность обмена деловой и учебной информацией, повысило эффек-

тивность работы коллектива, т.к. позволило сократить время принятия совместных реше-

ний, осведомленность и компетентность персонала, студентов и позволило экономить 

временные, кадровые и финансовые ресурсы. 

Доступ к проводной сети интернет обучающихся осуществляется во всех корпусах 

головного учреждения и филиалов. Информационное обеспечение образовательного про-

цесса в колледже осуществляется с использованием современного программного обеспе-

чения. 

Показатели информатизации ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж" 

 

№ Критерии 

Значения показателя 

ГАПОУ "Волгоград-

ский медицинский 

колледж" 

Волжский 

филиал 

 

Камышинский 

филиал 

 

Михайловский 

филиал 

 

Урюпинский 

филиал 

 

1. Общее количество 

компьютеров в 

учреждении 
150 63 64 39 39 

2. Наличие локальной 

сети в учреждении 

(да/нет) 
да да да да да 

3. Обеспечение обучающихся 

доступом к беспроводной 

сети интернет (Wi-Fi), 

(да/нет) 

да да да да да 

4. Количество 

компьютеров, 

используемых в 

учебном процессе 

61 34 42 22 27 

5. Наличие доступа к 

сети Интернет 

(да/нет) 
да да да да да 

6. Электронные базы 

данных информации 

по профилю 

образовательных 

программ 

да да да да да 

7. Мультимедийный 

проектор (количество еди-

ниц) 
7 5 6 2 3 

8. Интерактивная 

Доска 

(количество единиц) 
2 0 0 1 1 

9. Структура 

информации и ее 

обновление на сайте 

Структура соответствует, информация обновляется 

 
3.3 Анализ инфраструктуры и производственной среды. 

Для обеспечения безопасных условий и охраны труда, позитивного влияния произ-

водственной среды на мотивацию, удовлетворенность и работу персонала применяется 

механизм специальной оценки условий труда на рабочих местах, включающий гигиениче-

скую оценку существующих условий и характера труда, оценку травмобезопасности ра-

бочих мест и учет обеспеченности работников средствами защиты. В 2022 году проведена 
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специальная оценка условий труда на 5 рабочих местах, всего проведена специальная 

оценка условий труда на 429 рабочих местах.  

В соответствии с Правилами финансового обеспечения предупредительных мер по 

сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний работни-

ков и санаторно-курортного лечения работников, занятых на работах с вредными и  (или) 

опасными производственными факторами, была подготовлена документация о финанси-

ровании мероприятий по охране труда за счет взносов в фонд социального страхования в 

размере  20% от суммы страховых взносов (63 936 рублей). 

Обучено в 2022 году по охране труда в автономной некоммерческой организации 

дополнительного профессионального образования учебно-методический центр "Безопас-

ность труда" (АНО ДПО "Безопасность труда") 47 человек. Непосредственно в колледже 

обучено безопасным способам труда 382 человек.  

В 2022 году на улучшение условий охраны труда использованы денежные средства 

в размере 10 014 460 рублей. 

Для обеспечения пожарной безопасности в колледже назначены лица, обеспечи-

вающие контроль и надзор над соблюдением правил противопожарной безопасности, и 

установлены их должностные обязанности. Обучены по программе пожарной безопасно-

сти в автономной некоммерческой организации дополнительного профессионального об-

разования учебно-методический центр "Безопасность труда" (АНО ДПО "Безопасность 

труда") 4 человек - ответственных за пожарную безопасность. 

В 2022 году выполнено противопожарных работ на сумму 2 030 000 рублей. 

Должностные лица гражданской обороны и единой государственной системы пре-

дупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций обучены в автономной некоммерче-

ской организации дополнительного профессионального образования учебно-

методический центр "Безопасность труда" (АНО ДПО "Безопасность труда") – 11 человек, 

в колледже обучены по гражданской обороне и защите от чрезвычайных ситуаций – 176 

работников.  

Подготовлены и проведены в полном объеме:  

- командно-штабная тренировка по теме "Организация управления силами и сред-

ствами ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж" при угрозе и совершении терро-

ристического акта в колледже"; 

- объектовая тренировка по теме "Действия руководящего состава, а также препо-

давателей, сотрудников и студентов колледжа при совершении террористического акта на 

объекте"; 

- тренировки по сигналу "Пожарная тревога!" (эвакуация) - 2. 

 

 

3.4 Анализ выполнения Программы развития ГАПОУ "Волгоградский медицинский 

колледж" в 2022 году. 

 

С целью выполнения требований законодательства, общества, рынка труда и по-

требителей медицинских услуг к качеству подготовки специалистов со средним медицин-

ским образованием, а также с целью поддержания и развития производственной среды, 

материально-технической базы, информационно-технического сопровождения в отчетном 

периоде продолжилась работа по реализации Программы развития колледжа на 2017-2027 

гг. 

Приоритеты развития колледжа, задачи, направления и целевые показатели Про-

граммы развития колледжа согласованы со стратегическими документами колледжа, аде-

кватны Политике, целям. Ежегодное планирование по всем направлениям деятельности 

включает все необходимые мероприятия для выполнения основных задач Программы. 

Ежегодные отчеты и сводные показатели деятельности являются приложением к Про-

грамме, позволяют осуществлять мониторинг выполнения и иллюстрируют дополнения к 
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Программе Развития. 

Для оценки выполнения мероприятий по обеспечению качества образовательных 

услуг при реализации программ подготовки специалистов среднего звена и реализации 

программ дополнительного профессионального образования были проанализированы го-

довые отчеты учебного отдела, отдела практики, отделений ПО и ДПО, отдела ВСР.  

По результатам сравнительного анализа результатов работы отделов с целевыми 

показателями Программы развития можно сделать вывод о том, что Программа Развития 

колледжа выполняется, целевые показатели вышеуказанных направлений оказания обра-

зовательных услуг соблюдены.  

 

3.5. Результаты функционирования внутренней системы оценки качества образова-

ния. 

 

Внутренняя система оценки качества образования Колледжа состоит из сле-

дующих элементов: 

 процедура самообследования; 

 система внутриколледжного контроля условий и результатов образовательного 

процесса; 

 внутренние аудиты системы менеджмента качества и ее процессов;  

 мониторинг удовлетворенности потребителей образовательных услуг и заинте-

ресованных сторон. 

 

3.5.1. Система внутриколледжного контроля условий и результатов образова-

тельного процесса 

В соответствии с Положением 3.01.10 "О внутриколледжном контроле" в 2022 году 

проводился контроль: 

 реализации образовательного процесса по учебным дисциплинам и профессио-

нальным модулям образовательных программ среднего профессионального образования, 

по дополнительным образовательным программам;  

 качества результатов обучения /знаний, умений, практического опыта, общих и 

профессиональных компетенций студентов, качества подготовки выпускников в части ос-

воения требуемых видов профессиональной деятельности/;  

 функционирования всех структурных подразделений колледжа, процессов сис-

темы менеджмента качества Колледжа, поддерживающих качество образования. 

По результатам контроля реализации образовательного процесса по учебным дис-

циплинам и профессиональным модулям образовательных программ среднего профессио-

нального образования, по дополнительным образовательным программам в Колледже и 

его филиалах в 2022 году (в том числе по результатам посещений учебных занятий препо-

давателями, административными работниками Колледжа и филиалов) соответствие со-

держания учебных занятий требованиям, комплексного учебно-методического обеспече-

ния учебных дисциплин и профессиональных модулей требованиям ОП СПО по специ-

альностям и уровням подготовки, ФГОС СПО и требованиям внутренних нормативных 

документов подтверждается.  

По результатам проведенных посещений в 2022 году большинство занятий призна-

ны эффективными и высокоэффективными. 

Несоответствий при организации, проведении, а также в содержании обучения по 

дополнительным образовательным программам в 2022 году не выявлено. 

Информация о результатах контроля качества результатов обучения /знаний, уме-

ний, практического опыта, общих и профессиональных компетенций студентов, качества 

подготовки выпускников в части освоения требуемых видов профессиональной деятель-

ности/ представлена в пунктах 2.2 и 2.3 настоящего Отчета. 

Оценка функционирования всех структурных подразделений Колледжа и его фи-
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лиалов, процессов системы менеджмента качества Колледжа, поддерживающих качество 

образования, осуществлялась в процессе подготовки аналитической отчетности, проведе-

ния внутренних аудитов системы менеджмента качества и ее процессов (для Колледжа). 

Информация по внутренним аудитам представлена в пункте 3.5.2 настоящего Отчета. 

По результатам проведенного анализа отчетов о работе структурных подразделе-

ний и должностных лиц Колледжа и филиалов можно сделать вывод о соответствии их 

деятельности установленным внешним нормативным требованиям, требованиям внутрен-

них нормативных документов, целям и задачам, поставленным на этапе планирования 

деятельности в отчетном периоде. Несоответствий, требующих разработки корректирую-

щих мероприятий, не требуется. 

3.5.2. Внутренние аудиты системы менеджмента качества и ее процессов 

В 2022 году внутренние аудиты системы менеджмента качества Колледжа и ее 

процессов проводились в соответствии с утвержденной Программой проведения внутрен-

них аудитов системы менеджмента качества Колледжа на 2021-2022 и 2022-2023 учебный 

год. 

В 2022 году было проведено 34 внутренних аудита в головном учреждении.  По ре-

зультатам проведенных проверок было выявлено 5 незначительных несоответствий в под-

разделениях, непосредственно задействованных в образовательном процессе, и 6 незначи-

тельных несоответствий в подразделениях вспомогательных процессов. 

По всем выявленным несоответствиям были разработаны и выполнены в полном 

объеме меры коррекции, корректирующие действия. 

На основании результатов внутренних аудитов СМК, проведенных в 2022 году, 

можно сделать вывод о том, что система менеджмента качества Колледжа соответствует 

собственным требованиям к СМК, требованиям международного стандарта ISO 9001, ре-

зультативно внедрена и функционирует. 

 

3.5.3. Мониторинг удовлетворенности потребителей образовательных услуг и 

заинтересованных сторон. 

 

В 2022 году проводился мониторинг удовлетворенности медицинских организаций 

качеством образования. Оценка качества подготовки студентов проводилась в процессе и 

по результатам прохождения студентами практик в медицинских организациях (по 10-

балльной шкале, где 0-3 – низкий уровень удовлетворенности, 4-7- средний, 8-10 – высо-

кий). 

 

Колледж/филиал 

Показатели оценки качества практической подготовки студентов 

по результатам производственной и преддипломной практики 

Теоретическая 

подготовка сту-

дентов 

Практические 

умения сту-

дентов 

Готовность сту-

дентов к само-

стоятельной ра-

боте 

Средний 

балл 

Волгоград 9,28 9,04 9,1 9,14 

Волжский филиал 8,72 8,63 8,70 8,68 

Камышинский филиал 8,91 8,76 8,84 8,84 

Михайловский филиал 8,52 8,49 8,50 8,50 

Урюпинский филиал 8,73 8,56 8,71 8,67 

Итого: 8,83 8,7 8,77 8,77 
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Положительные отзывы о качестве подготовки студентов также были отмечены в 

благодарственных письмах от медицинских организаций и в путевках для прохождения 

производственной практики от руководителей практик от медицинских организаций. 

С целью анализа удовлетворенности преподавателей проведенными учебно-

методическими мероприятиями было организовано анкетирование преподавателей "го-

ловного учреждения" и филиалов.  Всего в анкетировании приняло участие 110 препода-

вателей (51,4% от общей численности педагогических работников). По результатам анке-

тирования было выявлено, что степень удовлетворенности проведенными учебно-

методическими мероприятиями в целом по Колледжу и филиалам составила 9 баллов по 

10-балльной шкале, что свидетельствует о высокой степени удовлетворенности. 

Также в отчетном периоде проводился опрос педагогических работников Колледжа 

и филиалов с целью определения степени их удовлетворенности условиями для ведения 

педагогической деятельности. В опросе приняло участие 203 преподавателя, что состави-

ло 94,9% от общей численности педагогических работников Колледжа и филиалов. Оцен-

ка удовлетворенности проводилась по 10-балльной шкале, где 0-3 – низкий уровень удов-

летворенности, 4-7- средний, 8-10 – высокий. 

Колледж/филиалы 
Число рес-

пондентов 

Оценка в баллах (0-10 баллов) 
  

Средний 

балл 

0-5 6 7 8 9 10  

Волгоград 90 0 1 4 15 62 8 9,66 

Волжский филиал 40 - - - 10 17 13 9,08 

Камышинский фи-

лиал 
32 - - - - 12 20 9,63 

Михайловский фи-

лиал 
20 - - - 1 9 10 9,45 

Урюпинский фили-

ал 
21 - - 1 8 11 1 8,57 

 Итого: 203 - 1 5 34 111 52 9,28 

 

Источниками информации об удовлетворенности обучающихся и/или их законных 

представителей качеством образования являются анкетирования, опросы, обращения (в 

устном и письменном виде), инструменты обратной связи от обучающихся и их законных 

представителей в социальной сети «ВКонтакте», на официальном сайте Колледжа. 

В 2022 году обоснованных жалоб на качество образования и/или условия обучения 

в Колледже и филиалах от обучающихся и/или их законных представителей не поступало. 

 В период с 01 апреля по 30 мая 2022 года проводилось анкетирование обучающих-

ся Колледжа и филиалов по оценке степени их удовлетворенности образовательным про-

цессом, внеаудиторными мероприятиями. Количество опрошенных по всем специально-

стям подготовки:  

 Волгоград - 1245 человек (54,6% от общего количества контингента);  

 Волжский филиал – 538 человек (62,7% от общего количества контингента); 

 Камышинский филиал – 455 человек (69,9% от общего количества контингента); 

 Михайловский филиал – 373 человек (77,4% от общего количества контингента); 

 Урюпинский филиал 369 человек (91% от общего количества контингента). 

Оценка проводилась по шкале от 0 до 5 баллов, где 0 – не удовлетворен, 5 полно-

стью удовлетворен).  
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Результаты анкетирования обучающихся Колледжа и филиалов 

в 2022 учебном году 

 

 

На основании результатов анкетирования можно сделать вывод, что большинство 

респондентов (73%) удовлетворены образовательным процессом в колледже, содержани-

ем и организацией теоретических и практических занятий, внеаудиторными мероприя-

тиями (обобщающий показатель по вопросам 1-4).  

По результатам анализа фактически полученных результатов оценки 27% обучаю-

щимися степени их удовлетворенности от 0 до 3 баллов образовательным процессом в 

колледже, содержанием и организацией теоретических и практических занятий, внеауди-

торными мероприятиями было принято решение об отсутствии необходимости рассмат-

ривать данный факт, как несоответствие. Это связано также с тем, что в ходе повседнев-

ной деятельности зам. директора по воспитательной и социальной работе, зав. отделения-

ми, сотрудники отдела воспитательной и социальной работы, кураторы получают обрат-

ную связь от обучающихся, при необходимости принимаются меры по устранению недос-

татков.  

Информация об удовлетворенности обучающихся производственной практикой 

представлена в пункте 2.2 настоящего Отчета. 

4. Анализ выполнения целей в области качества и целевых показателей дея-

тельности ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж". 

 

Цели в области качества, сформулированные на 2021-2022 и 2022-2023 учебные 

годы и запланированные к реализации в отчетном периоде, в целом, оказались адекват-

ными и достижимыми.  

В соответствии с требованиями международного стандарта ISO 9001:2015 «Систе-

ма менеджмента качества. Требования» в колледже утверждены целевые показатели 

функционирования основного (образовательного) процесса, вспомогательных процессов 

(управление инфраструктурой, производственной средой, закупки, управление персона-

лом, обеспеченность информационными и методическими ресурсами) и управленческого 

процесса. По результатам анализа системы менеджмента качества колледжа за 2021-2022 

учебный год установлено, что целевые показатели достигнуты.  

 

5. Приоритетные направления деятельности колледжа и филиалов и цели в области 

качества на 2022-2023 учебный год. 

 

Традиционно внимание в отчетном периоде было обращено на обеспечение ре-

сурсных условий для выполнения требований законодательства РФ, запросов общества, 

рынка труда и потребителей медицинских и образовательных услуг к качеству подготовки 

Объект оценки (вопрос анкеты) 
Оценка в 

баллах 
% респондентов 

 1. Степень удовлетворенности обучающихся образовательным про-

цессом в колледже в целом  

0-3 24,8 

4-5 75,2 

2. Степень   удовлетворенности обучающихся содержанием и органи-

зацией теоретических занятий. 

0-3 27,4 

4-5 72,6 

3. Степень  удовлетворенности обучающихся содержанием и органи-

зацией практических занятий. 

0-3 24,5 

4-5 75,5 

4. Степень удовлетворенности обучающихся внеаудиторными меро-

приятиями.  

0-3 31,3 

4-5 68,7 

 5. Оценка обучающихся, насколько, по их мнению, в колледже созда-

ны условия для участия студентов во внеучебной деятельности (твор-

ческой, научно-исследовательской, волонтерской, общественной жиз-

ни колледжа и т.д.).  

0-3 32,8 

4-5 67,2 
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специалистов со средним медицинским образованием. 

Основные приоритетные направления развития колледжа сформулированы в стра-

тегических и планирующих документах: 

 обеспечение подготовки специалистов среднего звена; 

 обеспечение качества образовательных услуг при реализации программ допол-

нительного профессионального образования; 

 укрепление материально-технической базы колледжа; 

 перспективный план оснащения учебных кабинетов и лабораторий современным 

специальным учебным оборудованием, средствами обучения и расходными материалами; 

 обновление библиотечного фонда; 

 информационно-телекоммуникационное обеспечение колледжа для управления 

и внедрения современных технологий и форм реализации образовательного процесса; 

 развитие социокультурной среды колледжа для обеспечения воспитательной и 

социальной работы, поддержания имиджа колледжа и повышения престижа профессий 

среднего медицинского работника; 

 выполнение требований по внедрению утвержденных профессиональных стан-

дартов специалистов в деятельность колледжа; 

 поддержание и развитие системы управления колледжем на основе выполнения 

требований международного стандарта ISO 9001:2015; 

 развитие видов деятельности, приносящих доход. 

Цели в области качества на 2022-2023 учебный год размещены на официальном 

сайте колледжа https://vmk1.ru/ (Главная - О колледже - Система менеджмента качества - 

Цели в области качества на 2022-2023 учебный год). Прямая ссылка: https://vmk1.ru/o-

kolledzhe/sistema-menedzhmenta-kachestva/tseli-v-oblasti-kachestva.php 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://vmk1.ru/
https://vmk1.ru/
https://vmk1.ru/o-kolledzhe/


 
30 

Приложения: 

 

Приложение 1. Основные достижения колледжа и филиалов за 2022 год.  

 

Полная информация о достижениях преподавателей и студентов колледжа и фи-

лиалов регулярно размещается на официальном сайте колледжа https://vmk1.ru/news/. 

 

1.1 Достижения ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж". 

 

1.1.1. Достижения преподавателей в научно-методической деятельности 

/конференции, конкурсы, публикации и др./. 

Одной из главных составляющих в методической работе колледжа является изуче-

ние, анализ, обобщение и пропаганда передового опыта преподавателей.  Наиболее эф-

фективными формами изучения и обобщения педагогического опыта являются научно-

практические конференции, семинары, круглые столы и другие мероприятия методиче-

ской направленности. С целью развития профессионального мастерства и творческого по-

тенциала преподавателей ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж" в 2022 учебном 

году выступал организатором региональных и межрегиональных мероприятий. 

В феврале 2022 г. в рамках II межрегиональной научно-практической конференции 

«От творчества к исследованию» для студентов профессиональных образовательных ор-

ганизаций был организован и проведен круглый стол для педагогических работников по 

теме: «Современные образовательные технологии как средство развития творческого по-

тенциала обучающихся», в котором приняли участия 87 человек из 14 ПОО г. Волгограда 

и Волгоградской области, Краснодарского края, Белгородской области. С докладами вы-

ступили 24 преподавателя колледжа и филиалов. Особое внимание было уделено обмену 

опытом использования различных педагогических технологий для формирования общих и 

профессиональных компетенций и развития творческого потенциала обучающихся. 

 В апреле – мае 2022 г. впервые был проведен межрегиональный конкурс методи-

ческих материалов для преподавателей средних профессиональных образовательных уч-

реждений. В конкурсе приняли участие 85 преподавателей из Волгограда и Волгоградской 

области, Краснодарского и Красноярского края, Белгородской, Астраханской, Омской, 

Ростовской, Самарской области, Республики Адыгеи, Республики Крым, г. Севастополя. 

В апреле-мае 2022 г. преподаватель профессиональных модулей Ганоцкая Е.Ю. 

приняла участие в региональном этапе Всероссийского конкурса "Мастер года" среди 

мастеров производственного обучения/ преподавателей ПМ профессиональных образова-

тельных организаций РФ. По итогам регионального профессионального конкурса Ганоц-

кая Е.Ю. отмечена грамотой призера (2 место) и дипломом победителя в номинации – 

"Педагогические инновации в среднем профессиональном образовании". В октябре Елена 

Юрьевна представила Волгоградский регион на всероссийском уровне, где вошла в десят-

ку призеров конкурса. 

В ноябре-декабре 2022 года была проведена межрегиональная научно-практическая 

конференция «Современные педагогические технологии в образовательном процессе в 

условиях реализации ФГОС». В Конференции приняли участие преподаватели, мастера 

производственного обучения, методисты, руководители физического воспитания из 34 об-

разовательных учреждений Волгограда, Волгоградской области и других регионов РФ. 

Количество участников составило 211 человек. По итогам Конференции был издан элек-

тронный сборник материалов, куда вошли 167 докладов, из них 43 доклада 49 преподава-

телей "головного учреждения" и филиалов. 

Результаты методической работы колледжа находят отражение в участии препода-

вателей в мероприятиях различного уровня. В 2022 году 68 преподавателя колледжа при-

няли участие в мероприятиях международного, всероссийского и регионального уровней. 

Наиболее активные преподаватели – участники мероприятий: Кизина И.В., Баева О.А., 
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Серебрякова Л.В., Малогина Е.К., Крайнова С.В., Лагерева Е.А. 

Ниже представлена таблица, отражающая публикационную активность преподава-

телей за 3 года: 

 

"Публикационная активность преподавателей" 

 

 

Анализ представленной информации показал, что общее количество публикаций в 

2022 году увеличилось на 8%, что свидетельствует о росте публикационной активности.  

Таким образом, система научно-методической работы в колледже направлена 

на развитие профессионального мастерства преподавателей и является эффективным 

средством повышения творческого потенциала педагогических кадров. 

 

1.1.2 Достижения студентов в учебно-исследовательской и научно-исследовательской 

деятельности /конференции /СНО/. 

Исследовательская деятельность студентов является важным средством повышения 

качества подготовки и воспитания специалистов, способных творчески применять в прак-

тической деятельности достижения научно-технического прогресса. 
В 2022 году продолжило свою работу студенческое научное общество (далее - 

СНО). В рамках СНО организована работа 16-ти студенческих научных кружков с общей 

численностью вовлеченных студентов - 156 человек. Руководитель СНО – Баева О.А., 

преподаватель первой квалификационной категории.  

В соответствии с планом работы СНО организованы и проведены:  

- итоговая студенческая научно-практическая конференция для студентов колледжа 

и филиалов по теме "Актуальные проблемы формирования здорового образа жизни среди 

молодежи". В конференции приняли участие 43 студента колледжа и филиалов, в том 

числе, очно – 22 чел., заочно – 21 чел. По сравнению с прошлым годом (17), количество 

участников конференции увеличилось на 60%, что свидетельствует о заинтересованности 

студентов в научно – исследовательской деятельности; 

- конкурс "Лучший индивидуальный проект" для студентов 1 курса «головного уч-

реждения» и филиалов, обучающихся на базе основного общего образования. В конкурсе 

приняло участие 32 студента, из них 17 – студенты г. Волгограда. 

Наиболее активную работу по руководству СНК ведут преподаватели Крайнова 

С.В., Мозгунова Е.А., Баева О.А., Недолуга И.А., Кизина И.В. 

В 2022 году ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж" выступил организато-

ром региональных и межрегиональных мероприятий для студентов. 

В январе – феврале 2022 года была организована и проведена II межрегиональная 

научно-практическая конференция «От творчества к исследованию» для студентов про-

фессиональных образовательных организаций совместно с Советом директоров профес-

сиональных образовательных организаций Волгоградской области. В конференции при-

няли участие 22 профессиональных образовательных организации Волгограда и Волго-

градской области, Краснодарского края, Республики Адыгея, Белгородской и Омской об-

ластей, Республики Казахстан (169 участников, представлено 112 докладов). Преподава-

телями колледжа было подготовлено 18 студентов. 

В марте 2022 г. была организована и проведена Межрегиональная олимпиада по 

общепрофессиональным дисциплинам для студентов медицинских и фармацевтических 

образовательных организаций среднего профессионального образования "Nediscerecessa" 

№ Публикации ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж" 

1. Учебный год 2020 2021 2022 

2. Общее количество публикаций (статей) 19 36 44 

2.1. от общей численности педагогических 

работников 
14% 30% 38% 
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"Не переставай учиться". В олимпиаде приняло участие 46 студентов из 15 образователь-

ных организаций г. Волгограда, Тюмени, Ростова – на – Дону, Нижнего Новгорода, Санкт 

– Петербурга, Краснодарского края, Кемеровской области, Республики Крым, Республики 

Башкортостан.   Преподаватели колледжа подготовили 4 студентов. 

В декабре 2022 была организована и проведена Межрегиональная олимпиада по 

учебным предметам естественнонаучного профиля "Марафон знаний". В олимпиаде при-

няли участие 101 студент из 25 ПОО Волгоградской области и других регионов РФ. Пре-

подавателями колледжа было подготовлено 4 студента 

Многие преподаватели колледжа в своей работе применяют дифференцированный 

подход, уделяют большое внимание работе с одаренными студентами. Результатом их 

успешной деятельности стали призовые места, занятые студентами в международных, 

всероссийских и региональных мероприятиях. 

За 2022 году 860 студентов колледжа приняли участия в мероприятиях различного 

уровня, из них международного уровня – 6 студентов, всероссийского уровня – 442 сту-

дента, регионального и межрегионального уровня – 412 студентов. Все студенты отмече-

ны сертификатами участников. 195 студентов являются призерами и победителями выше-

указанных мероприятий.  

Совместная научно-исследовательская работа преподавателей и студентов является 

важным моментом образовательного процесса и направлена на углубление теоретических 

знаний, совершенствование навыков в конкретной области деятельности и подготовку 

грамотного специалиста, владеющего большим запасом информации, способного квали-

фицированно решать профессиональные задачи. 

 

1.1.3 Достижения студентов во внеаудиторной деятельности. 

 

Участие в публичных мероприятиях и волонтерских акциях 

За отчетный период студенты колледжа приняли участие во всероссийских, регио-

нальных и городских мероприятиях разной направленности. 

7 апреля 2022 года студенты ГАПОУ "Волгоградского медицинского колледжа" 

приняли участие в региональной квест-игре по астрономии "Через тернии к звездам".  

26 апреля 2022 года в рамках физкультурно-спортивного фестиваля студентов про-

фессиональных образовательных организаций Волгоградской области, посвящённого 77 

годовщине Победы в Великой Отечественной Войне студенты приняли участие в сорев-

нованиях по плаванию (2 место в дистанции 50 м. брасс заняла Бачурина Алиса) и в со-

ревнованиях по шахматам (2 место заняли Игнатьева Ирина и Батаргалиев Аскар).  

6 мая 2022 приняли участие в конкурсе видеороликов «День Великой Победы» (2 

место заняла студентка Яровая Любовь). 

10 июня 2022 года состоялся финал конкурса «Студент года-2022» в системе сред-

него профессионального образования Волгоградской области на базе ГБПОУ «Волгоград-

ский энергетический колледж». Студентка нашего колледжа Бурсулакова Алина одержала 

победу в номинации «Доброволец года в системе среднего профессионального образова-

ния в Волгоградской области».  

10 сентября 2022 года первокурсники приняли участие в городском Студенческом 

параде. 

3 ноября 2022 года в рамках мероприятий федерального проекта «Здоровое буду-

щее» и Корпоративной программы укрепления здоровья «Здоровье на рабочем месте», на 

базе колледжа совместно с ГБУЗ «Волгоградский региональный центр общественного 

здоровья и медицинской профилактики» организован «Тыква Фест» для медицинских ор-

ганизаций региона. 

19 ноября 2022 года в рамках патриотической акции «Слава Героям Сталинград-

ской битвы» на Мамаевом кургане прошел телемост-перекличка городов-героев «Говорит 

и показывает Сталинград». На связь с городом-героем Волгоградом вышли ВДЦ «Орле-
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нок», города-герои Санкт-Петербург, Тула, Смоленск, Мурманск, Новороссийск, Керчь, 

Минск и Брест.Представители городов поздравили волгоградцев с юбилейной датой нача-

ла контрнаступления под Сталинградом. В мероприятии приняла участие наша студентка 

Бурсулакова Алина. 

21 ноября 2022 студентка колледжа Трошина Лика стала призером финала Всерос-

сийского конкурса «Большая перемена» - проекта Федерального агентства по делам моло-

дежи (Росмолодежь) — для студентов учреждений среднего профессионального образо-

вания. 

Финал проходил в Нижнем Новгороде. Всего Волгоградскую область представляли 

22 финалиста. Ребята участвовали в конкурсных испытаниях, мастер-классах, для них 

провели интересные встречи, игры и экскурсии. 

29 ноября 2022 года студент Волгоградского медицинского колледжа Кравченко 

Лев занял 1 место в составе комнаты ГБУ ДО ВО Центр "Славянка" в студенческой воен-

но-патриотической игре «Солдат». С 25 по 27 ноября 2022 года на площадках детского 

оздоровительного лагеря «Сказка» стартовали конкурсы и соревнования военно-

патриотической игры «Солдат». Мероприятия проекта направленны на освоение и разви-

тие навыков студентов в сфере военно-прикладных дисциплин, повышение уровня знаний 

по истории России и вооруженных сил.  

6 декабря 2022 года студенты приняли участие в лекции-дискуссии "Коррупция - 

зло. А почему?" которая состоялась на территории Исторического парка "Россия -Моя ис-

тория". Спикером лекции-дискуссии выступал заместитель председателя Общественной 

палаты Волгограда, член совета Волгоградского регионального отделения Ассоциации 

юристов России, эксперт Агентства стратегических инициатив, кандидат социологических 

наук Лукаш Антон Иванович. 

9 декабря 2022 года студенты посетили выставки Волгоградской областной уни-

версальной научной библиотеки им. М. Горького: «Операция Уран. Хроника событий» в 

волгоградской «Горьковке»; «Впустите новогоднее настроение в свои будни!»; выставка 

народных кукол Людмилы Лихачевой и её учеников «Куклы из сундучка»; «Назад в 

СССР»; выставка фотографий Павла Сторчилова «История одним кадром»; книжная вы-

ставка «Встречаем Новый год…»; выставка живописи и графики Николая Евсеева «С 

природою в родстве».  

Волонтерские акции. 
На постоянной основе свою деятельность осуществляют 493 студента-волонтера 

колледжа. 

Активно продолжает работу волонтерский клуб "Норма жизни".  Под руководством 

инструкторов ЛФК и логопеда 30 студентов-волонтеров помогают пациентам, перенес-

шим инсульт при восстановлении в отделении неврологии № 1 и № 2 ГУЗ "Городская 

больница скорой медицинской помощи № 25". От колледжа работу волонтеров координи-

руют ведущие преподаватели клинических дисциплин.  

Ежегодно студенты колледжа участвуют во Всероссийский проект «#ДоброВСе-

ло», основная цель которого - повышение доступности медицинской помощи и развитие 

медицинской грамотности населения отдаленных сельских территорий. В соответствии с 

письмом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 31 марта 2022 г. № 21-

5/И/2-5148 о проведении мероприятий Всероссийского проекта "#ДоброВСело" и приказа 

комитета здравоохранения Волгоградской области от 05 апреля 2022 г. № 1109 организо-

ваны выезды студентов-волонтеров колледжа в соответствии с утвержденным графиком 

выездов в период с апреля по июнь 2022 год.   

В рамках акции #МыВместе студенты-волонтеры оказывают помощь  в Волонтёр-

ском штабе "Волжский. Своих не бросаем", МАУ по работе с молодёжью «МЦ 

«СПЕКТР» в г. Ленинске Волгоградской области и Администрации Верхнепогроменского 

сельского поселения Среднеахтубинского муниципального района Волгоградской облас-

ти. В Волгограде организована работа студентов-волонтеров и преподавателей в регио-

http://www.vomiac.ru/
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нальном контакт центре службы 122 по приему, обработке и передаче обращений пациен-

тов по вопросам, связанным с записью на прием к врачу и вызова врача на дом 122. С 

31.01.2022 по 31.03.2022 помощь оказывали 43 студента-волонтера, 46 студентов в рамках 

практической подготовки и 12 преподавателей, с 26.09.2022 по 28.12.2022 помощь оказы-

вают 26 студентов-волонтеров и 3 преподавателя.  

Студенты-волонтеры и преподаватели колледжа принимают участие в Акции "Теп-

ло из дома", пишут письма со словами поддержки, передают посылки с теплыми вещами 

участникам СВО.  

 

Участие студентов во всероссийском чемпионате профессиональных компетенций 

Молодые профессионалы “WorldSkills Russia” в 2022 году, Abilympics; всероссийских 

олимпиадах профессионального мастерства. 

 

В первом полугодии 2022 года с 04.04.2022 – 08.04.2022 проведен VII Региональ-

ный отборочный этап VIII Национального Чемпионата по профессиональному мастерству 

среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья "Абилимпикс" по ком-

петенции Медицинский и социальный. Главным экспертом чемпионата назначена Чары-

кова Светлана Викторовна. По результатам чемпионата: 

- Арутюнова Алина Владиславовна, студентка ГАПОУ "Волгоградский медицин-

ский колледж" специальность Сестринское дело гр. М-924, заняла 1 место (100 баллов); 

- Панченко Алина Евгеньевна, студентка ГАПОУ "Волгоградский медицинский 

колледж" специальность Сестринское дело гр. М-925, заняла 2 место (90,5 баллов); 

- Желшева Гульмира Маратовна, студентка ГАПОУ "Волгоградский медицинский 

колледж" (Волжский филиал) специальность Сестринское дело гр. М-942, заняла 3 место 

(58,8 баллов). 

Во втором полугодии 2022 года с 19.09.2022 по 29.09.2022 проведен Подготови-

тельный этап и завершающий этап VIII Национального Чемпионата по профессионально-

му мастерству среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья "Аби-

лимпикс" по компетенции Медицинский и социальный. Главным экспертом чемпионата 

являлась Чарыкова Светлана Викторовна, национальным экспертом стала Сорокина Дарья 

Александровна, преподаватели ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж". 

Победителем Чемпионата стала Олешко Виолетта Алексеевна, студентка 4 курса 

специальности Сестринское дело, гр. М-945, которая по результатам соревнований набра-

ла 94.75 балла. Призером соревнований (2-е место) стала Арутюнова Алина Владиславов-

на, студентка 3 курса специальности Сестринское дело, гр. М-935, по результатам сорев-

нований набрала 82.67 балла. 

В ноябре 2022 года прошел Межрегиональный конкурс профессионального мас-

терства по специальности 31.02.05 Стоматология ортопедическая, в котором приняли уча-

стие студенты группы З-31д Сигида Анастасия Олеговна, Загудаев Никита Александрович 

и получили сертификаты участников. Подготовку участников осуществляли преподавате-

ли Литвинова Е.С., Манджиева Э.Б.. 

В феврале 2022г. проведен VII Открытый Региональный чемпионат "Молодые 

профессионалы" (WorldSkillsRussia) Волгоградской области. Организация мероприятия 

проводилась по компетенциям: Лабораторный медицинский анализ, Стоматология орто-

педическая, Медицинский и социальный уход, Лечебная деятельность (фельдшер) на базе 

ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж", экспертами стали преподаватели ГА-

ПОУ "Волгоградский медицинский коллеж". Победителями Регионального чемпионата по 

соответствующим компетенциям стали следующие студенты: 

- Загоровская Анастасия Викторовна, студентка специальности 31.02.03 Лабора-

торная диагностика, гр. Л-941 (компетенция Лабораторный медицинский анализ); 

- Сердюкова Оксана Геннадиевна, студентка специальности 31.02.05 Стоматология 

ортопедическая гр. З-31д (компетенция Стоматология ортопедическая); 
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- Антюфеева Инна Дмитриевна, студентка специальности 34.02.01 Сестринское де-

ло, гр. М-932 ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж" (компетенция Медицин-

ский и социальный уход); 

- Мусалаева Альбина Хангереевна, студентка специальности Лечебное дело, гр. Ф-

31 ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж" (компетенция Лечебная деятельность 

фельдшер)). 

 Победители Регионального чемпионата, участвовали в итоговых соревнованиях, 

приравненных к Финалу X Национального чемпионата «Молодые профессионалы» 

(WorldSkillsRussia), который состоялся в марте 2022г. г. Сыктывкар по компетенциям: Ла-

бораторный медицинский анализ, Лечебная деятельность (фельдшер), в апреле 2022 г. г. 

Сыктывкар по компетенциям: Стоматология ортопедическая, в апреле г. Тюмень по ком-

петенции Медицинский и социальный уход.  

По результате этого конкурса: 

- Мусалаева Альбина Хангереевна, студентка специальности Лечебное дело, гр. Ф-

31 " (компетенция Лечебная деятельность (Фельдшер) получила Медальон за профессио-

нализм; 

- Сердюкова Оксана Геннадиевна, студентка специальности 31.02.05 Стоматология 

ортопедическая  гр. З-31д (компетенция Стоматология ортопедическая) получила Медаль-

он за профессионализм. 
1.2 Достижения Волжского филиала ГАПОУ "Волгоградский медицинский кол-

ледж". 

 

1.2.1 Достижения преподавателей в научно-методической деятельности  

/конференции, конкурсы, публикации и др./. 

Преподаватели Волжского филиала ГАПОУ "Волгоградский медицинский кол-

ледж" в 2022. году приняли участие в конференциях, конкурсах и олимпиадах: 

Международного уровня  

 Международная научно-практическая конференция "Кейс-стади в психотера-

пии и психологическом консультировании". Академия интегральной психодинамиче-

ской психотерапии. 1 человек, сертификат участника (Логунова Н.М.) 

Всероссийского уровня: 

 Всероссийский конкурс "Обобщение и накопление профессионального опыта 

педагогического работника, реализующего основные и дополнительные образовательные 

программы. Всероссийское издание "ПЕДРАЗВИТИЕ". 1 человек – диплом 2 место. (Гри-

горьева Н.С.)  . 

 Межрегиональный конкурс методических материалов.  6 человек, 2 диплома 

1 степени (Карсунцева И.Н., Баёва Н.А.), 1 диплом 2 степени (Якименко Т.В.), 2 сертифи-

ката участника (Барабошкина Е.П., Лежнева О.В.; Костикова И.Н.) 

 Всероссийский педагогический конкурс "Педагогика ХХI века: опыт, дости-

жения, методика". Всероссийский педагогический портал "ФГОС России". 1 человек, ди-

плом 1 место (Губарева Е.Н.) 

 Всероссийская олимпиада "Эстафета знаний в номинации "Исследовательская 

компетентность педагога – один из основных компонентов его профессионализма". Сете-

вое издание "Эстафета знаний". 1 человек, диплом 1 место (Губарева Е.Н.) 

 Всероссийская научно-методическая конференция с международным участи-

ем "Классические языки в современном профессиональном образовании". 1 человек, сер-

тификат участника (Костикова И.Н.) 

 Заочный конкурс КОС по общеобразовательным дисциплинам "Основы па-

тологии, Анатомия и физиология человека, Генетика человека с основами мед генетики, 

Основы микробиологии и иммунологии, Фармакология, Психология, Безопасность жиз-

недеятельности среди преподавателей средних медицинских и фармацевтических образо-

вательных организаций Приволжского федерального округа, 2 человека, сертификат уча-
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стника (Баёва Н.А, Костикова И.Н.) 

 Межрегиональная научно-практическая конференция для педагогических ра-

ботников СПОО "Современное педагогические технологии в образовательном процессе в 

условиях реализации ФГОС". 3 человека, сертификат участника (Губарева Е.Н., Субботи-

на Т.П., Костикова И.Н.) 

 XVI Горюновские чтения - 2022, Межрегиональная научно-практическая 

конференция "Социальное партнерство в профессиональном образовании: актуальные 

векторы развития". 1 человек, сертификат участника (Якименко Т.В.). 

Регионального уровня: 

 Региональный научно-практический семинар "Реализиция регионального 

воспитательного компонента в рамках рабочей программы воспитания образовательной 

организации: традиционные и инновационные формы деятельности". 1 человек, сертифи-

кат выступающего (Скорикова Е.С.") 

Круглый стол в рамках мероприятий: 

 II Межрегиональная студенческая научно-практическая конференция «От 

творчества к исследованию» по теме "Современные образовательные технологии как 

средство развития творческого потенциала обучающихся", 24.01.2022-25.02.2022, ГАПОУ 

"Волгоградский медицинский колледж", тема выступления "Применение элементов тех-

нологии проблемного обучения на занятиях по дисциплине "Литература" – 1 сертификат 

участника (Дорохова А.С.)  

 Региональный фестиваль студенческих проектов "От творческого поиска к 

профессиональному становлению ", круглый стол, 15.04.2022, Волжский политехнический 

техникум, тема выступления Формирование профессиональных компетенций: проблемы и 

эффективные практики" – 1 сертификат участника (Скорикова Е.С.) 

 IV Региональная предметная олимпиада Колесо истории (о праздновании 350 

летия со дня рождения Петра1) по УД для обучающихся общеобразовательных и профес-

сиональных ПО Волгоградской обл., круглый стол 16.12.2022, р.п. Светлый Яр, ГАПОУ 

Волгоградский медико-экологической техникум, тема выступления "Смешанное обуче-

ние: плюсы и минусы"– 1 сертификат участника (Скорикова Е.С.). 

Преподаватели Волжского филиала ГАПОУ "Волгоградский медицинский кол-

ледж" в 2022. году приняли участие в работе учебно-методических объединений препода-

вателей регионального уровня: 

 Региональное УМО преподавателей Информатики и ИТ профессиональных 

ОУ Волгоградской области технологий ПОО Волгоградской обл. (семинар "Методика 

преподавания Информатики с учетом профессиональной направленности образователь-

ных программ СПО" – 1 сертификат участника (Субботина Т.П.) 

Работа преподавателей в качестве экспертов: 

 Эксперт Регионального фестиваля студенческих проектов "От творческого 

поиска к профессиональному становлению – 1 благодарность за высокий профессиона-

лизм в работе экспертной группы и содействие в проведении регионально фестиваля 

(Скорикова Е.С.) 

 Эксперт анализа профессиональной деятельности аттестуемых педагогических 

работников государственных организаций Волгоградской области. (Губарева Е.Н.) 

 Эксперт открытого регионального чемпионата "Молодые профессионалы" 

(WorldskillsRussia) (Якименко Т.В., Савина И.П., Внукова И.Д., Ломакина Т.В.) 

 Эксперт VII регионального чемпионата VIII Национального чемпионата по 

профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья "АБИЛИМПИКС" (Карсунцева И.Н.) 

 Эксперт Региональной олимпиады по ОУД "Информатика студентов 1-2 кур-

сов ПОО Волгоградской обл., 02.12.2022 – 1 сертификат за активное участие в работе экс-

пертного совета (Субботина Т.П.)  
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 Общеколледжный конкурс индивидуальных проектов 01.04.2022-20.05.2022, 

участие в качестве жюри конкурса – 2 человека (Субботина Т.П., Дорохова А.С.) 

Публикации: опубликовано 9 статей (9 авторов).  

Разработали методические пособия: 7 преподавателей разработали 5учебно-

методических пособий,  

Участие в обучающих семинарах для преподавателей: 

Общеколледжного уровня: в рамках Школы педагогического мастерства "Теория 

и практика современных педагогических технологий СПО" -6 человек 4 сертификата уча-

стника, в том числе за мастер-класс (Субботина Т.П., Баёва Н.А. и Резник А.Г., Костикова 

И.Н., Василенко Н.Г. и Усачева И.А.) 

 

1.2.2 Достижения студентов в учебно-исследовательской и научно-исследовательской 

деятельности /конференции СНО/. 

 

Учебно-исследовательская деятельность студентов 

Студенты Волжского филиала приняли участие в конференциях и мероприятиях по 

междисциплинарным курсам и учебным дисциплинам: 

Международного уровня: 11 мероприятий, 13 студентов, из них 10 победителей 

Всероссийского уровня: 38 мероприятий, 136 студентов из них 72 победителя. 

Регионального уровня: 12 мероприятий, 88 студентов, из них 10 победителей. 

Внутриколледжный уровень: 1 мероприятие, где приняло участие 4 человека, из 

них 1 победитель. 

Внутри филиала: 18 конкурсов и 8 олимпиад. Приняли участие 579 студентов, из 

них 70 победителей. 

Публикации: 

В 1 всероссийской и 2 региональных студенческих научно практических конфе-

ренциях приняли участие 9 студентов из них 5 победителей. Только в одной всероссий-

ской НПК по итогам работы был выпущен сборник работ участников конференции, в ко-

тором была опубликована статья 1 студента нашего филиала (победителя). 

 

1.2.3 Достижения студентов во внеаудиторной деятельности 

Студенты Волжского филиала ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж" в 2022. 

году приняли участие в конкурсах профессионального мастерства: 

Регионального уровня: 

1. Открытый региональный чемпионата "Молодые профессионалы» (Worldskills 

Russia): 

 по компетенции «Медицинский и социальный уход» Бобкова Анна, группа М-

21 специальности «Сестринское дело»- 2 место; 

 по компетенции «Лечебное дело» Акамова Джаминат, группа Ф-31, специаль-

ности «Лечебное дело»-участник конкурса; 

 по компетенции «Стоматология ортопедическая» Сафонов Кирилл, группа З-

31, специальность «Стоматология ортопедическая»-2 место. 

2. VII региональный, VIII национальный чемпионат по профессиональному мас-

терству среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья «Абилимпикс» 

Шелшева Гульмира , группа М-931 специальности «Сестринское дело» -3 место 
 

Дата про-

ведения 

Название мероприятия Результат 

Всероссийский, региональный, областной уровень 

20-

22.05.2022 

Участие в Молодежном Форуме Волгоградской областной 

организации работников здравоохранения РФ «Атмосфера» на 

базе МБУ ДЗОЛ «Огонек».  

Команда «Зато веселые» 

получили 1 место 

28.06.2022 Приняли участие в фестивале "Прямо в точку" Всероссийского Лауреаты (9 чел.). 
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Дата про-

ведения 

Название мероприятия Результат 

физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и оборо-

не".  

С 10 по 12 

октября 

2022 года 

Принимали участие в региональном творческом конкурсе 

"Звездная россыпь", организованным Центром культуры и 

студенческого творчества Волгоградского социально-

педагогического университета. 

 

Студентка группы М-913 

Волжского филиала Шаки-

рова Анастасия ста-

ла победителем в номина-

ции "Патриотическая пес-

ня" и лауреатом (2 место) в 

номинации "Эстрадный 

вокал". 

Студент группы Ф-12 

Юсубов Тимур стал побе-

дителем конкурса в номи-

нации "Эстрадный вокал", 

а так же лауреатом в номи-

нации "Мюзикл". 

25.11.2022 В Ресурсном центре добровольчества прошло награждение 

победителей Регионального конкурса "Здоровым быть модно" 

проводимом Центром молодёжной политики Волгоградской 

области.  

В номинации лучшая Ме-

тодическая разработка, 

наша студентка группы М 

922 Украинская Светлана 

заняла 1 место. Руководи-

тель Губарева Елена Нико-

лаевна. 

06.12.202 Приняли участие во Всероссийской молодежной акции "Фрон-

товая открытка". 

Студенты групп Фарм-932, 

М-923, М-932, М-12 (34 

чел.) 

Городской (муниципальный) уровень 

28.01.2022 Участие в Студенческом фестивале уличного спорта «THE 

DREAM FEST» под руководством комитета по физической 

культуре и спорту администрации городского округа – город 

Волжский, приуроченном ко Дню студента. Была организова-

на работа двух игровых зон – «Панна футбол» и «Баскетбол 

3х3». 

Лауреаты. 

22.02.2022 Участие в оздоровительном мероприятии "А ну-ка парни" сре-

ди студентов образовательных учреждений г. Волжского, про-

водимого МАУ "Центр патриотического воспитания молодежи 

"Отечество" на территории спортивного комплекса "Моло-

дость". 

Лауреаты – студенты груп-

пы Ф-21 

 

02.06.2022 В рамках Всемирного дня защиты детей,  

преподаватель Балгурина Татьяна Владимировна со студента-

ми Волжского филиала ГАПОУ «Волгоградского медицинско-

го колледжа» провели флешмоб в ГБУЗ «Городская детская 

больница». 

Межведомственное взаи-

модействие. 

Волонтерское движение 

24.06.2022 Преподаватель Татьяна Владимировна Балгурина со студента-

ми группы М-911 провели игру в пришкольном лагере МОУ 

СШ №-22 города Волжского.  

Межведомственное взаи-

модействие. 

05.09.2022 Организовали акцию "Неделя добра", посвящённую междуна-

родному Дню благотворительности. Оказали содействие в 

уборке территории областному реабилитационному центру 

для детей-инвалидов "Надежда". 

Межведомственное взаи-

модействие. Волонтерское 

движение. 

20 сентября 

2022 

Волонтеры провели занятие с обучающимися МОУ "Кадетская 

школа имени Героя Российской Федерации С.А. Солнечнико-

ва" (пр-т Дружбы, 59) на тему "Сохранение репродуктивного 

здоровья молодёжи" в рамках волонтёрского проекта "Профи-

лактика абортов - забота о будущем России". Участие в про-

филактическом мероприятии приняло более ста учащихся. 

Волонтерское движение 

13 чел. 

22.09.2022 Волонтёры Волжского филиала ГАПОУ "Волгоградский ме-

дицинский колледж" сегодня побывали в филиале №2 ГБУЗ 

"Волгоградский областной центр крови" (г. Волжский, ул. 

Пушкина, 93) и стали участниками акции колледжа "Донор-

Волонтерское движение 

5 чел. 
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Дата про-

ведения 

Название мероприятия Результат 

ский светофор". 

23.09.2022 Участие в форуме "Город Волжский – наш общий дом. Много-

образие конфессий, единство горожан" на секции "Диалог ре-

лигий. Духовность и ценности: молодежный взгляд". 

30 студентов (участников) 

С 27 сен-

тября по 4 

октября 

Прошла благотворительная акция "Щенячья радость", направ-

ленная на помощь бездомным животным приюта "Островок 

надежды". Всего собрано 129 кг сухого корма 

Волонтеры провели уборку вольеров. 

Волонтерское движение. 

16.11.2022 Организатор конференции «Актуальные вопросы современно-

сти». 

Выступали: к.м.н., зам. главврача Волгоградского областного 

уронефрологического центра г. Волжского Дымков И.Н.; 

медицинский психолог женской консультации ГБУЗ ГКБ "Го-

родская клиническая больница #1 им.Фишера" Тарина Н.В.; 

заведующий отделением образовательной и воспитательной 

работы и помощи детям, оставшимся без попечения родителей 

Чугунова И.В.; 

руководитель епархиального отдела по работе с молодежью 

Калачевской епархии, клирик соборного храма Иоанна Бого-

слова,   Иерей Илия Юханаев; 

заведующий отделом ЗАГСа #1 Гончарова М.В. 

Межведомственное взаи-

модействие. 

30.11.2022- 

02.12.2022 

В рамках реализации федерального проекта "Здоровое  буду-

щее", регионального проекта "Укрепление общественного здо-

ровья" и  межведомственного взаимодействия с ГБУЗ "Город-

ская детская больница", студенты-волонтеры Волжского фи-

лиала ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж" прове-

ли в образовательных учреждениях информационно-

профилактическое мероприятие "Стоп ВИЧ/СПИД" 

Волонтерское движение. 

МОУ СШ №14, МОУ СШ 

№13, МОУ СШ №28, МОУ 

СШ №27, МОУ кадетская 

школа имени С.А. Солнеч-

никова, ГПОУ Волжский 

политехнический техни-

кум. 

05.12.2022 Информационно-профилактическое мероприятие "Сохранение 

репродуктивного здоровья девушки", в рамках Всероссийской 

акции "Стоп ВИЧ/СПИД":  урок здоровья "Профилактика ин-

фекций, передающихся половым путем" провела Ломова Е.А., 

врач акушер-гинеколог женской консультации ГБУЗ ГКБ №1 

им. С.З. Фишера. 

Межведомственное взаи-

модействие. 

Волонтерское движение 

1-18 декаб-

ря 2022 

Смотр-конкурс "Новогоднее оформление пространства кол-

леджа" по номинациям: 

1. Новогодний декор двери. 

2. Новогодний декор окон. 

3. Новогодняя инсталляция. 

4. Новогодняя фотозона. 

Участие в городском смотре-конкурсе. 

28 групп участвовало. 

В городском конкурсе 

Волжский филиал – лауре-

ат. 

06.12.2022 Встреча с представителями Волгоградского регионального 

отделения МООО "Российские студенческие отряды". 

Межведомственное взаи-

модействие. 

08.12.2022 Педагог-организатор Скорикова Е.С. и волонтеры организова-

ли праздничный концерт "Дорогою добра" для детей с ограни-

ченными возможностями областного реабилитационного цен-

тра "Надежда" (ул. Мира, 25). 

Волонтерское движение 

12 волонтеров 

Общеколледжный уровень 

08.02.2022 Конкурс «Вкусная Россия проводился в рамках фестиваля на-

циональной культуры «Многоликая Россия». 

 

На конкурс были представ-

лены 15 работ. 15 ребят в 

своих мастер-классах пока-

зали секреты и тонкости 

приготовления националь-

ных блюд. 

11.03.2022 В рамках фестиваля национальной культуры "Мы разные – но 

мы вместе" проведены соревнования "Игры народов России". 

Студенты 1 курса. 

07.04.2022 7 апреля 2022 года в Волжском филиале ГАПОУ "Волгоград-

ский медицинский колледж" прошел день Здоровья. 

 

170 студентов и преподава-

телей вышли на спортив-

ную площадку на зарядку. 
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Дата про-

ведения 

Название мероприятия Результат 

Победителем Квест-игры 

стала команда "Анаконда", 

группа М-914. 

С 26 по 30 

сентября 

Проходил спортивно-оздоровительный квест "Путешествие в 

лабиринт". 

1 курс 

03.10.2022 Конкурс цветочных композиций, посвященный Дню учителя. 

В такой творческой форме студенты поздравили своих педаго-

гов с их профессиональным праздником! 

1 курс (16 участников) 

13.10.2022 В рамках Недели психологии "Мир вокруг нас", прошла пси-

хологическая викторина "Психология – удивительная наука".   

Активное участие приняли 

студенты 2 - х и 3-х курсов 

(23 чел.). 

19.10.2022 Прошёл круглый стол "Современные тенденции развития ин-

ститута семьи". 

25 участников. 

11.11.2022 Прошел дистанционный творческий конкурс "Экономь тепло и 

свет", приуроченный Международному дню энергосбережения 

- 11 ноября. 

9 участников  

17.11.2022 Фестиваль первокурсников "Жили-были не тужили, взяли - в 

колледж поступили", приуроченный Международному дню 

студентов. 

1 курс (9 команд) 

c 25 ноября 

по 27 нояб-

ря 2022  

Волжский филиал колледжа запустил в честь Дня матери (27 

ноября) "Фото флешмоб "В объективе мама"  

5 групп участвовало 1 кур-

са 

05.12.2022 По итогам конкурсного отбора добровольческих инициатив 

"ДОБРОВОЛЕЦ 2022" были награждены грамотами студенты-

волонтеры за активную жизненную позицию, организацию и 

участие в волонтерских акциях различной направленности. 

7 волонтеров 

12.12.2022 ВИКТОРИНА "Имею право и обязан"! 12 участников. 

 
Вывод: активность студентов во внеаудиторных мероприятиях высокая: 

 волонтерское движение развито. Имеется чат волонтеров (67 чел.). Принимают 

участие в благотворительных акциях, общественных делах города, помогают семьям (мо-

билизованных) – 12 волонтеров, участвуют в информационно-профилактических меро-

приятиях.  

 высокий процент (свыше 70%) реализации проекта "Пушкинская карта". В рам-

ках проекта была организована Новогодняя дискотека в театре "Арлекин". 

 

1.3 Достижения Камышинского филиала ГАПОУ "Волгоградский медицинский 

колледж". 

 

1.3.1. Достижения в научно-методической деятельности преподавателей (конферен-

ции, конкурсы, публикации). 

 

Преподаватели филиала приняли участие в научно-практических конференциях, 

конкурсах разного уровня: 

Международный уровень: 

-Международная научно-практическая конференция "Цифровое общество: психо-

логический и педагогический взгляд" (Хампиева С.А., Смирнова Е.В., сертификаты, ста-

тья в сборнике); 

-Международная научно-практическая конференция "Реализация образовательных 

и профессиональных стандартов в психологии и педагогике" (Смирнова Е.В., статья в 

сборнике). 

Всероссийский уровень: 

- IV Всероссийская заочная научно-практическая конференция "Перспективы раз-

вития науки и общества" (Хампиева С.А., Перевозчикова Т.А., сертификаты, статья в 
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сборнике); 

-89-я Всероссийская научно-практическая конференция "Современный учебно-

воспитательный процесс: теория и практика" (Малякина Т.Н., сертификат, статья в сбор-

нике); 

-Всероссийская профессиональная олимпиада руководителей и педагогов общеоб-

разовательных организаций "Функция куратора в образовательной организации, 

 реализующей программы профессионального образования" (Малякина Т.Н., Федо-

рова О.М., дипломы победителей); 

-Межрегиональный заочный конкурс методических материалов педагогических ра-

ботников профессиональных образовательных организаций (Федорова О.М., диплом 2 

степени); 

-Всероссийский педагогический конкурс "Лучшие практики среднего профессио-

нального образования" (Смирнова Е.В., диплом 2 степени); 

-Межрегиональная научно-практическая конференция для педагогических работ-

ников профессиональных образовательных организаций "Современные педагогические 

технологии в образовательном процессе в условиях реализации ФГОС" (Артюхова Е.В., 

Быкова А.Э., Малякина Т.Н., Гнидина Н.А., Гончарова Н.В., Никифорова С.В., Нестерен-

ко И.С., Сальникова Т.В., Толстокорая Л.А., Толстокорая Т.Н., Хампиева С.А., Перевоз-

чикова Т.А., Фомина Л.Н.); 

-Межрегиональный заочный конкурс методических разработок к практическим за-

нятиям по учебной дисциплине Основы микробиологии и иммунологии для специально-

стей 34.02.01 Сестринское дело, 31.02.01 Лечебное дело среди преподавателей средних 

медицинских и фармацевтических образовательных учреждений Приволжского федераль-

ного округа (Ефимова Т.В., сертификат). 

Региональный уровень: 

-Региональное УМО преподавателей русского языка "Основные направления 

совершенствования системы преподавания предметной области "Русский язык и 

литература" с учетом профессиональной направленности основных образовательных 

программ СПО, тема доклада "Дистанционное обучение – одна из форм организации 

образовательного процесса" (Малякина Т.Н., сертификат); 

-Региональное УМО преподавателей математики ПОО Волгоградской области, 

тема доклада "Исследовательская деятельность обучающихся на уроках математики и во 

внеурочной деятельности, как средство повышения качества образования" (Гончарова 

Н.В., сертификат); 

-Региональный фестиваль "Современные образовательные технологии как способ 

развития творческих способностей педагога: теория и практика"  (Малякина Т.Н., 

сертификат); 

-Круглый стол "Современные образовательные технологии как средство развития 

творческого потенциала обучающихся" в рамках Межрегиональной научно практической 

конференции "От творчества к исследованию" (Малякина Т.Н., Зюзин А.В., Гончарова 

Н.В); 

-IXмежрегиональная молодежная научно-практическая конференция "Образование 

и культура как фактор развития региона" (Малякина Т.Н., публикация); 

-Круглый стол в рамках деловой программы регионального отборочного этапа на-

ционального чемпионата профессионального мастерства среди людей с инвалидностью 

"Абилимпикс" (Толстокорая Л.А., сертификат участника);  

Городской уровень: 

-III Краеведческие хорошуновские чтения “Во благо родного края”, посвященные 

100-летию краеведа, Почетного гражданина г. Камышина Хорошунова Евгения Василье-

вича (Малякина Т.Н. – диплом). 

Публикации педагогических работников Камышинского филиала ГАПОУ 

"Волгоградский медицинский колледж" за 2022 год: 
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По результатам проведенных мероприятий преподавателями филиала опубликова-

но 27 докладов в сборниках статей. 

 

1.3.2. Достижения студентов в учебно-исследовательской и научно-

исследовательской деятельности. 

Учебно-исследовательская деятельность студентов 

Студенты филиала под руководством преподавателей принимали участие в 

конференциях, конкурсах и олимпиадах разного уровня. 

Международный уровень: 

-Международная очно - заочная научно-практическая конференция "Сегодня ис-

следователь, завтра - профессионал" (Соколова А.А., сертификат участника); 

-Международная научно-теоретическая студенческая конференция в режиме Online 

 "Формирование профессиональной компетентности студентов через 

исследовательскую работу" (Полянина В.Р., публикация в сборнике статей); 

-Международная студенческая научно-теоретическая конференция "Формирование 

профессиональной компетентности студентов через исследовательскую работу" (Кострю-

кова В.А., сертификат участника). 

Всероссийский уровень: 

-Межрегиональная (заочная) научно-практическая конференция для студентов 

профессиональных образовательных организаций "От творчества к исследованию" (Соко-

лова А.А., Великая Д.Ю. - диплом 1 степени, Бударина Е.С., Кудзаева Д.Э. - диплом 1 сте-

пени, Искалиева А.К.,  КодацкаяД. В. - диплом 3 степени)"; 

-Открытый очно-заочный конкурс - фестиваль учебно-исследовательских и творче-

ских работ учащихся "Экопоколение-2022" (Полянина В.Р., диплом призера 3 степени); 

-Межрегиональный конкурс видеороликов среди обучающихся в средних меди-

цинских образовательных учреждениях "Математика в моей профессии" (Полянина В.Р., 

Черномашенцев З. Ю., Лебеденко К. А., Субботина Е. С., Тараканова Е. А.- диплом 1 ме-

сто, диплом "Креативная идея"); 

-II межрегиональная студенческая научно-практическая конференция "От творче-

ства к исследованию" для студентов профессиональных образовательных организаций 

(Кострюкова В.А. - диплом I степени, Баркова С.В. – диплом II степени, Ерохина В. С. - 

диплом III степени); 

-Межрегиональный конкурс обучающих видеоматериалов по ПМ.04/07 Выполне-

ние работ по профессии младшая медицинская сестра по уходу за больными (Бережнова 

Л.С. - диплом III степени, Егорова С.А. – сертификат участника). 

Региональный уровень: 

-VII Региональный студенческий фестиваль "Профессионал будущего" в конкурсе 

роликов "Творческая презентация профессии" (Костюк А.А., диплом 3 степени); 

-Региональная викторина, посвященная Дню Химика (69 обучающихся первого 

курса, из них 32 диплома победителей и призеров). 

 

1.3.3. Достижения студентов во внеаудиторной деятельности: 
 

Участие студентов во всероссийском чемпионате профессиональных компетенций 

Молодые профессионалы "WorldSkills Russia" в 2022 году, Abilympics; всероссий-

ских олимпиадах профессионального мастерства: 

VII Региональный чемпионат Национального чемпионата по профессиональному 

мастерству среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья "Абилим-

пикс" на территории Волгоградской области по компетенции "Медицинский и социаль-

ный уход" (Федяй Д.А. – сертификат участника); 
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Региональный чемпионат "Молодые профессионалы" (WorldSkills Russia) Волго-

градской области по компетенции "Медицинский и социальный уход" (Казанова Э.И., ди-

плом участника) 

VII Открытый региональный чемпионат "Молодые профессионалы" в Волгоград-

ской области по компетенции "Лечебная деятельность (фельдшер)" (Шибаева А.И. – ди-

плом участника).  

 

Достижения в региональных и внутриколледжных мероприятиях: 

Олимпиады и викторины по междисциплинарным курсам и учебным 

дисциплинам: 

Внутриколледжные: 

-олимпиада по математике "Математика – гимнастика ума" (109 обучающихся 1 

курса); 

-олимпиада по информатике "Информационные технологии в медицине"(40 обу-

чающихся 1 курса); 

-олимпиада, посвящённая 120-летию со дня рождения русского химика Германа 

Ивановича Гесса"(41 обучающийся 1 курса); 

-олимпиада по гигиене и экологии человека (35 обучающихся 1 курса специально-

сти Лечебное дело); 

-олимпиада по анатомии и физиологии человека (19 обучающихся 1 курса специ-

альности Лечебное дело); 

-олимпиада по ПМ 06 "Организационно-аналитическая деятельность" (22 обучаю-

щихся специальности Лечебное дело); 

-олимпиада по практическим умениям "Мы за здоровый образ жизни" (58 обучаю-

щихся 3 курса). 

Региональные: 

-ХVII региональная олимпиада по химии среди студентов профессиональных обра-

зовательных организаций Волгоградской области (Субботина Е.С.- сертификат, Скрыпни-

кова А.А.- диплом 1 степени, Сытник Д.А. – диплом 3 степени); 

-Региональная олимпиада по экономике и менеджменту (Сатонина С. Н – диплом 2 

степени); 

-Региональная лингвистическая олимпиада "Лингва" среди студентов I курса про-

фессиональных образовательных организаций и учащихся 10-11 классов общеобразова-

тельных учреждений (Сердюкова С.С., Фролова Е.Н.- сертификаты); 

-Межрегиональная олимпиада по учебным предметам естественнонаучного профи-

ля для студентов профессиональных образовательных организаций "Марафон знаний" 

(Недогреева А.Ю. – диплом III степени, Выпрецкая А.А., Гарусова А.А., Филимонова 

К.С.- сертификаты); 

-Межрегиональная олимпиада по иностранному языку (Березюк А.А.- сертификат). 

Всероссийские: 

-Всероссийская онлайн - олимпиада по русскому языку (вовлечено 28 обучающих-

ся: дипломы 1 место – 19 участников; 2 место – 6 участников; 3 место – 3 участника); 

-Всероссийская онлайн - олимпиада по литературе (вовлечено 13 обучающихся: 

дипломы: 1 место – 12 участников; 2 место – 1 участник); 

-Всероссийская онлайн - олимпиада по математике на платформе "Учи.ру" (вовле-

чено 83 обучающихся, из них 78 дипломов победителей и призеров); 

-Всероссийская олимпиада по математике "Пифагоровы штаны" (вовлечено 16 

обучающихся: диплом 1 степени – 1 участник, диплом 2 степени - 4 участника, диплом 3 

степени – 12 участников.); 

-Всероссийская олимпиада по биологии в номинации "Вирусы" (Распотнюк А.А. – 

диплом 1 место); 

-Всероссийская онлайн-олимпиада по математике на платформе Учи.ру (дипломы 
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победителей -18 участников);  

-II Всероссийская интернет-олимпиада по математике "Пифагоровы штаны" (во-

влечено 55 обучающихся: из них 42 обучающихся получили дипломы победителей и призе-

ров, 13 – сертификаты); 

-Всероссийская олимпиада по анатомии и физиологии человека (Шипилова А.Д., 

Загоруйко А.А., Кодацкая Д.В., Нарцева С.Д., Шипилова А.Д., Кодацкая Д.В., Искалиева 

А.К., Загоруйко А.А., Ткачева Е.А., Мизякина М.А.- дипломы 1 степени); 

-Всероссийская олимпиада по истории развития акушерства (Кострюкова В.А.- ди-

плом победителя 1 место); 

-Всероссийская олимпиада ПМ. 01 Проведение профилактических мероприятий 

МДК. 01. 03. Сестринское дело в системе первичной медико-санитарной помощи 

населению (11 обучающихся 3 курса); 

-Всероссийская олимпиада "Выполнение работ по должности младшая медицин-

ская сестра по уходу за больным" (11 обучающихся 3 курса). 

 

Участие в публичных мероприятиях и волонтерских акциях.   

 

Мероприятия международного уровня: международная акция "Тест по истории 

Великой Отечественной войны" в рамках федерального проекта Молодёжного парламента 

при Государственной Думе "Большая история". 2 сертификата участников. 

Всероссийские мероприятия: 

 VI Всероссийский форум волонтёров-медиков в г. Москве, посвящённый развитию 

медицинского волонтёрства в России. Участник форума – Кирпа Анастасия. 

Всероссийская акция "#ДоброВСело". Выезд волонтёров из числа студентов фи-

лиала колледжа в районные фельдшерско-акушерские пункты (сёл Камышинского района: 

Дубовка, Пановка, Петрунино, Усть-Грязнуха и с. Лапшинка Котовского района) с целью 

оказания помощи медицинским работникам. Координатор волонтёрского движения фи-

лиала колледжа – преподаватель Гнидина Н.А. 

Всероссийский исторический квест "Сталинградская битва" в рамках работы Все-

российского общественного движения "Волонтёры Победы". Диплом команде филиала 

колледжа. 

Всероссийский творческий конкурс "На защите мира", организованный детско-

юношеским военно-патриотическим движением "ЮНАРМИЯ". 5 сертификатов участни-

ков. Руководитель – преподаватель Малякина Т.Н.  

Всероссийский конкурс "Русская весна", видеописьмо для военнослужащих. 5 сер-

тификатов участников. Руководитель – преподаватель Малякина Т.Н. 

Всероссийский конкурс социальной рекламы, посвящённый Всемирному дню им-

мунитета. Дипломы 2 степени Бибик Екатерине и Беловой Ангелине. 

Региональные мероприятия 

Региональный конкурс агитбригад "Моя профессия лучшая". Команда обучающих-

ся филиала колледжа –  победитель в номинации "Самая востребованная профессия". 

Грамоты членам агитбригады и руководителю Малякиной Т.Н. Победитель в номинации 

видеороликов "Медицина – моя семья " – Журова Татьяна. Диплом 2 степени. 

XVII областной Молодежный Форум Волгоградской организации профсоюза ра-

ботников здравоохранения РФ (14 участников). 

X областной дистанционный конкурс чтецов "Опять звонят души колокола" (худо-

жественное чтение). 2 сертификата участников. 

Молодёжный фестиваль для творческой и талантливой молодёжи #ТриЧетыре в г. 

Волгограде. Участник фестиваля – Ломоносова Алёна. 

Региональный конкурс исследовательских работ (проектов) "Здесь Родины моей 

начало". Диплом 3 степени – Кононеко Татьяна, Каунова Валерия. 

Региональный конкурс видеороликов "Как и Маресьев, я – камышанин!", посвя-
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щённый 80-летию подвига А.П. Маресьева. Участники конкурса: Артюхова Анна, Валова 

Анастасия, Винокурова Вероника. 

Региональный этап XXXI Международных Рождественских образовательных чте-

ний. 6 Благодарственных писем участникам. 

Городские мероприятия  

Городской фестиваль "Мы внуки твои, Победа!", посвящённый 77-ой годовщине 

Победы в Великой Отечественной войне и 106-летию со дня рождения Героя Советского 

Союза А.П. Маресьева. Дипломы за 3 место в номинации "Художественное чтение" уча-

стникам: Григорьевой Ирине, Ковалевой Алёне, Валовой Анастасии, Винокуровой Веро-

нике.  

Фотокросс среди образовательных организаций города "Осенние краски". Грамота 

за 1 место команде филиала колледжа.  

Городской конкурс "Скажи буллингу НЕТ!". Грамота – 1 место; Грамота – 2 место; 

Благодарственное письмо: Гафнер Юлия, Высоцкая Юлия, Шведченко Карина.  

Конкурс среди образовательных организаций города "Журналистский квест". Гра-

мота – 3 место команде филиала колледжа. 

 III Краеведческие хорошуновские чтения "Во благо родного края", посвящённые 

100-летию краеведа,  Почетного  гражданина  г. Камышина Е.В. Хорошунова. Диплом 

Малякиной Т.Н. 

Конкурс "Здоровым быть модно". Диплом 3 степени Икрянниковой Ангелине, Дее-

вой Анне.  

За активное участие в решении вопросов молодежной политики, общественной 

жизни города в Международный день студента Грамотами и Благодарственными письма-

ми от председателя Комитета по образованию, Главы городского округа и Председателя 

Камышинской городской Думы среди лучших представителей студенчества были награж-

дены студенты Камышинского  филиала ГАПОУ  "Волгоградский медицинский колледж": 

Очеретько Елена; Лепехин Андрей; Шаркова Ксения; Егоров Данила; Артюхова Анна; 

Харченко Данила; Бибик Екатерина; Икрянникова Ангелина; Романова Анастасия; Валова 

Анастасия. 

Спортивно-массовая работа: 

Городская Спартакиада среди учащихся и студентов образовательных учреждений 

"Спорт против наркотиков". Грамоты: 2 место – по настольному теннису; 3 место – по 

стрельбе; плавание (юноши – 3 место, девушки – 2 место); армрестлинг (1, 2, 3 места в ве-

совых категориях). 

Городская эстафета по улицам города, посвящённая Дню Победы. Грамота за 3 ме-

сто.  

XXXXIV Спартакиада допризывной и призывной молодёжи. Грамота за 2 место. 

Преподаватель физической культуры – Зюзин А.В. 

Социальное партнерство и волонтерское движение 

На базе Камышинского филиала ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж" 

функционирует местное отделение Всероссийского общественного движения "Волонтё-

ры-медики".  Руководитель, координатор местного отделения – преподаватель Гнидина 

Н.А.  

В рамках социального партнёрства волонтёры филиала колледжа взаимодействуют 

с организациями города и проводят совместные мероприятия: 

- со специалистами ГКУ СО "Камышинский ЦСОН" участвуют в организации про-

филактических акций для граждан пожилого и старческого возраста в учреждениях соци-

ального обслуживания населения. Руководители отрядов "ЗОЖ" и "Забота" – Толстокорая 

Л.Н., Толстокорая Т.Н.; 

- являются участниками в мероприятиях, посвящённых реализации социального 

проекта "Ренессанс Мозга" – победителя Всероссийского конкурса по поддержке соци-

альных проектов "Молоды душой", направленного на улучшение качества жизни пожи-
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лых и одиноких людей, в АНО СОН "БлагоДать". 6 Благодарственных писем волонтёрам 

и Благодарственное письмо администрации филиала колледжа. Руководитель – Быкова 

А.Э.; 

- оказывают помощь работникам ГБУЗ г. Камышина "Городская больница №1", 

ГБУЗ "Центральная городская больница г. Камышина" и ТО Управления Роспотребнадзо-

ра по Волгоградской области; 

-  проводят акции, мероприятия и профессиональные лектории для учащихся обще-

образовательных средних школ города (охват мероприятиями - 11 школ города). Руково-

дители отрядов: "Равный поможет равному" – преподаватель Перевозчикова Т.А., "Помо-

ги первым" – мастер производственного обучения Сальникова Т.В.; 

- проводят мероприятия для несовершеннолетних благополучателей ГКСУ СО 

"Камышинский социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних".  Руково-

дитель отряда – Орлова С.В. 

- участвовали в качестве членов жюри в Районном эколого-туристском слёте 

"Щербаковская школа безопасности" для школьников города. 

За активную добровольческую деятельность волонтёры-медики Камышинского 

филиала были отмечены Грамотами и Благодарственными письмами городского и регио-

нального уровня. 

 

1.4 Достижения Михайловского филиала ГАПОУ "Волгоградский медицинский 

колледж" 

 

1.4.1 Достижения в научно-методической деятельности преподавателей / 

конференции, конкурсы, публикации и др./. 

 

Преподаватели Михайловского филиала ГАПОУ "Волгоградский медицинский 

колледж" в 2022 году приняли участие: 

в конференциях, круглых столах и конкурсах: 

 

Региональный уровень: 

 Региональный фестиваль «Современные образовательные технологии как способ 

развития творческих способностей педагога: теория и практика» - 1 участник, 1 доклад 

(Федоренко А.Н.) 

 Межрегиональный конкурс методических материалов для преподавателей 

средних профессиональных образовательных учреждений -  2 участника, 2 пособия, 

результат: сертификат (Багаев Е.И., Кунина Л.А.). 

 Межрегиональная научно-практическая конференция для педагогических 

работников профессиональных образовательных организаций "Современные 

педагогические технологии в образовательном процессе в условиях реализации ФГОС" - 2  

участник, 2 доклада (Федоренко А.Н., Кунина Л.А.).  

Круглые столы: 

Региональный уровень: круглый стол для педагогических работников по теме: 

"Современные образовательные технологии как средство развития творческого 

потенциала обучающихся" в рамках II межрегиональная научно-практическая 

конференция «От творчества к исследованию» для студентов профессиональных 

образовательных организаций 1 участник, 1 доклад (Анкудинова Н.Н.) 

Разработали методические пособия: учебно-методическое пособие по 01.03 

Сестринское дело, а системе первичной медико-социальной помощи населению, Кунина 

Л.А. 
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1.4.2 Достижения студентов в учебно-исследовательской и научно-исследовательской 

деятельности /конференции СНО/ 

 

Учебно-исследовательская деятельность студентов 

Студенты Михайловского филиала под руководством преподавателей приняли уча-

стие в конференциях и конкурсах, олимпиадах разного уровня: 

Международный уровень: международный языковой конкурс «Какаду» Осень - 2022 – 5 

участников, диплом II степени (Трескова А.), 4 диплома III степени (Мажарова А., Мажа-

рова Ю., Высоцкова Ю., Давыдова М.) , руководитель: Конопелько О.С. 

Всероссийский уровень: всероссийская олимпиада Умники России. Осенний этап - 2022 

- 49 участников, результат: диплом I степени (Резванцева В.), 5 дипломов II степен (Чебо-

тарева Т., Гришина О., Хлыстова С., Гарасевич Д., Мажарова Ю.), 19 дипломов III степе-

ни, 24 сертификата участника (руководители: Анкудинова Н.Н., Конопелько О.С.). 

Регионального уровня: 

 II межрегиональная научно-практическая конференция «От творчества к 

исследованию» для студентов профессиональных образовательных организаций.  - 3 

участника, 3 доклада, результат: сертификат (руководитель Анкудинова Н.Н.), 2 диплома 

2 степени, (Киселев Ф., Чернышова О.), руководители -  Бессарабова О.Г., Шмелева И.В., 

Федоренко А.Н. 

 Межрегиональная олимпиада по истории, приуроченная к 80-летию Победы в 

Сталинградской битве, для студентов профессиональных образовательных организаций - 

4 участника, результат: сертификаты (руководители: Слышкина М.Н., Шмелева И.В.) 

 IX межрегиональная молодежная научно-практическая конференция 

«Образование и культура как фактор развития региона»  – 1 участник, 1 доклад, результат: 

сертификат (руководитель Федоренко А.Н.). 

 Межрегиональная олимпиада по учебным предметам естественнонаучного 

профиля для студентов профессиональных образовательных организаций: Марафон 

знаний - 4 участника, результат: сертификаты (руководители: Акимова Т.И., Мишаткина 

Л.М., Аксенова О.Б.). 

 Региональная олимпиада по конституционному праву - 1 участник, результат: 

сертификат (руководитель Шмелева И.В.).  

 Региональный конкурс исследовательских работ (проектов) «Здесь Родины моей 

начало» - 2 участника, 2 доклада, результат: диплом III степени (Ханова В.), сертификат 

(руководитель Федоренко А.Н.). 

 IV региональная предметная олимпиада «Колесо истории» - 1 участник, 

результат: диплом III степени (Чурюмова В.), руководитель Слышкина М.Н. 

 Региональный конкурс презентаций - 2 участника, результат: диплом III степени 

(Елисеева О., Кожевникова К.), руководитель - Бессарабова О.Г. 

 

Общеколледжный уровень (филиал): итоговая студенческая научно-

практическая конференция «Актуальные проблемы формировании ЗОЖ среди молодежи» 

–  7 участников, 5 доклада, результат: сертификат (руководитель Конопелько О.С., 

Бессарабова О.Г., Акимова Т.И.), диплом за 3 место (руководитель Бессарабова О.Г.), 

диплом за 1 место (руководитель Шмелева И.В.) 

 

1.4.3. Достижения студентов во внеаудиторной деятельности: 

Участие студентов во всероссийском чемпионате профессионального мастерства по 

компетенциям Молодые профессионалы «WorldSkills Russia» , Abilympics. 

Студенты Михайловского филиала ГАПОУ «Волгоградский медицинский кол-

ледж» приняли участие во всероссийском чемпионате профессионального мастерства: 

 в «WorldSkills Russia» по компетенции «Лечебная деятельность» (фельдшер) 

студентка группы Ф-31 специальности Лечебное дело Потникова Е. Н 
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 в «WorldSkills Russia» по компетенции «Медицинский и социальный уход» сту-

дентка группы М-931 специальности Сестринское дело Кулыгина Д.С 

 в Abilympics по компетенции «Медицинский и социальный уход» студентка 

группы М-941 специальности Сестринское дело Ильяшишена А. Р 

 

Достижения в региональных и внутриколледжных мероприятиях: 

Студенты Михайловского филиала приняли участие: 

1. Конкурсы профессионального мастерства 

Внутри филиала (в рамках недель УМО): 

 Олимпиада по математике среди студентов 2 курса специальность Сестринское 

дело (Аксенова О.Б., Мишаткина Л.М.); 

 Конкурс стенгазет «Занимательная математика» среди студентов 1, 2 курсов 

специальность Сестринское дело (Аксенова О.Б., Мишаткина Л.М.); 

 Конкурс памяток "Всезнайка" среди студентов 1 курса специальность Лечебное 

дело (Мишаткина Л.М.); 

 внеаудиторное мероприятие «Аукцион естественнонаучных знаний» среди сту-

дентов 1 курса специальность Сестринское дело (Анкудинова Н.Н.); 

 Олимпиада по страноведению среди студентов 1 курса специальность Сестрин-

ское дело (Конопелько О.С., Пересыпкина Т.В.); 

 Викторина «Рождественские традиции Великобритании» (Конопелько О.С., Пе-

ресыпкина Т.В.). 

Охват студентов – 207 человек, 40%. 

 

Участие в публичных мероприятиях и волонтерских акциях 
В 2022 году студенты Михайловского филиала ГАПОУ «Волгоградский 

медицинский колледж» принимали участие в мероприятиях различной направленности и 

уровня: 

В региональных мероприятиях: 

 17 молодежный форум Волгоградской области организации профсоюза 

работников здравоохранения РФ (диплом 3 степени, май 2022) участники: Ермилова Ю.А, 

Киреева А.А., Попова Д.А., Попов Д.А., Потникова Е.Н. Чернев А.В., Еликов Д.А., 

Конопелько И.Ю, Овчинников В.А., Панасенков С.Д., Гаврилина Д.Д., Москаленко Е.С., 

Сидоренко М.А., Сычева А.А. Подготовила: преподаватель Шмелева И.В.; 

 межрегиональный форум молодежного предпринимательства "За бизнес" 

Организатор участия: зав. ОВиСР Ромадина О.Д. (сентябрь 2022г). 

В городских мероприятиях: 

 Городская интеллектуальная игра Брейн-ринг (грамота за активное участие, 

февраль 2022г.); 

 Открытый турнир по настольной игре Активити (грамота за активное участие, 

апрель 2022г.); 

 Второй тур городской интеллектуальной игры Брейн-ринг (грамота за активное 

участие, апрель 2022г.); 

 Квиз по донорству. (Команда из 7 студентов: Воронцов Д.Д., Щурик А.Е., 

Краснова М.Ю., Вологдина В.В., Зоткина А.А., Овчинников В.А., Конопелько И.Ю. - 1 

место, сентябрь 2022г) Подготовил: зав. практикой Багаев Е.И.; 

 Парад первокурсников - юбилей г.о.г. Михайловка. Участники: 7 групп 1 курса 

специальности Лечебное дело и Сестринское дело (сентябрь 2022г.); 

 Город профессий. Студентами – волонтерами были проведены 

профориентационные мастер-классы в рамках празднования юбилея города. Подготовили: 

преподаватель Ромадин А.Ю., преподаватель Кунина Л.А. (сентябрь 2022г); 

 Молодежное шествие "Мы разные, но не чужие" (ноябрь 2022г); 



 
49 

 Городская интеллектуальная игра Брейн-ринг (грамота за активное участие, но-

ябрь 2022г.). 

В акциях:  

 волонтерская акция #МыВместе "Помощь студентов-медиков врачам практиче-

ского здравоохранения" 48 волонтеров филиала оказывали помощь в ГБУЗ Михайловская 

ЦРБ, ГБУЗ Даниловская ЦРБ, ГБУЗ Фроловская ЦРБ (январь – март); 

 акция "Доброе сердце" в рамках всероссийской "Весенней недели добра", сту-

денты филиала  - участники молодежного донорского движения "Я донор Волгоградской 

области": Сафонова А.Н., Хусаинова Л.Н.  Организатор участия: зав. практикой Багаев 

Е.И. (апрель 2022г.); 

 акция Здоровый образ жизни, в соответствии с постановлением КДНиЗП от 

23.03.2022г студенты-волонтеры, Васильева О.С., Епрынцева С.Ф., Киреева А.А., 

Сафонова А.Н., Кадуцкова Е.Р. провели беседу с учащимися МКОУ СШ №3, №4 №10. 

Подготовили: преподаватель  Ромадин А.Ю.,  преподаватель Кунина Л.А. (май, июнь 

2022); 

 волонтерская акция в рамках Всероссийского проекта #ДоброВCело (апрель–

июнь2022г., 5 выездов) Волонтеры: Киреева А.А., Мазурец К.Г., Попова Д.А., Макеева 

О.А., Прилепскова А.Р., Ильяшенко А.А., Солохина В.Е. Координатор: зав. ОВиСР 

Ромадина О.Д.; 

 акция "Стоп Вич-СПИД", студенты-волонтеры: Барабанова Ю.А, Зоткина А.А. 

провели беседу с учащимися МКОУ СШ №4, подготовила: преподаватель Червонная Е.В. 

В декабре проведена акция Красная ленточка, студенты-волонтеры рассказали жителям г. 

Михайловка о том, как не заразиться Вич инфекцией и СПИД (май, декабрь 2022); 

 акция "Жизнь без опасности", студенты-волонтеры: Захарова К.А., Пушкина 

Е.А., Бормотова Е.А. Каехтина А.В., Железкина В.А. провели беседу с учащимися МКОУ 

СШ №2. Подготовили: преподаватель Ромадин А.Ю., преподаватель Червонная Е.В. (май, 

июнь 2022); 

 акция "Дари добро", приуроченная к Международному дню защиты детей 

Студенты- волонтеры подготовили мероприятие по ЗОЖ для воспитанников Детского 

сада Аленький цветочек и посетили с благотворительной помощью спец. дом ребенка в г. 

Михайловка. Студенты: Вологдина Е.В., Королев Д.Д., Мазина А.А., Потапова А.С., 

Тулба В.А., Венгеренко С.В., Еремеева Д.П., Еськова Л.В., Золотарева У.С., Курина М.А., 

Сергеева Е.Н. Подготовила: преподаватель Конопелько О.С. (июнь 2022г.); 

 акция "Тепло из дома", в поддержку военнослужащих, участников специальной 

военной операции на Украине. Координатор:  зав. ОВиСР Ромадина О.Д. (октябрь 2022г); 

 акция "Капля жизни" в рамках всероссийской "Осенней недели добра" студенты 

филиала - участники молодежного донорского движения "Я донор Волгоградской 

области": Бормотова Е.А., Краснова М.Ю., Вологдина В.В., Воронцов Д.Д., Лаврова А.А. 

Организатор участия: зав. практикой Багаев Е.И. (октябрь 2022г); 

 акция к Дню добровольца студенты-волонтеры филиала рассказали учащимся 

МКОУ СШ №2 о Добровольческом движении. Студенты: Венгеренко С.В., Курина М.А., 

Сергеева Е.Н., Чернышева О.  Подготовила: педагог-организатор Конопелько О.С. 

(декабрь 2022); 

 акция "Подарок под ёлку" Организатор участия: зав. отделением Мишаткина Л.М. 

(декабрь 2022). 

Спортивные достижения студентов: 

В городских:  

 Городские соревнования по плаванью среди организаций среднего и высшего 

профессионального образования (февраль 2022г.) 

 Спартакиада молодежи допризывного возраста городского округа город 

Михайловка. (2 место Мислимов Р.Я., апрель 2022г.) Подготовила преподаватель Щербич 

https://новыйгод.мывместе.рф/
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В.В. 

 Городская легкоатлетическая эстафета, посвященная 77 годовщине Победы в 

Великой Отечественной войне (май 2022г.) 

 Кросс наций (сентябрь 2022.) 

В филиале: 

 Спортивно-прикладная эстафета ко Дню защиты детей (июнь 2022) Подготовила 

преподаватель Щербич В.В. 

 

1.5 Достижения Урюпинского филиала ГАПОУ "Волгоградский медицинский кол-

ледж" 

 

1.5.1. Достижения в научно-методической деятельности преподавателей / конферен-

ции, конкурсы, публикации и др./. 

 

Для поддержания уровня образования, отвечающего современным требованиям, в 

филиале проводится повышение профессионального и педагогического мастерства препо-

давателей через участие в конференциях, конкурсах.  В 2022 г. педагогические работники 

филиала приняли участие в следующих мероприятиях. 

Межрегиональный уровень: 

Пильщикова Т.А. приняла участие в межрегиональном конкурсе методических ма-

териалов для преподавателей средних профессиональных образовательных учреждений. В 

номинации "Лучшее учебно-методическое пособие" (Становление абсолютизма в России. 

Внешняя политика России в 18 веке) награждена дипломом III степени. 

Ермаков В.Н. участвовал в межрегиональной научно-практической конференции 

для педагогических работников средних профессиональных образовательных организаций 

"Современные педагогические технологии в образовательном процессе в условиях реали-

зации ФГОС". Его статья "Применение игровых технологий при изучении иностранного 

языка в медицинском колледже" опубликована в сборнике по итогам работы этой конфе-

ренции. Как участник, Ермаков В.Н. отмечен сертификатом участника. 

Полякова Л.В. принимала участие в межрегиональной научно-практической кон-

ференции для педагогических работников средних профессиональных образовательных 

организаций "Современные педагогические технологии в образовательном процессе в ус-

ловиях реализации ФГОС". Ее статья "Игра как психолого-педагогический инструмента-

рий для развития профессионально значимых качеств личности студента" опубликована в 

сборнике по итогам работы этой конференции. Полякова Л.В. отмечена сертификатом 

участника. 

Круглова М.Н. участвовала в круглом столе для педагогических работников по те-

ме "Современные образовательные технологии как средство развития творческого потен-

циала обучающихся" в рамках работы межрегиональной научно-практической конферен-

ции для студентов профессиональных образовательных организаций "От творчества к ис-

следованию". Ее статья "Использование современных педагогических технологий при 

реализации программы воспитания в системе профессионального образования" вошла в 

сборник публикаций. Кругловой М.Н. выдан сертификат участника. 

Круглова М.Н.-участник межрегиональной научно-практической конференции для 

педагогических работников средних профессиональных образовательных организаций 

"Современные педагогические технологии в образовательном процессе в условиях реали-

зации ФГОС". Ее Статья "Игровые технологии в профессиональной деятельности" вошла 

в сборник по итогам работы этой конференции. Круглова М.Н. отмечена сертификатом 

участника. 
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1.5.2. Достижения студентов в учебно-исследовательской и научно-

исследовательской деятельности /конференции, СНО/. 

В течение 2022 года в Урюпинском филиале ГАПОУ “Волгоградский медицинский 

колледж” велась работа СНО по воспитанию и всестороннему развитию студентов, созда-

нию условий для самоопределения и самореализации их личности, способствующие фор-

мированию современного конкурентоспособного специалиста в сфере здравоохранения в 

соответствии с требованиями ФГОС СПО через вовлечение студентов в научно-

исследовательскую деятельность, в волонтерскую работу и участие в работе Школ здоро-

вья. В рамках СНО организована работа 10-ти студенческих научных кружков с общей 

численностью вовлеченных студентов - 85 человек. Руководитель СНО – Першикова Н.С., 

преподаватель высшей квалификационной категории. 

За отчетный период в Урюпинском филиале ГАПОУ "Волгоградский медицинский 

колледж" велась активная работа преподавателей по привлечению студентов специально-

стей Сестринское дело и Лечебное дело к участию в конкурсах различного уровня. За 

2022 год 22 студента колледжа приняли участия в мероприятиях различного уровня, из 

них Регионального уровня –10 студентов, межрегионального уровня – 9 человек.  Все сту-

денты отмечены сертификатами участников. 

В заочном конкурсе обучающих видеороликов по выполнению практических ма-

нипуляций по ПМ.04/07 Выполнение работ по профессии "Младшая медицинская сестра 

по уходу за больными. Организация медицинских услуг" по теме: "Организация питания в 

стационаре. Современные технологии искусственного питания пациентов". Приняла уча-

стие Александрова А. (научный руководитель Горбачёва И.В.) (видеоролик). 

Участвуя в Национальном чемпионате "Молодые профессионалы" Ворлдскиллс, 

дипломом 3 степени была награждена Арькова А. (студентка специальности Сестринское 

дело) и сертификатом участника Султрекова Валерия (студентка специальности Лечебное 

дело). 

За отчетный период были проведены различные мероприятия (конкурсы, виктори-

ны, олимпиады и др.) внутри колледжа, в которых приняло участие 198 студентов. 

Студенты под руководством преподавателей участвовали в акциях (43 человека): 1 

декабря 2022 года акция, приуроченная к Всемирному дню борьбы со СПИДом; 24 марта 

2022 года акция, приуроченная к Всемирному дню борьбы с туберкулёзом; 17 мая 2022 

акция, приуроченная к Всемирному дню борьбы с артериальной гипертензией; 2 июня 

2022 акция, приуроченная к международному дню здоровья женщин; 14 ноября 2022 года 

акция, приуроченная к Всемирному дню борьбы против диабета.  

В рамках работы кружков велась исследовательская работа в следующих направле-

ниях: кружок "Забота" под руководством Горбачевой И.В. занимался исследовательской 

работой по обследованию населения, с целью выявления пациентов, нуждающихся в ухо-

де на дому; кружок по хирургии и реаниматологии "vita" (рук. Емельянова И.Н.) изучал 

актуальные вопросы диагностики и оказания доврачебной медицинской помощи при не-

отложных состояниях в хирургии, реаниматологии; кружок основ профилактики и сани-

тарно-гигиенического образования населения (рук. Ивонина Т.В.) вел исследовательскую 

работу на тему -  "ЗОЖ – залог здоровья"; кружок "Береги свое сердце" (рук. Круглова 

М.Н.)- профилактика гипертонической болезни; кружок "Милосердие" под руководством 

Маликовой Л.И. работал над темой "Особенности применения антибиотиков»; кружок 

"Диабет - не приговор" (рук. Першикова Н.С.) проводил исследовательскую работу по ак-

туальным вопросам профилактики осложнений сахарного диабета; кружок " Предупре-

дить легче, чем лечить" (рук. Самохина Е.А.) работал над темой " Сохраним репродуктив-

ное здоровье”. В рамках кружковой работы преподавателями Самохиной Е.А., Кругловой 

М.Н., Першиковой Н.С., Маликовой Л.В., Ивониной Т.В. были проведены олимпиады 

практических умений и навыков (153 человека). 

Согласно плану работы СНО для студентов выпускных групп специальностей Ле-

чебное дело и Сестринское дело, в рамках студенческого научного общества, проводились 
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семинары по технологии выполнения ВКР, оформлению библиографического списка ли-

тературы, подготовке презентаций к защите ВКР. 

В итоговой студенческой научно – практической конференции "Актуальные про-

блемы формирования ЗОЖ среди молодёжи" приняли участие Суворов Р. (диплом 3 сте-

пени, научный руководитель Маликова Л.И.); Фомина Е. (сертификат, научный руководи-

тель Емельянова И.Н.); грамотой была награждена Зимина С. (научный руководитель Баг-

рова Г.Г.). Работы участников конференции вошли в электронные сборники докладов, 

опубликованных на официальном сайте колледжа www.vmk1.ru/. 

Студенты участвовали в конференциях, олимпиадах, конкурсах различных уров-

ней. 

Межрегиональный уровень: 

Горемыкина А.Р., диплом I степени, победитель заочной олимпиады по дисципли-

не ОГСЭ.03 Иностранный язык среди студентов 2-4 курсов средних профессиональных 

образовательных учреждений медицинского профиля Приволжского федерального округа 

для специальностей Сестринское дело, Лечебное дело (преподаватель Ермаков В.Н.). 

Суворов Р.В. диплом II степени, призер заочной олимпиады по дисциплине ОГ-

СЭ.03 Иностранный язык среди студентов 2-4 курсов средних профессиональных образо-

вательных учреждений медицинского профиля Приволжского федерального округа для 

специальностей Сестринское дело, Лечебное дело (преподаватель Рощина К.И.). 

Александрова М.А., межрегиональная научно-практическая конференция для сту-

дентов профессиональных образовательных организаций "От творчества к исследова-

нию", диплом IIIстепени (научный руководитель Самохина Е.А.). 

Федорченко С.В., межрегиональная научно-практическая конференция для студен-

тов профессиональных образовательных организаций "От творчества к исследованию", 

диплом IIIстепени (научный руководитель Ивонина Т.В.). 

Ольховатская М.В., межрегиональная научно-практическая конференция для сту-

дентов профессиональных образовательных организаций "От творчества к исследова-

нию", имеет сертификат участника (научный руководитель Круглова М.Н.). 

Печенова Е.Н., Мартынова Т.А., ДоценкоН.М., межрегиональная олимпиада по 

учебным предметам естественнонаучного профиля для студентов профессиональных об-

разовательных организаций "Марафон знаний", отмечены сертификатами участников (на-

учные руководители Ивонина Т.В., Багрова Г.Г.). 

Региональный уровень: 

Бондарук Д.Р., диплом I степени, региональный конкурс исследовательских работ 

по общеобразовательной учебной дисциплине Основы безопасности жизнедеятельности 

(руководитель Пильщикова Т.А.). 

Кондрашов А.М., диплом III степени, региональный конкурс презентаций на ино-

странном языке "Иностранный язык в нашей жизни" (руководитель Ермаков В.Н.). 

Сальников М., грамота- II место, региональная олимпиада по дисциплине "Ино-

странный язык" студентов профессиональных образовательных организаций Волгоград-

ской области (преподаватель Рощина К.И.). 

Красковская Е. грамота- III место, региональная олимпиада по дисциплине "Ино-

странный язык" студентов профессиональных образовательных организаций Волгоград-

ской области (преподаватель Рощина К.И.). 
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Участие студентов во всероссийском чемпионате профессиональных компетенций 

Молодые профессионалы "WorldSkills Russia" в 2022 году, Abilympics; всероссий-

ских олимпиадах профессионального мастерства. 

 

Урюпинский филиал ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж" в феврале 

2022 года принимал участие в открытом региональном чемпионате "Молодые профессио-

налы " (WorldSkillsRussia) Волгоградской области. В категории Медицинский и социаль-

ный уход студентка Арькова Анна Сергеевна заняла почетное 3 место. 

 

Участие в публичных мероприятиях и волонтерских акциях.  

Формирование социально-активных граждан России – является важнейшим на-

правлением воспитания и развития у молодого поколения гражданственности, уважения к 

правам и свободам человека, любви к Родине, семье, патриотического и национального 

самосознания. Массовость проводимых мероприятий, осознанное желание студентов при-

нимать в них участие свидетельствует о результативности работы сотрудников отдела, 

направленной на гражданско-патриотическое воспитание и раскрытие творческого потен-

циала личности.  

 

Участие в публичных мероприятиях 

В 2022 году студенты принимали активное участие в мероприятиях различного 

уровня и показали хорошие результаты.  

 

На Всероссийском (межрегиональном) уровне: 

Во Всероссийском конкурсе социальной рекламы к Всемирному дню иммунитета 

“Сохраним здоровье и спасем жизнь” приняла участие студентка 1 курса Плешакова Ва-

лерия.  Ее работа была отмечена Дипломом 2 степени (руководитель – Кривова С.А.). 

Студенты 1 и 2 курсов приняли участие во Всероссийском тесте по истории Вели-

кой Отечественной войны в очной и онлайн-формах, были отмечены сертификатами и 

благодарственными письмами (руководитель – Пильщикова Т.А.) 

Студент 3 курса Сальников Матвей  принял участие в IV межрегиональном музы-

кально-поэтическом конкурсе-фестивале  “Юный Орфей”  в номинации “Поэзия родного 

края” (руководители – Кривова С.А., Гладченко И.Ю., Ермаков В.Н.).  

На региональном уровне: 

Студенты под руководством преподавателей колледжа Ермакова В.Н. и Рощиной 

К.И.  приняли участие в региональном конкурсе видео-презентаций “Я и мой наставник” и 

были награждены Дипломом 1 степени в номинации “Студент-студент”. 

Виктория Дряглева, студентка 1 курса специальности Сестринское дело, приняла 

участие в региональном видеопроекте “Письма из Сталинграда” (руководитель Кривова 

С.А.). 

Дипломом 3 степени награждена студентка Дергач Валерия за участие в регио-

нальном конкурсе исследовательских работ (проектов) “Здесь Родины моей начало”. 

Почетной грамотой (3 место) награждена студентка 3 курса Антонова Дарья за уча-

стие в VIII областном фотоконкурсе “Профессия в кадре”. Номинация “Из истории проф-

техобразования” (руководитель – Кривова С.А.). 

Команда Урюпинского филиала “Пульс” приняла участие  в XVII Молодежном фо-

руме профсоюза работников здравоохранения  РФ по Волгоградской области. Студенты 

заняли призовые места в номинациях: 1 место – номинация “Атмосфера” (гала-концерт); 1 

место – номинация “Медицинские династии” (видеоролик); 2 место – номинация “Кули-

нарные традиции в кругу профсоюзных лидеров” (пикник).  

 

На муниципальном уровне: 
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Дипломами 1 и 2 степени награждены студенты филиала, принимавшие активное 

участие в интеллектуальных играх среди учащихся профессиональных образовательных 

учебных заведений –“Моя любимая страна”, “200 дней и ночей”. 

Студенты Сальников Матвей, Мачеева Аксинья, Чернышова Карина, Дряглева 

Виктория, Агаев Канан стали призерами фестиваля Студенческая весна в номинациях 

“Художественное слово”,” Вокал”, “Оригинальный жанр”.  

Обучающиеся принимали активное участие в экологических акциях “Оберегай”, 

“Сделай городу чисто”.  
 

Участие в спортивных мероприятиях 

Мульганов Владислав, студент 2 курса специальности Сестринское дело, награж-

ден Дипломом 1 степени за участие в городском первенстве по стрельбе из электронного 

оружия среди школьников и студентов.  

Команда филиала отмечена Дипломом 3 степени за участие в городских соревнова-

ниях по военно-прикладным дисциплинам “Вымпел”. 

Студенты Булавин Артем и Боб Марина награждены Почетными грамотами за уча-

стие в акции “Кросс нации-2022” (1 и 2 место). 

 

Участие в волонтерских акциях 
Студенты Урюпинского филиала участвовали во   Всероссийском проекте “Добро-

ВСело” в рамках Всероссийского общественного движения Волонтеры - медики.  Студен-

ты - волонтеры совместно с врачебными бригадами проводили профилактические осмот-

ры жителей районов, участвовали в волонтерских субботниках по уборке и благоустрой-

ству сельских фельдшерско-акушерских пунктов и прилегающей к ним территории.  

Студенты волонтеры-медики приняли участие в областном молодежном донорском 

движении. 

Студенты-волонтеры приняли участие в муниципальной уличной акции “Семья – 

это здорово!”, отмечены благодарственными письмами. 

Наши студенты – волонтеры-медики стали участниками межмуниципального слета 

добровольцев (волонтеров) “Миссия добра – 2022”, студенты были отмечены сертифика-

тами участника.  

Приобретенный студентами социальный опыт помогает в профессиональном ста-

новлении, а филиалу поднимает статус и рейтинг на рынке образовательных услуг.  

 

Показатели деятельности по профессиональному обучению и дополнительному про-

фессиональному образованию Урюпинского филиала ГАПОУ "Волгоградский ме-

дицинский колледж" в 2022 году. 

Работа отдела профессионального обучения и дополнительного профессионального 

образования осуществлялась в течение 2022 учебного года в соответствии с миссией и по-

литикой колледжа и на основании плана, утвержденного директором филиала колледжа. 

Основной целью работы отдела являлась реализация дополнительных образова-

тельных программ подготовки специалистов среднего звена по специальностям и циклам 

повышения квалификации или профессиональной переподготовки, для выполнения Про-

граммы развития здравоохранения Волгоградской области и удовлетворения заявок меди-

цинских организаций региона (Урюпинский, Алексеевский, Новониколаевский, Нехаев-

ский   районы – основание – Приказ № 33/О от 30.01.2017 года). 

Эффективность деятельности отдела профессионального обучения и дополнитель-

ного профессионального образования во многом определялась умением гибко планиро-

вать и корректировать работу в течение всего учебного года по всем направлениям дея-

тельности.  

В 2022 году была   разработана электронная учебно-методическая программа для 

циклов профессиональной переподготовки и повышения квалификации по очно-заочной 



 
55 

форме обучения с элементами дистанционных технологий "Медицинская статистика" ,252 

часа; "Современная медицинская статистика и вопросы компьютеризации", 144 часа; "Фи-

зиотерапия ", 144 часа. 

В 2022 году запланирована разработка программ профессионального обучения, по-

вышения квалификации по актуальным направлениям подготовки специалистов медицин-

ского профиля с целью удовлетворения потребности медицинских организаций в квалифи-

цированных кадрах и участия в обеспечении функционирования системы непрерывного 

медицинского образования: 

-"Сестринское дело в наркологии", 144 часа;  

-" Организация работы медицинской сестры приемного отделения",144 часа. 

По внебюджетному финансированию проводилось оформление договоров и доку-

ментации на оплату обучения слушателей   ПК или ПП с руководителями ЦРБ. Благодаря 

конструктивному взаимодействию с главными врачами и главными медицинскими сест-

рами центральных районных больниц Урюпинского, Нехаевского, Новониколаевского и 

Алексеевского районов за 2022 учебный год было сформировано 10 учебных групп по 

внебюджетному финансированию. Средняя наполняемость в группах составила 20 чело-

век.  Большое внимание уделялось обучению   слушателей повышения квалификации и 

профессиональной переподготовки   по системе ИТО, количество получивших документы 

составило 111 человек. 

Общее количество слушателей: 

- цикл профессиональной подготовки -  29 человек; 

- циклы повышения квалификации – 133 человека. 

На базе Урюпинского филиала ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж" бы-

ла организована и проведена практическая часть подготовки волонтеров по оказанию пер-

вой помощи в рамках реализации мероприятий федерального проекта "Здоровое буду-

щее"(Приказ № 3367 от 21.11.2022 г) Обучение с выдачей сертификата прошли 21 человек. 

Контроль деятельности осуществлялся в строго регламентированные сроки по ос-

новным   направлениям работы. Анализ полученных результатов показывает, что учебные 

группы формируются в соответствии с заявками лечебно-профилактических учреждений 

здравоохранения, планом работы отделения профессионального обучения и дополнитель-

ного профессионального образования и планами открытия циклов. Планы составляются в 

соответствии с поданными ходатайствами от медицинских организаций, которые впослед-

ствии не соответствуют количественному составу слушателей). Контингент слушателей: 

92 % составляют средние медицинские работники Урюпинского района и 5% -  составля-

ют слушатели Нехаевского, Алексеевского и   Новониколаевского районов, 3 % составля-

ют иногородние слушатели.  

По результатам опроса обученных слушателей по циклам повышения квалифика-

ции и профессиональной переподготовки, получены хорошие  отзывы по качеству подго-

товки медицинских специалистов среднего звена. 
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Приложение 2  Показатели деятельности ГАПОУ "Волгоградский медицинский 

колледж" и филиалов по результатам самообследования за 2022 год  (на основании 

приказов Министерства образования и науки РФ № 1324 от 10.12.2013, № 136 от 15.02. 

2017) 

2.1 Показатели деятельности ГАПОУ "Волгоградский медицинский колледж" и фи-

лиалов по результатам самообследования за 2022 год. 

№ 

п/п 
Показатели 

Фактическое 

значение за 

2022 год 

1. Образовательная деятельность  

1.1 
Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным 

программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в том числе: 
 

1.1.1 По очной форме обучения  

1.1.2 По очно-заочной форме обучения  

1.1.3 По заочной форме обучения  

1.2 
Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным 

программам подготовки специалистов среднего звена, в том числе: 
2369 

1.2.1 По очной форме обучения 1780 

1.2.2 По очно-заочной форме обучения 589 

1.2.3 По заочной форме обучения - 

1.3 
Количество реализуемых образовательных программ среднего профессионального 

образования 
7 

 Из них, прошедшие профессионально-общественную аккредитацию - 

1.4 
Численность студентов (курсантов), зачисленных на первый курс на очную форму 
обучения, за отчетный период 

491 

1.5 Утратил силу  

1.6 

Численность/удельный вес численности выпускников, прошедших государствен-

ную итоговую аттестацию и получивших оценки "хорошо" и "отлично", в общей 

численности выпускников 

515/90,5% 

1.7 

Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), ставших победите-

лями и призерами олимпиад, конкурсов профессионального мастерства федераль-

ного и международного уровней, в общей численности студентов (курсантов) 

4/0,2% 

1.8 

Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), обучающихся по 

очной форме обучения, получающих государственную академическую стипендию, 

в общей численности студентов 

640/36% 

1.9 
Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей чис-

ленности работников 
206/44,6% 

1.10 
Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих 
высшее образование, в общей численности педагогических работников 

90/73% 

1.11 
Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей числен-

ности педагогических работников, 

90/31,10% 

1.11.1 в том числе, высшая 90/15,5% 

1.11.2 в том числе, первая 90/15,5% 

1.12 

Численность/удельный вес численности педагогических работников, прошедших 

повышение квалификации /профессиональную переподготовку/ за последние 3    

года, в общей численности педагогических  работников 

90/92% 

1.13 

Численность/удельный вес численности педагогических работников, участвующих 

в международных проектах и ассоциациях, в общей численности педагогических 

работников 

- 

1.14 Средние возраст преподавателей 48 

2. Финансово-экономическая деятельность См. Приложение 4 

3. Инфраструктура  

3.1 
Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятель-

ность, в расчете на одного студента (курсанта) 
4,3 м

2 

3.2 
Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 лет в расчете на од-

ного студента (курсанта) 
0,05 

3.3 

Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), проживающих в 

общежитиях, в общей численности студентов (курсантов), нуждающихся в обще-

житиях 

89 человек/100% 
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 2.2 Показатели деятельности Волжского филиала ГАПОУ "Волгоградский меди-

цинский колледж" по результатам самообследования за 2022 год.  

 
№ п/п Показатели 2022 год 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным 

программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в том числе: 

0 

1.1.1 По очной форме обучения 0 

1.1.2 По очно-заочной форме обучения 0 

1.1.3 По заочной форме обучения 0 

1.2 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным 

программам подготовки специалистов среднего звена, в том числе: 

936 

1.2.1 По очной форме обучения 936 

1.2.2 По очно-заочной форме обучения 0 

1.2.3 По заочной форме обучения 0 

1.3 Количество реализуемых образовательных программ среднего профес-

сионального образования 

4 

 Из них, прошедшие профессионально-общественную аккредитацию 0 

1.4 Численность студентов (курсантов), зачисленных на первый курс на очную 

форму обучения, за отчетный период 

300 

1.5 Утратил силу Приложение 3 

1.6 Численность/удельный вес численности выпускников, прошедших государствен-

ную итоговую аттестацию и получивших оценки "хорошо" и "отлично", в общей 

численности выпускников 

116 чел. / 72,9% 

1.7 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), ставших победи-

телями и призерами олимпиад, конкурсов профессионального мастерства феде-

рального и международного уровней, в общей численности студентов (курсан-

тов) 

4 чел. / 0, 4% 

1.8 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 

обучающихся по очной форме обучения, получающих государственную акаде-

мическую стипендию, в общей численности студентов 

393 чел. / 43,0% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 

численности работников 

45.чел. / 59,2% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих 
высшее образование, в общей численности педагогических работников 

42 чел. / 93,3% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым 

по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников,  

11чел.  / 24,4% 

1.11.1 

 

в том числе:          

Высшая 

7 чел. / 15,6% 

1.11.2 в том числе        

Первая 

4 чел. / 8,8% 

1.12 Численность/удельный вес  численности педагогических работников, прошедших 

повышение квалификации /профессиональную переподготовку/  за последние    3    

года,    в общей численности педагогических  работников 

45 чел. /100% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических работников, участ-

вующих в международных проектах и ассоциациях, в общей численности 

педагогических работников 

6 чел. / 11,1% 

1.14 Средний возраст преподавателей 49 лет 

2. Финансово-экономическая деятельность  Приложение 4 

3. Инфраструктура  

3.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятель-

ность, в расчете на одного студента (курсанта) 

3,3 м
2
. 

3.2 Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 лет в расчете на 

одного студента (курсанта) 

0,7 

3.3 Численность/удельный вес численности студентов     (курсантов), проживающих в 

общежитиях,    в общей численности студентов (курсантов), нуждающихся в об-

щежитиях 

0 
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2.3 Показатели деятельности Камышинского филиала ГАПОУ "Волгоградский ме-

дицинский колледж" по результатам самообследования за 2022 год.  

№ п/п Показатели 
Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным про-

граммам подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в том числе: 

 

1.1.1 По очной форме обучения  

1.1.2 По очно-заочной форме обучения  

1.1.3 По заочной форме обучения  

1.2 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным про-

граммам подготовки специалистов среднего звена, в том числе: 

700 человек 

1.2.1 По очной форме обучения 658 человек 

1.2.2 По очно-заочной форме обучения 42 человека 

1.2.3 По заочной форме обучения - 

1.3 Количество реализуемых образовательных программ среднего профес-

сионального образования 

4 

 Из них, прошедшие профессионально-общественную аккредитацию 4 

1.4 Численность студентов (курсантов), зачисленных на первый курс на очную 
форму обучения, за отчетный период 

213 

1.5 Утратил силу Приложение 3 

1.6 Численность/удельный вес численности выпускников, прошедших государствен-

ную итоговую аттестацию и получивших оценки "хорошо" и "отлично", в общей 

численности выпускников 

96 человек 76,8% 

1.7 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), ставших победите-

лями и призерами олимпиад, конкурсов профессионального мастерства федераль-

ного и международного уровней, в общей численности студентов (курсантов) 

104 человека 

18,4% 

1.8 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 

обучающихся по очной форме обучения, получающих государственную академи-

ческую стипендию, в общей численности студентов 

274 человека 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 

численности работников 

37 человек 59,7% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих 
высшее образование, в общей численности педагогических работников 

30 человек 

81,1 % 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым 

по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников,  

12 человек 32,4% 

1.11.1 

 

в том числе:          

Высшая 

3 человека 8,1% 

1.11.2 в том числе        

Первая 

9 человек 24,3% 

1.12 Численность/удельный вес  численности педагогических работников, прошедших 

повышение квалификации /профессиональную переподготовку/  за последние    3    

года,    в общей численности педагогических  работников 

37 человек 100% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических работников, участ-

вующих в международных проектах и ассоциациях, в общей численности пе-

дагогических работников 

0 

1.14 Средний возраст преподавателей 43 года 

2. Финансово-экономическая деятельность Приложение 4 

3. Инфраструктура  

3.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятель-

ность, в расчете на одного студента (курсанта) 

4,23 кв.м 

3.2 Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 лет в расчете на од-

ного студента (курсанта) 

0 

3.3 Численность/удельный вес численности студентов     (курсантов), проживающих в 

общежитиях,    в общей численности студентов (курсантов), нуждающихся в об-

щежитиях 

0 
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2.4 Показатели деятельности Михайловского филиала ГАПОУ "Волгоградский ме-

дицинский колледж" по результатам самообследования за 2022 год. 
   № п/п Показатели Фактическое 

значение 2022 г. 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образователь-

ным программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в 

том числе: 

0 человек 

1.1.1 По очной форме обучения 0 человек 

1.1.2 По очно-заочной форме обучения 0 человек 

1.1.3 По заочной форме обучения 0 человек 

1.2 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образователь-

ным программам подготовки специалистов среднего звена, в том числе: 

498 человека 

1.2.1 По очной форме обучения 498 человека 

1.2.2 По очно-заочной форме обучения 0 человек 

1.2.3 По заочной форме обучения 0 человек 

1.3 Количество реализуемых образовательных программ среднего профессио-

нального образования 

2 единицы 

 Из них, прошедшие профессионально-общественную    аккредитацию 2 единицы 

1.4 Численность студентов (курсантов), зачисленных на первый курс на очную 

форму обучения, за отчетный период 

163 человека 

1.5 Численность/ удельный вес численности студентов (курсантов) из числа 

инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, в 

общей численности студентов (курсантов) 

8 человек/1,64 % 

1.6 Численность/удельный вес численности выпускников, прошедших государ-

ственную итоговую аттестацию и получивших оценки "хорошо" и "отлич-

но", в общей численности выпускников 

80 человек/79,2 

% 

1.7 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), ставших 

победителями и призерами олимпиад, конкурсов профессионального мас-

терства федерального и международного уровней, в общей численности 

студентов (курсантов) 

3 человека/0,6 

% 

1.8 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), обучающих-

ся по очной форме обучения, получающих государственную академическую 

стипендию, в общей численности студентов 

229 чело-

век/46% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников в об-

щей численности работников 

52 человек/75,3 

% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имею-

щих высшее образование, в общей численности педагогических работников 

42 челове-

ка/60,8 % 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников, кото-

рым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в 

общей численности педагогических работников, в том числе: 

7 человек/29.2 

% 

1.11.1 в том числе: 

Высшая 

3 чело-

век/12,5% 

1.11.2 в том числе: 

Первая 

4 человек/16,6 

% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических работников, про-

шедших повышение квалификации/профессиональную переподготовку за 

последние 3 года, в общей численности педагогических работников 

23 человек/95,8 

% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических работников, участ-

вующих в международных проектах и ассоциациях, в общей численности 

педагогических работников 

0 человек/0 % 

1.14 Средний возраст преподавателей 47 

2. Финансово-экономическая деятельность  Приложение 4 

3. Инфраструктура  

3.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная 

деятельность, в расчете на одного студента (курсанта) 

4,3 кв.м 

3.2 Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 лет в расчете 

на одного студента (курсанта) 

0 единиц 

3.3 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), проживаю-

щих в общежитиях, в общей численности студентов (курсантов), нуждаю-

щихся в общежитиях 

0 человек/0 % 
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2.5 Показатели деятельности Урюпинского филиала ГАПОУ "Волгоградский меди-

цинский колледж" по результатам самообследования за 2022 год.  

 
№ п/п Показатели 2022 год 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным 

программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в том числе: 
- 

1.1.1 По очной форме обучения - 

1.1.2 По очно-заочной форме обучения - 

1.1.3 По заочной форме обучения - 

1.2 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным 

программам подготовки специалистов среднего звена, в том числе: 
367 

1.2.1 По очной форме обучения 367 

1.2.2 По очно-заочной форме обучения - 

1.2.3 По заочной форме обучения - 

1.3 Количество реализуемых образовательных программ среднего профес-

сионального образования 
2 

 Из них, прошедшие профессионально-общественную аккредитацию 1 

1.4 Численность студентов (курсантов), зачисленных на первый курс на очную 
форму обучения, за отчетный период 

107 

1.5 Утратил силу Приложение 3 

1.6 Численность/удельный вес численности выпускников, прошедших государствен-

ную итоговую аттестацию и получивших оценки "хорошо" и "отлично", в общей 

численности выпускников 

61человек/42,7% 

1.7 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), ставших победи-

телями и призерами олимпиад, конкурсов профессионального мастерства феде-

рального и международного уровней, в общей численности студентов (курсан-

тов) 

0человек/0% 

1.8 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 

обучающихся по очной форме обучения, получающих государственную акаде-

мическую стипендию, в общей численности студентов 

119человек/32% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 

численности работников 
18человек/45% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих 
высшее образование, в общей численности педагогических работников 

17человек/94,4% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым 

по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников,  

- 

1.11.1 

 

в том числе:          

Высшая 
- 

1.11.2 в том числе        

Первая 
- 

1.12 Численность/удельный вес  численности педагогических работников, прошедших 

повышение квалификации /профессиональную переподготовку/  за последние    3    

года,    в общей численности педагогических  работников 

18/100% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических работников, участ-

вующих в международных проектах и ассоциациях, в общей численности 

педагогических работников 

- 

1.14 Средний возраст преподавателей 54года 

2. Финансово-экономическая деятельность  Приложение 4 

3. Инфраструктура  

3.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятель-

ность, в расчете на одного студента (курсанта) 
8м

2 

3.2 Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 лет в расчете на 

одного студента (курсанта) 
0единиц 

3.3 Численность/удельный вес численности студентов     (курсантов), проживающих в 

общежитиях,    в общей численности студентов (курсантов), нуждающихся в об-

щежитиях 

- 
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2.6 Показатели деятельности отделения профессионального обучения и дополни-
тельного профессионального образования ГАПОУ "Волгоградский медицинский 
колледж" за 2022 год. 

 3  

№ п/п Показатели Фактическое 

значение за 

2022 год 

1. Образовательная деятельность 

1.1 Численность /удельный вес численности слушателей, обучившихся по допол-

нительным профессиональным программам повышения квалификации, в об-

щей численности слушателей, прошедших бучение  

1283 человек/ 75,4 

% 

 

1.2 Численность /удельный вес численности слушателей, обучившихся по до-
полнительным профессиональным программам профессиональной перепод-
готовки, в общей численности слушателей, прошедших обучение  

419 человек/ 24,6 

% 

 

1.3 Численность /удельный вес численности слушателей, направленных на обуче-

ние службами занятости,  общей численности слушателей, прошедших обу-

чение в образовательной организации за отчетный период 

0 человек/ 0 % 

 

1.4 Количество реализуемых дополнительных профессиональных про-

грамм 

148 единиц 

 

1.4.1 в том числе:    Программ повышения квалификации 126 единиц 

 

1.4.2 в том числе:    Программ профессиональной переподготовки 22 единицы 

 

1.5 Количество разработанных дополнительных профессиональных про-

грамм за отчетный период 

16 единиц 

1.5.1 Программ повышения квалификации 13 единиц 

 

1.5.2 Программ профессиональной переподготовки 3 единиц 

 

1.6 Удельный вес дополнительных профессиональных программ по приоритет-

ным направлениям развития науки, техники и  технологий в общем количе-

стве реализуемых дополнительных профессиональных программ 

39 % 

 

1.7 Удельный вес дополнительных профессиональных программ, прошедших 
профессионально-общественную аккредитацию, в общем количестве реали-
зуемых дополнительных профессиональных программ 

0 % 

 

1.8 Численность /удельный вес численности научно-педагогических работни-

ков, имеющих квалификационные категории, в общем количестве препода-

вателей реализующих дополнительные профессиональные  программы 

9 человек / 17,6 % 

 

1.8.1 Численность /удельный вес численности работников медицинский органи-

заций, привлеченных к реализации ДПП в общей численности преподавате-

лей реализующих дополнительные профессиональные  программы 

36 человек /  70,5 

% 

 

1.9 Численность/удельный вес численности научно-педагогических работников, 

прошедших за отчетный период повышение квалификации или профессио-

нальную переподготовку, в общей численности научно-педагогических ра-

ботников реализующих дополнительные профессиональные  программы 

7 человек /  

13,7 % 

 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников, кото-

рым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в 

общей численности педагогических работников, реализующих дополни-

тельные профессиональные программы 

 в том числе: 

0 человек / 

 0 % 

 

1.10.1 в том числе:                     Высшая 0 человек/ 0 % 

1.10.2 в том числе:                     Первая 0 человек/ 0 % 

1.11 Средний возраст штатных научно-педагогических работников реализующих 

дополнительные профессиональные  программы  

50 лет 

 

1.12 Результативность выполнения образовательной организацией госу-

дарственного задания в части реализации дополнительных профес-

сиональных программ 

100 % 

 

1.13 Численность среднего медицинского персонала, прошедшего серти-

фикацию за отчетный период 

отменено 

2. Научно-методическая деятельность 
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№ п/п Показатели Фактическое 

значение за 

2022 год 

2.1 Доля программ  ПО и ДПО, обеспеченных рабочими программами/ тематиче-

скими планами, согласованными с работодателями  

100 % 

 

2.2 Доля программ  ПО и ДПО, обеспеченных контрольно-оценочными средства-

ми, согласованными с работодателями 

100 % 

 

2.3 Количество статей, публикаций и докладов по пробле-

мам профессионального обучения и дополнительного 

профессионального образования за отчетный период 

1 единица  

 

2.4 Количество циклов для средних медицинских работников, обеспеченных 

контрольно-оценочными средствами в соответствии с требованиями  

148 единиц 

 

3.  Финансово-экономическая деятельность /см. Приложение 4/  

 

1.7 Показатели деятельности отделения профессионального обучения и дополни-

тельного профессионального образования Волжского филиала ГАПОУ "Волгоград-

ский медицинский колледж" за 2022 год. 
 

№ п/п Показатели 
2022 год 

 

1. Образовательная деятельность 

1.1 Численность /удельный вес численности слушателей, обучившихся по дополнитель-

ным профессиональным программам повышения квалификации, в общей численно-

сти слушателей, прошедших бучение  

327 человек/ 

83,6% 

1.2 Численность /удельный вес численности слушателей, обучившихся по дополнитель-

ным профессиональным программам профессиональной переподготовки, в общей 

численности слушателей, прошедших обучение  

64 человека/ 

16,4% 

1.3 Численность /удельный вес численности слушателей, направленных на обучение 

службами занятости,  общей численности слушателей, прошедших обучение в обра-

зовательной организации за отчетный период 

человек/ % 

1.4 Количество реализуемых дополнительных профессиональных программ 44 единицы 

1.4.1 в том числе:    Программ повышения квалификации 34 единицы 

1.4.2 в том числе:    Программ профессиональной переподготовки 10 единиц 

1.5 Количество разработанных дополнительных профессиональных программ за отчет-

ный период 

3 единицы 

1.5.1 Программ повышения квалификации 3 единицы 

1.5.2 Программ профессиональной переподготовки единиц 

1.6 Удельный вес дополнительных профессиональных программ по приоритетным на-

правлениям развития науки, техники и  технологий в общем количестве реализуемых 

дополнительных профессиональных программ 

% 

1.7 Удельный вес дополнительных профессиональных программ, прошедших профес-

сионально-общественную аккредитацию, в общем количестве реализуемых дополни-

тельных профессиональных программ 

% 

1.8 Численность /удельный вес численности научно-педагогических работников, имею-

щих квалификационные категории, в общем количестве преподавателей реализую-

щих дополнительные профессиональные  программы 

4 человека/  

 50 % 

1.8.1 Численность /удельный вес численности работников медицинский организаций, 

привлеченных к реализации ДПП в общей численности преподавателей реализую-

щих дополнительные профессиональные  программы 

47 человек/ 

85% 

 

1.9 Численность/удельный вес численности научно-педагогических работников, про-

шедших за отчетный период повышение квалификации или профессиональную пере-

подготовку, в общей численности научно-педагогических работников реализующих 

дополнительные профессиональные  программы 

7 человек / 

87,5 % 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по ре-

зультатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, реализующих дополнительные профессиональные про-

граммы 

 в том числе: 

 4 человека /  

50 % 

 

1.10.1 в том числе:                    

  Высшая 

 3 человека / 

75% 
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№ п/п Показатели 
2022 год 

 

1.10.2 в том числе:               

 Первая 

 1 человек / 

25 % 

1.11 Средний возраст штатных научно-педагогических работников реализующих допол-

нительные профессиональные программы  

50 лет 

1.12 Результативность выполнения образовательной организацией государственного за-

дания в части реализации дополнительных профессиональных программ 

80 % 

1.13 Численность среднего медицинского персонала, прошедшего сертификацию за от-

четный период 

 

2. Научно-методическая деятельность 

2.1 Доля программ  ПО и ДПО, обеспеченных рабочими программами/ тематическими 

планами, согласованными с работодателями  

100 % 

2.2 Доля программ  ПО и ДПО, обеспеченных контрольно-оценочными средствами, 

согласованными с работодателями 

      100 % 

2.3 Количество статей, публикаций и докладов по проблемам профессионального обу-

чения и дополнительного профессионального образования за отчетный период 

единиц 

2.4 Количество сертификационных циклов для средних медицинских работников, 

обеспеченных контрольно-оценочными средствами в соответствии с требования-

ми  

единиц 

3. Финансово-экономическая деятельность см. Приложение 4/ 

 

 

2.8 Показатели деятельности отделения профессионального обучения и дополни-

тельного профессионального образования Камышинского филиала ГАПОУ "Волго-

градский медицинский колледж" за 2022 год. 

 

№ п/п Показатели 
2022 год 

 

1. Образовательная деятельность 

1.1 Численность /удельный вес численности слушателей, обучившихся по дополнитель-

ным профессиональным программам повышения квалификации, в общей численно-

сти слушателей, прошедших бучение  

155/79,9% 

1.2 Численность /удельный вес численности слушателей, обучившихся по дополнитель-

ным профессиональным программам профессиональной переподготовки, в общей 

численности слушателей, прошедших обучение  

39/20,1% 

1.3 Численность /удельный вес численности слушателей, направленных на обучение 

службами занятости,  общей численности слушателей, прошедших обучение в обра-

зовательной организации за отчетный период 

0/0% 

1.4 Количество реализуемых дополнительных профессиональных программ 50 

1.4.1 в том числе:    Программ повышения квалификации 40 

1.4.2 в том числе:    Программ профессиональной переподготовки 10 

1.5 Количество разработанных дополнительных профессиональных программ за отчет-

ный период 

2 

1.5.1 Программ повышения квалификации 2 

1.5.2 Программ профессиональной переподготовки 0 

1.6 Удельный вес дополнительных профессиональных программ по приоритетным на-

правлениям развития науки, техники и  технологий в общем количестве реализуемых 

дополнительных профессиональных программ 

19% 

1.7 Удельный вес дополнительных профессиональных программ, прошедших профес-

сионально-общественную аккредитацию, в общем количестве реализуемых дополни-

тельных профессиональных программ 

0% 

1.8 Численность /удельный вес численности научно-педагогических работников, имею-

щих квалификационные категории, в общем количестве преподавателей реализую-

щих дополнительные профессиональные  программы 

4/13,3% 

1.8.1 Численность /удельный вес численности работников медицинский организаций, 

привлеченных к реализации ДПП в общей численности преподавателей реализую-

щих дополнительные профессиональные  программы 

9/56,25% 

1.9 Численность/удельный вес численности научно-педагогических работников, про-

шедших за отчетный период повышение квалификации или профессиональную пере-

4/13,3% 
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№ п/п Показатели 
2022 год 

 

подготовку, в общей численности научно-педагогических работников реализующих 

дополнительные профессиональные  программы 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по ре-

зультатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, реализующих дополнительные профессиональные про-

граммы 

 в том числе: 

1/2,8% 

1.10.1 в том числе:                    

  Высшая 

0/0% 

1.10.2 в том числе:               

 Первая 

1/2,8% 

1.11 Средний возраст штатных научно-педагогических работников реализующих допол-

нительные профессиональные программы  

40 

1.12 Результативность выполнения образовательной организацией государственного за-

дания в части реализации дополнительных профессиональных программ 

100% 

1.13 Численность среднего медицинского персонала, прошедшего сертификацию за от-

четный период 

0 

2. Научно-методическая деятельность 

2.1 Доля программ  ПО и ДПО, обеспеченных рабочими программами/ тематическими 

планами, согласованными с работодателями  

100% 

2.2 Доля программ  ПО и ДПО, обеспеченных контрольно-оценочными средствами, 

согласованными с работодателями 

100% 

2.3 Количество статей, публикаций и докладов по проблемам профессионального обу-

чения и дополнительного профессионального образования за отчетный период 

0 

2.4 Количество сертификационных циклов для средних медицинских работников, 

обеспеченных контрольно-оценочными средствами в соответствии с требования-

ми  

0 

3. Финансово-экономическая деятельность см. Приложение 4/ 4  

 

2.9 Показатели деятельности отделения профессионального обучения и дополни-

тельного профессионального образования Михайловского филиала ГАПОУ "Волго-

градский медицинский колледж" за 2022 год. 

 

№ п/п Показатели 
2022 год 

 

1. Образовательная деятельность 

1.1 Численность /удельный вес численности слушателей, обучившихся по дополнитель-

ным профессиональным программам повышения квалификации, в общей численности 

слушателей, прошедших бучение  

256/83,3% 

1.2 Численность /удельный вес численности слушателей, обучившихся по дополнительным 

профессиональным программам профессиональной переподготовки, в общей числен-

ности слушателей, прошедших обучение  

51/16,6% 

1.3 Численность /удельный вес численности слушателей, направленных на обучение служ-

бами занятости,  общей численности слушателей, прошедших обучение в образова-

тельной организации за отчетный период 

0 человек 

1.4 Количество реализуемых дополнительных профессиональных программ 37 

1.4.1 в том числе:    Программ повышения квалификации 27 

1.4.2 в том числе:    Программ профессиональной переподготовки 10 

1.5 Количество разработанных дополнительных профессиональных программ за отчетный 

период 

2 

1.5.1 Программ повышения квалификации 2 

1.5.2 Программ профессиональной переподготовки 0 

1.6 Удельный вес дополнительных профессиональных программ по приоритетным на-

правлениям развития науки, техники и  технологий в общем количестве реализуемых 

дополнительных профессиональных программ 

0 

1.7 Удельный вес дополнительных профессиональных программ, прошедших профессио-

нально-общественную аккредитацию, в общем количестве реализуемых дополнитель-

0 



 
65 

№ п/п Показатели 
2022 год 

 

ных профессиональных программ 

1.8 Численность /удельный вес численности научно-педагогических работников, имею-

щих квалификационные категории, в общем количестве преподавателей реализующих 

дополнительные профессиональные  программы 

0 

1.8.1 Численность /удельный вес численности работников медицинский организаций, при-

влеченных к реализации ДПП в общей численности преподавателей реализующих до-

полнительные профессиональные  программы 

73,3 

1.9 Численность/удельный вес численности научно-педагогических работников, прошед-

ших за отчетный период повышение квалификации или профессиональную переподго-

товку, в общей численности научно-педагогических работников реализующих допол-

нительные профессиональные  программы 

0 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по ре-

зультатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, реализующих дополнительные профессиональные про-

граммы 

 в том числе: 

1/4,1% 

1.10.1 в том числе:                    

  Высшая 

1/4,1% 

1.10.2 в том числе:               

 Первая 

0 

1.11 Средний возраст штатных научно-педагогических работников реализующих дополни-

тельные профессиональные программы  

54 

1.12 Результативность выполнения образовательной организацией государственного зада-

ния в части реализации дополнительных профессиональных программ 

0 

1.13 Численность среднего медицинского персонала, прошедшего сертификацию за отчет-

ный период 

0 

2. Научно-методическая деятельность 

2.1 Доля программ  ПО и ДПО, обеспеченных рабочими программами/ тематическими 

планами, согласованными с работодателями  

100% 

2.2 Доля программ  ПО и ДПО, обеспеченных контрольно-оценочными средствами, со-

гласованными с работодателями 

100% 

2.3 Количество статей, публикаций и докладов по проблемам профессионального обуче-

ния и дополнительного профессионального образования за отчетный период 

0 

2.4 Количество сертификационных циклов для средних медицинских работников, 

обеспеченных контрольно-оценочными средствами в соответствии с требованиями  

0 

3. Финансово-экономическая деятельность см. Приложение 4/ 

 

2.10 Показатели деятельности отделения профессионального обучения и дополни-

тельного профессионального образования Урюпинского филиала ГАПОУ "Волго-

градский медицинский колледж" за 2022 год. 

 

 

№ п/п Показатели 
2022 год 

 

1. Образовательная деятельность 

1.1 Численность /удельный вес численности слушателей, обучившихся по дополнитель-

ным профессиональным программам повышения квалификации, в общей численно-

сти слушателей, прошедших бучение  

111/100% 

1.2 Численность /удельный вес численности слушателей, обучившихся по дополнитель-

ным профессиональным программам профессиональной переподготовки, в общей 

численности слушателей, прошедших обучение  

29/6,6% 

1.3 Численность /удельный вес численности слушателей, направленных на обучение 

службами занятости,  общей численности слушателей, прошедших обучение в обра-

зовательной организации за отчетный период 

- 

1.4 Количество реализуемых дополнительных профессиональных программ 33 

1.4.1 в том числе:    Программ повышения квалификации 25 

1.4.2 в том числе:    Программ профессиональной переподготовки 8 

1.5 Количество разработанных дополнительных профессиональных программ за отчет- 3 
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ный период 

1.5.1 Программ повышения квалификации 2 

1.5.2 Программ профессиональной переподготовки 1 

1.6 Удельный вес дополнительных профессиональных программ по приоритетным на-

правлениям развития науки, техники и  технологий в общем количестве реализуемых 

дополнительных профессиональных программ 

14% 

1.7 Удельный вес дополнительных профессиональных программ, прошедших профес-

сионально-общественную аккредитацию, в общем количестве реализуемых дополни-

тельных профессиональных программ 

- 

1.8 Численность /удельный вес численности научно-педагогических работников, имею-

щих квалификационные категории, в общем количестве преподавателей реализую-

щих дополнительные профессиональные  программы 

2/11,1% 

1.8.1 Численность /удельный вес численности работников медицинский организаций, 

привлеченных к реализации ДПП в общей численности преподавателей реализую-

щих дополнительные профессиональные  программы 

23/100% 

1.9 Численность/удельный вес численности научно-педагогических работников, про-

шедших за отчетный период повышение квалификации или профессиональную пере-

подготовку, в общей численности научно-педагогических работников реализующих 

дополнительные профессиональные  программы 

- 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по ре-

зультатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, реализующих дополнительные профессиональные про-

граммы 

 в том числе: 

- 

1.10.1 в том числе:                    

  Высшая 

- 

1.10.2 в том числе:               

 Первая 

- 

1.11 Средний возраст штатных научно-педагогических работников реализующих допол-

нительные профессиональные программы  

- 

1.12 Результативность выполнения образовательной организацией государственного за-

дания в части реализации дополнительных профессиональных программ 

100% 

1.13 Численность среднего медицинского персонала, прошедшего сертификацию за от-

четный период 

- 

2. Научно-методическая деятельность 

2.1 Доля программ  ПО и ДПО, обеспеченных рабочими программами/ тематическими 

планами, согласованными с работодателями  

100% 

2.2 Доля программ  ПО и ДПО, обеспеченных контрольно-оценочными средствами, 

согласованными с работодателями 

100% 

2.3 Количество статей, публикаций и докладов по проблемам профессионального обу-

чения и дополнительного профессионального образования за отчетный период 

- 

2.4 Количество сертификационных циклов для средних медицинских работников, 

обеспеченных контрольно-оценочными средствами в соответствии с требования-

ми  

- 

3. Финансово-экономическая деятельность см. Приложение 4/ 

 

Приложение 3  

Показатели деятельности колледжа по обучению инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья за 2022 год. 

 
№ Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья Фактический  

показатель  

за 2022 год 

4.1 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) из числа инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья, 

56 человек/ 

1,1 % 

 числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, в общей чис-

ленности студентов (курсантов) 

- 

4.2 Общее количество адаптированных образовательных программ среднего про- - 
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№ Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья Фактический  

показатель  

за 2022 год 

фессионального образования, в том числе 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

зрения 

- 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

слуха 

- 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

- 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими на-

рушениями 

- 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

- 

4.3 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоро-

вья, обучающихся по программам подготовки квалифицированных рабочих, 

служащих, в том числе 

- 

4.3.1 по очной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

зрения 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

слуха 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими на-

рушениями 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

- 

4.3.2 по очно-заочной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

зрения 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

слуха 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими на-

рушениями 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

- 

4.3.3 по заочной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

зрения 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

слуха 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими на-

рушениями 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

- 

4.4 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

обучающихся по адаптированным образовательным программам подготовки ква-

лифицированных рабочих, служащих, в том числе 

- 

4.4.1 по очной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

зрения 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

слуха 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими на- - 
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показатель  

за 2022 год 

рушениями 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

- 

4.4.2 по очно-заочной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

зрения 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

слуха 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими на-

рушениями 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

- 

4.4.3 по заочной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

зрения 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

слуха 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими на-

рушениями 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

- 

4.5 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

обучающихся по программам подготовки специалистов среднего звена, в том 

числе 

56 человек 

4.5.1 по очной форме обучения 55 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

зрения 

4 человека 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

слуха 

3 человека 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

10 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими на-

рушениями 

38 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

- 

4.5.2 по очно-заочной форме обучения 1 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

зрения 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

слуха 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

1 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими на-

рушениями 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

- 

4.5.3 по заочной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

зрения 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

слуха 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими на- - 
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рушениями 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

- 

4.6 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоро-

вья, обучающихся по адаптированным образовательным программам подготовки 

специалистов среднего звена, в том числе 

- 

4.6.1 по очной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

зрения 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

слуха 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими на-

рушениями 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

- 

4.6.2 по очно-заочной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

зрения 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

слуха 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими на-

рушениями 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

- 

4.6.3 по заочной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

зрения 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опор-

но-двигательного аппарата 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушения-

ми 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами 

(два и более нарушений) 

- 

4.7 Численность/удельный вес численности работников образовательной организации, 

прошедших повышение квалификации по вопросам получения среднего профес-

сионального образования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здо-

ровья, в общей численности работников образовательной организации 

8 человек / 4 % 
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Приложение 4  

Финансово-экономические показатели деятельности колледжа и филиалов за 2022 

год. 
2. Финансово-экономическая деятельность 

2.1 Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспечения 

(деятельности)  

тыс. руб. 

 ГАПОУ «Волгоградский медицинский колледж» 289 185,64 

2.2 Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспечения 

(деятельности) в расчете на одного педагогического работника 

тыс. руб. 

 ГАПОУ «Волгоградский медицинский колледж» 1373,80 

2.3 Доходы образовательной организации из средств от приносящей доход дея-

тельности в расчете на одного педагогического работника 

тыс. руб. 

 ГАПОУ «Волгоградский медицинский колледж» 547,90 

2.4 Отношение среднего заработка педагогического работника в образовательной организа-

ции (по всем видам финансового обеспечения (деятельности))к соответствующей сред-

немесячной начисленной заработной плате наёмных работников в организациях, у ин-

дивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячному доходу от тру-

довой деятельности) в субъекте Российской Федерации 

% 

Всего:  108 

3. Финансово-экономическая деятельность  

ОТДЕЛЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБУЧЕНИЯ И ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ПРО-

ФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  ГАПОУ  «ВОЛГОГРАДСКИЙ МЕДИЦИНСКИЙ 

КОЛЛЕДЖ» 

3.1 Доходы образовательной организации по результатам деятельности отде-

ления ПО и ДПО (деятельности) 

тыс. руб. 

 ГАПОУ «Волгоградский медицинский колледж» 21128,4 

3.2 Доля доходов образовательной организации по результатам деятельности 

отделения ПО и ДПО в общих доходах по всем  видам внебюджетной 

деятельности. 

% 

 ГАПОУ «Волгоградский медицинский колледж» 7,31 
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